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คำนำ 
 
  หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง พุทธศักราช 2567 เป็นหลักสูตรที่พัฒนาขึ้นเพื่อใช้ในการ  
จัดการศึกษาด้านวิชาชีพระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง เพ่ือยกระดับการศึกษาวิชาชีพของบุคคลให้สูงขึ้น 
สอดคล้องกับ ยุทธศาสตร์ชาติ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ อุตสาหกรรมเป้าหมายในการพัฒนา
ประเทศ แผนการศึกษาแห่งชาติ ความต้องการของสถานประกอบการ รวมทั้งข้อเสนอจากคณะอนุกรรมการ
ร่วมภาครัฐและเอกชน เพื่อผลิตและพัฒนากำลังคนอาชีวศึกษา (อ.กรอ.อศ.) โดยหลักสูตรดังกล่าวเป็นไป 
ตามกรอบคุณวุฒิแห่งชาติ (National Qualifications Framework : NQF) และกรอบคุณวุฒิอ้างอิงอาเซียน 
(ASEAN Qualifications Reference Framework : AQRF) มาตรฐานการศึกษาของชาติ และกรอบคุณวุฒิ
อาชีวศึกษาแห่งชาติ ตลอดจนยึดโยงกับมาตรฐานอาชีพ มาตรฐานฝีมือแรงงาน และมาตรฐานอื ่น ๆ  
ทั้งในประเทศหรือต่างประเทศ  เพื่อมุ่งเน้นการเรียนรู้สู่การปฏิบัติ เพื่อพัฒนาสมรรถนะกำลังคนระดับฝีมือ 
รวมทั ้งคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ และกิจนิสัยที ่เหมาะสมในการทำงาน ให้สอดคล้อง  
กับความต้องการกำลังคนของตลาดแรงงาน ชุมชน สังคม ซึ่งสามารถประกอบอาชีพอิสระได้ โดยเปิด โอกาส 
ให้ผู ้เรียนเลือกระบบและวิธีการเรียนได้อย่างเหมาะสมตามศักยภาพ ตามความสนใจและโอกาสของตน 
ส่งเสริมให้มีการประสานความร่วมมือเพื ่อจัดการศึกษา และพัฒนาหลักสูตรร่วมกันระหว่าง สถาบัน 
การอาชีวศึกษา สถานศึกษา หน่วยงาน สถานประกอบการ และองค์กรต่าง ๆ ทั้งในระดับชุมชน ระดับท้องถิ่น 
และระดับชาติ 
 การพัฒนาหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง พุทธศักราช 2567 สำเร็จลงได้ด้วยความร่วมมือ
อย่างดียิ่งจากหน่วยงานราชการ สถานศึกษา ผู้บริหาร ศึกษานิเทศก์ ครูผู้สอน ตลอดจนผู้ทรงคุณวุฒิทั้งภาครัฐ 
และภาคเอกชน ซึ ่งได ้อ ุท ิศสติป ัญญา ความร ู ้  และประสบการณ์ เพื ่อการพัฒนาการอาช ีวศ ึกษา  
ของประเทศชาติเป็นสำคัญ ในการนี้สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา จึงขอขอบคุณผ ู้มีส่วนร่วม 
ในการดำเนินการทุกท่านไว้ ณ ที่นี้ 
 
      
 สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
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หลักสูตรประกาศนยีบัตรวิชาชีพชั้นสูง 
พุทธศักราช 2567 

 

หลักการของหลักสูตร 
 

1. เป็นหลักสูตรระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงหลังสำเร็จการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ  
หรือเทียบเท่า หรือมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเท่า ซึ่งเป็นการจัดการศึกษาด้านวิชาชีพและยกระดับ
การศึกษาวิชาชีพของบุคคลให้สูงขึ้น สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการศึกษา
แห่งชาติ เป็นไปตามกรอบคุณวุฒิแห่งชาติ กรอบคุณวุฒิอ้างอิงอาเซียนหรือกรอบคุณวุฒิอื่นในระดับสากล 
มาตรฐานการศึกษาของชาติ และกรอบคุณวุฒิอาชีวศึกษาแห่งชาติ โดยเน้นการเรียนรู้ด้วยการปฏิบัติ  
เพื่อพัฒนาสมรรถนะกำลังคนระดับเทคนิค รวมทั้งคุณธรรม จริยธรรมจรรยาบรรณวิชาชีพและกิจนิสัย  
ที ่เหมาะสมในการทำงาน ให้สอดคล้องกับความต้องการกำลังคนของตลาดแรงงาน ชุมชน สังคม  
และการพัฒนาประเทศ รวมทั้งประกอบอาชีพอิสระได้ 

2. เป็นหลักสูตรที่เปิดโอกาสให้เลือกเรียนได้หลายรูปแบบตามศักยภาพและโอกาสของผู้เรียน เน้นสมรรถนะ
เฉพาะด้านในระดับเทคนิคด้วยการปฏิบัติจริง เปิดโอกาสให้ผู ้เรียนสามารถยกเว้นการเรียนรายวิชา  
โดยการโอนผลการเรียน การเทียบโอนผลการเรียน การเทียบโอนความรู้และประสบการณ์ การเทียบโอน
ผลลัพธ์การเรียนรู้ การเทียบโอนประสบการณ์ของบุคคล การเทียบโอนสมรรถนะบุคคลตามมาตรฐาน
อาชีพ กรอบคุณวุฒิแห่งชาติและกรอบคุณวุฒิอ้างอิงอาเซียน มาตรฐานอาชีพระดับสากลเข้าสู่หน่วยกิ ต            
ตามหลักสูตร ตามหลักเกณฑ์ แนวปฏิบัติและวิธีการที่คณะกรรมการการอาชีวศึกษากำหนด 

3. เป็นหลักสูตรที่ส่งเสริมและสนับสนุนความร่วมมือในการจัดการศึกษาและพัฒนาวิชาชีพร่วมกันระหว่าง
สถาบันการอาชีวศ ึกษาและสถานศึกษากับหน่วยงานภาครัฐและเอกชน องค์กรว ิชาชีพ ทั ้งใน  
และต่างประเทศ  

4. เป็นหลักสูตรที ่เปิดโอกาสให้สถาบันการอาชีวศึกษาและสถานศึกษา สถานประกอบการ ชุมชน  
และท้องถิ่นมีส่วนร่วมในการพัฒนาหลักสูตรให้ตรงตามความต้องการในการทำงานและการประกอบอาชีพ  
โดยยึดโยงกับมาตรฐานอาชีพ และสอดคล้องกับบริบทเชิงพื ้นที ่ ประเทศ และสังคมโลก เพื ่อสร้าง
ความสามารถในการแข่งขัน 
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จุดหมายของหลักสูตร 
 

1.  เพื่อให้มีพฤติกรรมหรือการกระทำระดับบุคคลที่สะท้อนถึงบุคลิกภาพ ลักษณะนิสัย และค่านิยมที่สะท้อน  
คุณลักษณะเฉพาะศาสตร์ วิชาชีพ และสถาบัน มีคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ เจตคติ  
และกิจน ิส ัยที ่ด ี  ภ ูม ิใจและร ักษาเอกลักษณ์ของชาติไทย เคารพกฎหมายเคารพสิทธ ิของผ ู ้ อ่ืน  
มีความรับผิดชอบตามบทบาทหน้าที ่ของตนเองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์  
ทรงเป็นประมุข  ปฏิบัติตนตามแบบแผน หรือข้อบังคับท่ีสอดคล้องกับมาตรฐานในการปฏิบัติที่ดีของคนใน
สังคม มีจิตสาธารณะ จิตสำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อม และการดำรงตนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
โดยพัฒนาผ่านการเรียนรู้ และการฝึกประสบการณ์ตามหลักสูตร 

2.  เพื ่อให ้มีความร ู ้ความเข ้าใจทางทฤษฎ ีและเทคนิคเช ิงล ึกภายใต ้ขอบเขตของงานอาช ีพรวมทั้ ง                                
ในระดับที่เชื่อมโยงกับการทำงาน 

3.  เพื่อให้มีทักษะในการปรับใช้กระบวนการปฏิบัติงานให้เหมาะสม ทักษะด้านความปลอดภัยที่เชื่อมโยงกัน
ในการทำงานที่หลากหลาย ทักษะทางเทคโนโลยีดิจิทัล ทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิต ทักษะการคิดวิเคราะห์
และการแก้ปัญหา ทักษะในการวางแผน การบริหารจัดการการประสานงาน การใช้เ ทคโนโลยีดิจิทัล 
และการสื่อสาร และการประเมินผลในการปฏิบัติงานด้วยตนเอง 

4.  เพื่อให้สามารถปฏิบัติงานตามแบบแผน และปรับตัวภายใต้ความเปลี่ยนแปลง การพัฒนานวัตกรรม  
ตามสายอาชีพสามารถแก้ปัญหาที่ไม่คุ้นเคยหรือซับซ้อนและเป็นนามธรรมเป็นบางครั้ง 

5.  เพื่อให้ตระหนักและมีส่วนร่วมในการแก้ไขปัญหาเศรษฐกิจ สังคม การเมือง สิ่งแวดล้อม มีความรักชาติ 
สำนึกในความเป็นไทย เสียสละเพื่อส่วนรวม ธำรงรักษาไว้ซึ่งความมั่นคงของชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
และการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข ให้ประเทศมีความมั่นคง มั่งคั่ง 
และยั่งยืน 
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หลักเกณฑ์การใช้ 
หลักสูตรประกาศนยีบัตรวิชาชีพชั้นสูง พุทธศักราช 2567 

 

1.การจัดการเรียนรู้ 
  1.1 หลักสูตรนี้ผู้เรียนสามารถลงทะเบียนเรียนได้ทุกวิธีเรียนที่กำหนด และนำผลการเรียนแต่ละวิธี  
มาประเมินผลร่วมกันได้ สามารถขอยกเว้นการเรียนรายวิชาโดยการโอนผลการเรียน การเทียบโอน  
ผลการเรียน การเทียบโอนความรู ้และประสบการณ์ การเทียบโอนผลลัพธ์การเรียนรู ้ การเทียบโอน
ประสบการณ์ของบุคคล การเทียบโอนสมรรถนะบุคคลตามมาตรฐานอาชีพ กรอบคุณวุฒิแห่งชาติ  
และกรอบคุณวุฒิอ้างอิงอาเซียน มาตรฐานอาชีพระดับสากลเข้าสู่หน่วยกิตตามหลักสูตร ตามหลักเกณฑ์  
แนวปฏิบัติและวิธีการที่คณะกรรมการการอาชีวศึกษากำหนด 
  1.2 การจัดการเร ียนรู ้ เน ้นการปฏิบ ัต ิจร ิงเพื ่อพัฒนาสมรรถนะเฉพาะด้านในระดับเทคนิค  
สามารถจัดการเรียนการสอนได้ด้วยรูปแบบและวิธีการที่หลากหลาย โดยเน้นการเรียนรู้ด้วยการปฏิบัติ  
ที่สอดคล้องกับสาขาวิชาที ่เร ียน และสามารถเชื ่อมโยงผลลัพธ์การเรียนรู ้จากวิธ ีการเรียนรู ้ต่าง ๆ ได้   
เพื ่อให้ผู ้เร ียนมี คุณลักษณะ สมรรถนะในการทำงาน และการประกอบอาชีพตามจุดหมาย หลักการ                  
ของหลักสูตร และระดับคุณวุฒิของแต่ละประเภทวิชาหรือกลุ่มอาชีพและสาขาวิชา 
 
2. การจัดการศึกษาและเวลาเรียน 

2.1 การจัดการศึกษาโดยรูปแบบการศึกษาในระบบ และรูปแบบการศึกษาระบบทวิภาคีให้ใช้  
ระบบทวิภาค โดยกำหนดให้ 1 ปีการศึกษาแบ่งเป็น 2 ภาคเรียน และใน 1 ภาคเรียน มีระยะเวลาจัดการศึกษา
ไม่น้อยกว่า 15 สัปดาห์ หรือเทียบเคียงได้ไม่น้อยกว่า 15 สัปดาห์  

2.2 หากไม่เป็นไปตามข้อ 2.1 สถาบันการอาชีวศึกษาและสถานศึกษาจะต้องแสดงรายละเอียด
เกี่ยวกับระบบการศึกษานั้นให้ชัดเจน ประกอบด้วยการแบ่งภาคเรียน ระยะเวลาการศึกษาในแต่ละภาคเรียน  
การคิดหน่วยกิตรายวิชา การเทียบเคียงหน่วยกิต รายวิชาภาคทฤษฎีและรายวิชาภาคปฏิบัต ิการ  
ฝึกประสบการณ์สมรรถนะวิชาชีพหรือการฝึกอาชีพ หรือการฝึกภาคสนาม การทำโครงงานพัฒนาสมรรถนะ
วิชาชีพหรือกิจกรรมอื่นใดที่เสริมสร้างการเรียนรู้ให้มีความสอดคล้องและเหมาะสมกับระบบการจัดการศึกษา
โดยได้รับความเห็นชอบจากสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 
3. การคิดหน่วยกิต 

หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง ให้มีจำนวนหน่วยกิตรวมระหว่าง 80 - 90 หน่วยกิต การคิด
หน่วยกิต ดังนี้ 

3.1 รายวิชาทฤษฎีที ่ใช้เวลาในการบรรยายหรืออภิปราย 15 ชั ่วโมงต่อภาคเรียนมีค่าเท่ากับ  
1 หน่วยกิต 

3.2 รายวิชาปฏิบัติที่ใช้เวลาในการทดลองหรือฝึกปฏิบัติในห้องปฏิบัติการ 30 ชั่วโมงต่อภาคเรียน  
มีค่าเท่ากับ 1 หน่วยกิต 

3.3 รายวิชาปฏิบัติที ่ใช้เวลาในการฝึกปฏิบัติในโรงฝึกงานหรือภาคสนาม 45 ชั่วโมงต่อภาคเรียน  
มีค่าเท่ากับ 1 หน่วยกิต 
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3.4 การฝึกอาชีพในการศึกษาระบบทวิภาคี ที่ใช้เวลาไม่น้อยกว่า 45 ชั่วโมงต่อภาคเรียนมีค่าเท่ากับ  
1 หน่วยกิต   

3.5 การฝึกประสบการณ์สมรรถนะวิชาชีพในสถานประกอบการ ที่ใช้เวลาไม่น้อยกว่า 80 ชั่วโมง  
ต่อภาคเรียน มีค่าเท่ากับ 1 หน่วยกิต 

3.6 การทำโครงงานพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพ ที่ใช้เวลาไม่น้อยกว่า 45 ชั่วโมงต่อภาคเรียน 
มีค่าเท่ากับ 1 หน่วยกิต     

3.7 กิจกรรมการเรียนรู ้อื ่นใดที ่สร้างการเรียนรู ้นอกเหนือจากรูปแบบที่กำหนดข้างต้นการนับ
ระยะเวลาในการทำกิจกรรมนั้นต่อภาคเรียนปกติให้มีค่าเท่ากับ 1 หน่วยกิต ให้เป็นไปตามที่สถานศึกษากำหนด 

ในกรณีที่สถาบันการอาชีวศึกษาใช้ระยะเวลาการจัดการศึกษามากกว่า 15 สัปดาห์ ให้นับระยะเวลา
การจัดการศึกษาและการคิดหน่วยกิตรายวิชาเทียบเคียง ตามข้อ 3.1 – 3.7 โดยให้สภาสถาบันการอาชีวศึกษา
ดังกล่าวเป็นผู้กำหนด 
       ทั้งนี้ การคิดหน่วยกิตให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง 
 
4. โครงสร้างหลักสูตร 

โครงสร้างของหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง พุทธศักราช 2567 แบ่งเป็น 3 หมวดวิชา  
และกิจกรรมเสริมหลักสูตร  ดังนี้ 
     4.1 หมวดวิชาสมรรถนะแกนกลาง ไม่น้อยกว่า 15  หน่วยกิต 

 4.1.1 กลุ่มสมรรถนะภาษาและการสื่อสาร  
         4.1.2 กลุ่มสมรรถนะการคิดและการแก้ปัญหา  

 4.1.3 กลุ่มสมรรถนะทางสังคมและการดำรงชีวิต  
 การจัดวิชาในหมวดวิชาสมรรถนะแกนกลาง สามารถทำได้ในลักษณะเป็นรายวิชาหรือลักษณะบูรณา
การให้ครอบคลุมกลุ่มสมรรถนะภาษาและการสื่อสาร กลุ่มสมรรถนะการคิดและการแก้ปัญหา กลุ่มสมรรถนะ
ทางสังคมและการดำรงชีวิต ในสัดส่วนที่เหมาะสมตามกลุ่มอาชีพและสาขาวิชา 
     4.2 หมวดวิชาสมรรถนะวิชาชีพ ไม่น้อยกว่า 60 หน่วยกิต 
           4.2.1 กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพพ้ืนฐาน 
           4.2.2 กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพเฉพาะ 
 1)  การจ ัดการอาช ี วศ ึ กษา ในระบบ และการศ ึ กษานอกระบบ กำหนดให้  
มีการฝึกประสบการณ์สมรรถนะวิชาชีพ เพื่อเป็นการเสริมสร้างความรู้และประสบการณ์สมรรถนะวิชาชีพ  
โดยเปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์จริง เพื่อสร้างความมั่นใจและเจตคติที่ดี ในการทำงาน  
และการประกอบอาชีพจากสถานประกอบการ ไม่น้อยกว่า 1 ภาคเรียนปกติ 
 2) การจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี กำหนดให้ฝึกอาชีพในสถานประกอบการ  
แทนการฝ ึกประสบการณ์สมรรถนะว ิชาช ีพ ตามมาตรฐานการจ ัดการอาช ีวศ ึกษาระบบทวิภาคี  
ที่คณะกรรมการการอาชีวศึกษากำหนด 
 3) กำหนดให้มีการจัดทำโครงงานพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพ เพื่อเป็นการบูรณาการความรู้  
และประสบการณ์ที่ได้เรียนรู้ จัดทำโครงงานพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพในลักษณะงานบุคคลหรืองานกลุ่มที่
สอดคล้องกับงานอาชีพ ไม่น้อยกว่า 180 ชั่วโมง จำนวน 4 หน่วยกิต 

การจัดรายวิชาในหมวดวิชาสมรรถนะวิชาชีพ โดยในการกำหนดให้เป็นสาขาวิชาใด ต้องมีจำนวน  
หน่วยกิตของกลุ่มสมรรถนะวิชาชีพพ้ืนฐานและกลุ่มสมรรถนะวิชาชีพเฉพาะ รวมไม่น้อยกว่า 30 หน่วยกิต 
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4.3 หมวดวิชาเลือกเสรี ให้เลือกเรียนรายวิชาใด ๆ ในหลักสูตรระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง  
และให้มีจำนวนหน่วยกิตรวมไม่น้อยกว่า 5 หน่วยกิต 

4.4 กิจกรรมเสริมหลักสูตร อย่างน้อยสัปดาห์ละ 2 ชั่วโมงทุกภาคเรียน หรือไม่น้อยกว่า 30 ชั่วโมง 
ต่อภาคเรียน       
5. กิจกรรมเสริมหลักสูตร 

5.1 สถาบ ันการอาช ีวศ ึกษาและสถานศึกษาต ้องส ่งเสร ิมสน ับสน ุนให ้ม ีการจ ัดก ิจกรรม 
เพื ่อส่งเสริมให้เกิดการปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม ระเบียบวินัยปลูกฝังจิตสำนึกและจิตอาสา 
เสริมสร้างการเป็นพลเมืองไทยและพลโลกในด้านการรักชาติ เทิดทูนพระมหากษัตริย์ ส่งเสริมการปกครอง
ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข ทะนุบำรุงศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม ภูมิปัญญาไทย 
อนุรักษ์สิ ่งแวดล้อม ส่งเสริมการกีฬาและนันทนาการ ส่งเสริมการดำรงตนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง โดยผู้เรียนทุกคนต้องเข้าร่วมกิจกรรมไม่น้อยกว่า 2 ชั่วโมงต่อสัปดาห์ ทุกภาคเรียน  
หรือไม่น้อยกว่า 30 ชั่วโมงต่อภาคเรียน  

5.2 ผู้เรียนที่อยู่ในช่วงฝึกประสบการณ์สมรรถนะวิชาชีพหรือฝึกอาชีพในสถานประกอบการให้เข้าร่วม
กิจกรรมเสริมหลักสูตรในสถานประกอบการ 

5.3 การประเมินผลกิจกรรมเสริมหลักสูตรให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วย                     
การจัดการศึกษาและการประเมินผลการเรียนตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง 

 
6. การปรับพื้นฐานวิชาชีพ 

6.1 สถาบันการอาชีวศึกษาและสถานศึกษาต้องจัดให้ผู้เข้าเรียนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ
ชั้นสูงที่สำเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเท่า และผู้เข้าเรียนที่สำเร็จการศึกษาระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) หรือเทียบเท่า ต่างประเภทวิชา กลุ ่มอาชีพ และสาขาวิชาที ่กำหนด  
เรียนรายวิชาปรับพื้นฐานวิชาชีพที่กำหนดไว้ในหลักสูตร แต่ละประเภทวิชา สาขาวิชา เพื่อให้มีความรู้  
และทักษะพ้ืนฐานที่จำเป็นสำหรับการเรียนในสาขาวิชานั้น 

6.2 การจัดการเรียนการสอนและการประเมินผลการเรียนรายวิชาปรับพื้นฐานวิชาชีพ ให้เป็นไป  
ตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการจัดการศึกษาและการประเมินผลการเรียนตามหลักสูตร
ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง 

6.3 กรณีผู้เข้าเรียนที่มีความรู้และประสบการณ์ในรายวิชาปรับพื้นฐานวิชาชีพที่หลักสูตรกำหนด  
มาก่อนเข้าเรียน สามารถขอยกเว้นการเรียนรายวิชา โดยการโอนผลการเรียน การเทียบโอนผลการเรียน  
การเทียบโอนความรู้และประสบการณ์ การเทียบโอนผลลัพธ์การเรียนรู้ การเทียบโอนประสบการณ์ของบุคคล 
การเทียบโอนสมรรถนะบุคคลตามมาตรฐานอาชีพ กรอบคุณวุฒิแห่งชาติและกรอบคุณวุฒิอ้างอิงอาเซียน 
มาตรฐานอาชีพระดับสากลเข้าสู่หน่วยกิตตามหลักสูตร ตามหลักเกณฑ์แนวปฏิบัติและวิธีการที่คณะกรรมการ
การอาชีวศึกษากำหนด และตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการจัดการศึกษาและการประเมินผล 
การเรียนตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง 
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7. การจัดแผนการเรียน 
การจัดแผนการเรียนเป็นการกำหนดรายวิชาตามโครงสร้างหลักสูตรในแต่ละภาคเรียน ขึ้นอยู่กับ 

ลักษณะหรือกระบวนการจัดการเร ียนรู ้ของแต่ละสาขาวิชา โดยจัดอัตราส่วนการเร ียนรู ้ภาคทฤษฎี  
ต่อภาคปฏิบัติในหมวดวิชาสมรรถนะวิชาชีพ ประมาณ 40 : 60 และพิจารณาจากผลลัพธ์การเรียนรู้รายปี  
ที่กำหนดไว้ในหลักสูตร ดังนี้ 

7.1 ให้จัดแผนการเรียนในภาคเรียนปกติสำหรับการลงทะเบียนเรียน ให้ลงทะเบียนเรียนได้ไม่เกิน  
22 หน่วยกิต ในแต่ละภาคเรียนปกติสำหรับการลงทะเบียนเรียนเต็มเวลา ให้ลงทะเบียนเรียนได้ไม่เกิน  
9 หน่วยกิต สำหรับการลงทะเบียนเรียนภาคปกติแต่ไม่เต็มเวลาหรือภาคเรียนฤดูร้อน 

7.2 จัดรายวิชาในแต่ละภาคเรียน คำนึงถึงผลลัพธ์การเรียนรู้รายปีที่กำหนดไว้ในหลักสูตร รายวิชา  
ที่ต้องเรียนตามลำดับก่อนและหลัง ความง่ายและยาก ความต่อเนื่องและความเชื่อมโยงสัมพันธ์กันของรายวิชา 
รวมทั้งรายวิชาที ่สามารถบูรณาการจัดการเรียนรู ้ร่วมกันในลักษณะของงาน โครงงานและหรือชิ ้นงาน                            
ในแต่ละภาคเรียน 

7.3 จัดรายวิชาให้ครบถ้วนทุกหมวดวิชาตามโครงสร้างหลักสูตร 
7.4 จัดรายวิชาในหมวดวิชาเลือกเสรีให้ผ ู ้ เร ียนได้เลือกเรียนตามความถนัดและความสนใจ  

โดยเปิดโอกาสให้ผู้เรียนเลือกเรียนรายวิชาใด ๆ ในหลักสูตรระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง 
7.5 การฝ ึกอาช ีพในการศ ึกษาระบบทวิภาค ี  และการฝ ึกประสบการณ์สมรรถนะว ิชาชีพ 

ในสถานประกอบการ ให้สถาบันการอาชีวศึกษาและสถานศึกษากำหนดรายวิชาที ่ตรงกับลักษณะงาน 
ของสถานประกอบการ เพื่อนำไปเรียนหรือฝึกในภาคเรียนที่ฝึกอาชีพหรือฝึกประสบการณ์สมรรถนะวิชาชีพ 
ตามเงื่อนไขของหลักสูตรสาขาวิชานั้น ๆ 

7.6 จัดรายวิชาโครงงาน จำนวน 4 หน่วยกิต (12 ชั่วโมงต่อสัปดาห์ หรือ 180 ชั่วโมงต่อภาคเรียน)  
ให้เป็นไปตามเง่ือนไขของหลักสูตรสาขาวิชานั้น ๆ โดยกำหนดสัดส่วน ดังนี้ 
              1) การจัดทำโครงงานสมรรถนะวิชาชีพ ให้นักศึกษา เรียนในชั ้นเรียน จำนวน 4 ชั ่วโมง  
ต่อสัปดาห์ หรือ 60 ชั่วโมงต่อภาคเรียน  
              2) ให้เรียนรู้ด้วยตนเอง จำนวน 8 ชั่วโมงต่อสัปดาห์ หรือ 120 ชั่วโมงต่อภาคเรียน 
              3) หากจัดให้เรียนรายวิชาโครงงาน 2 หน่วยกิต คือ โครงงาน 1 และโครงงาน 2 ให้ สถาบัน 
การอาชีวศึกษาและสถานศึกษาจัดให้มีชั่วโมงเรียนต่อสัปดาห์ที่เทียบเคียงกับเกณฑ์ดังกล่าวข้างต้น 

7.7 จัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรในแต่ละภาคเรียน อย่างน้อยสัปดาห์ละ 2 ชั ่วโมงทุกภาคเรียน  
หรือไม่น้อยกว่า 30 ชั่วโมงต่อภาคเรียน  

7.8 การจัดแผนการเรียนของสถาบันการอาชีวศึกษาและสถานศึกษาให้เป็นไปตามโครงสร้างหลักสูตร 
ทั้งนี้ หากสถาบันการอาชีวศึกษาและสถานศึกษามีเหตุผลและความจำเป็นในการจัดหน่วยกิตและเวลา 
ในการจัดการเรียนการสอนแต่ละภาคเรียนที่แตกต่างไปจากเกณฑ์ข้างต้น อาจทำได้แต่ต้องไม่กระทบต่อ
มาตรฐาน คุณภาพการศึกษา โดยให้คำนึงถึงความสมดุลของจำนวนหน่วยกิตและชั่วโมงรวมตามแผนการเรียน
ของสถาบันการอาชีวศึกษาและสถานศึกษาเป็นสำคัญ  
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8. การจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
สถาบันการอาชีวศึกษาและสถานศึกษา สามารถนำรายวิชาในหมวดวิชาสมรรถนะวิชาชีพไปกำหนด

รายละเอียดการฝึกอาชีพร่วมกับสถานประกอบการ โดยจัดทำแผนการฝึกอาชีพ การวัดและประเมินผล                  
ในแต่ละรายวิชาร่วมกับสถานประกอบการ เพื่อนำไปใช้ในการฝึกอาชีพ การวัดและประเมินผลเป็นรายวิชา 
ทั้งนี้ กำหนดให้ใช้การฝึกอาชีพแทนการฝึกประสบการณ์สมรรถนะวิชาชีพ โดยให้เป็นไปตามมาตรฐานการจัด       
การอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีท่ีคณะกรรมการการอาชีวศึกษากำหนด 

หากรายวิชาในหมวดสมรรถนะวิชาชีพไม่สอดคล้องกับลักษณะงานของสถานประกอบการ  
สามารถพัฒนารายวิชาเพิ ่มเติมได้ตามเงื ่อนไขของหลักสูตร โดยต้องพัฒนาร่วมกับสถานประกอบการ                 
และรายงานให้สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาทราบ 

 
9. การเข้าเรียน 

9.1 ผู้เรียนต้องสำเร็จการศึกษาไม่ต่ำกว่าระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพหรือเทียบเท่า หรือระดับ
มัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเท่า  

9.2 ผู้ที ่ยังไม่สำเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพหรือเทียบเท่า หรือระดับมัธยมศึกษา  
ตอนปลายหรือเทียบเท่าให้อยู่ในสถานะผู้เข้าเรียน 

 
10. การประเมินผลการเรียน 
  การประเมินผลการเรียนเน้นการประเมินผลตามสภาพจริงและเป็นไปตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ
ว่าด้วยการจัดการศึกษาและการประเมินผลการเรียนตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง 
 
11. การสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 

11.1 ได้รายวิชาและจำนวนหน่วยกิตสะสมในทุกหมวดวิชาครบถ้วนตามที่กำหนดไว้ในหลักสูตร  
แต่ละประเภทวิชา กลุ่มอาชีพ และสาขาวิชาและตามแผนการเรียนที่สถานศึกษากำหนด 

11.2 ได้ค่าระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมไม่ต่ำกว่า 2.00 จากระบบ 4 ระดับคะแนน 
     11.3 ผ่านเกณฑ์การประเมินมาตรฐานวิชาชีพที่ยึดโยงกับผลลัพธ์การเรียนรู้ตามมาตรฐานคุณวุฒิ
อาชีวศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั ้นสูง หรือผ่านเกณฑ์การประเมินตามมาตรฐานที่สอดคล้อง  
กับมาตรฐานอาชีพขององค์กรรับรองในประเทศหรือสากล 

11.4 ได้เข้าร่วมปฏิบัติกิจกรรมเสริมหลักสูตรตามแผนการเรียนที่สถานศึกษากำหนด และ "ผ่าน"  
ทุกภาคเรียน 
       11.5 ผู้สำเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงต้องสำเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตร
วิชาชีพหรือเทียบเท่าหรือระดับมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเท่า  
       สถาบ ันการอาช ีวศ ึกษาและสถานศ ึกษาท ี ่ ใช ้ระบบการว ัดผลและการสำเร ็จการศ ึกษา 
ที่แตกต่างจากนี้จะต้องกำหนดให้มีค่าเทียบเคียงกันได้ 
 
12. การพัฒนารายวิชาในหลักสูตร 

12.1 สถาบันการอาชีวศึกษาและสถานศึกษาสามารถพัฒนารายวิชาเพ่ิมเติมได้ตามเงื่อนไขที่หลักสูตร
กำหนด โดยต้องพัฒนาร่วมกับสถานประกอบการ องค์กรวิชาชีพ ภาคีเครือข่ายที่เกี ่ยวข้อง และรายงาน  
ให้สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาทราบ 
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12.2 การพัฒนารายวิชาเพิ่มเติมต้องสอดคล้องกับจุดประสงค์สาขาวิชาหรือมาตรฐานการศึกษา
วิชาชีพของสาขาวิชา โดยสถาบันการอาชีวศึกษาและสถานศึกษา ดำเนินการดังนี้ 
              1) หมวดวิชาสมรรถนะแกนกลาง สามารถพัฒนารายวิชาเพิ่มเติมในแต่ละกลุ่มสมรรถนะ  
เพ่ือเลือกเรียนนอกเหนือจากรายวิชาที่กำหนดให้เป็นวิชาบังคับได้ โดยสามารถพัฒนาเป็นรายวิชาหรือลักษณะ
บูรณาการ ผสมผสานเนื้อหาวิชาที่ครอบคลุมสาระ โดยพิจารณาจากมาตรฐานการเรียนรู้ของกลุ่มวิชานั้น ๆ  
เพ่ือให้บรรลุจุดประสงค์ของหมวดวิชาสมรรถนะแกนกลาง  
             2) หมวดวิชาสมรรถนะวิชาชีพ  สามารถพัฒนารายวิชาเพ่ิมเติมในกลุ่มสมรรถนะวิชาชีพเฉพาะ
ได้ ตามความต้องการของสถานประกอบการหรือยุทธศาสตร์ของภูมิภาคเพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการ
แข่งขันของประเทศ   

12.3 การกำหนดรหัสวิชา จำนวนหน่วยกิต และจำนวนชั่วโมงเรียนให้เป็นไปตามท่ีหลักสูตรกำหนด 
 

13. การปรับปรุงแก้ไข พัฒนารายวิชา และการอนุมัติหลักสูตร 
13.1 สถาบันการอาชีวศึกษาและสถานศึกษาสามารถพัฒนาหรือปรับปรุงรายวิชาเพิ ่มเติมได้  

ตามเงื่อนไขของหลักสูตร โดยต้องรายงานให้สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาทราบ 
13 .2 ให้ สถาบ ันการอาช ี วศ ึ กษาและสถานศ ึ กษา จ ัด ให ้มี การประเม ินและรายงานผล 

การใช้หลักสูตร ให้สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาทราบ เพื ่อนำไปสู่ การพัฒนาหลักสูตรหรือ 
การปรับปรุงหลักสูตรอย่างต่อเนื่องหรืออย่างน้อยทุก 5 ปี  
 13.3 การอนุมัต ิหลักสูตรระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั ้นสูง  ให้เป็นหน้าที ่ของสำนักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ให้ดำเนินการ ดังต่อไปนี้ 

 1) หมวดว ิชาสมรรถนะแกนกลาง  และกลุ ่มสมรรถนะว ิชาชีพพื ้นฐาน  ให ้เป ็นหน้าที่ 
ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  

 2) หมวดสมรรถนะวิชาชีพเฉพาะ และหมวดวิชาเลือกเสรี ให้เป็นหน้าที่ของสถานศึกษาโดย 
ความเห็นชอบของหน่วยงานที่กำกับดูแลด้านหลักสูตร และเสนอต่อคณะกรรมการการอาชีวศึกษาเพ่ือพิจารณาอนุมัติ 

13.4 การประกาศใช้หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั ้นสูงให้ทำเป็นประกาศสำนักงานคณะกรรมการ 
การอาชีวศึกษา  

 
14. การประกันคุณภาพของหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน 

การประกันคุณภาพของหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน ให้สำนักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา สถาบันการอาชีวศึกษาและสถานศึกษา กำหนดระบบการประกันคุณภาพของหลักสูตรและการ
จัดการเรียนการสอนในสาขาวิชาที่เปิดสอน โดยมีองค์ประกอบในการประกันคุณภาพอย่างน้อย 4 ด้าน ดังนี้ 

14.1 หลักสูตรที่ยึดโยงกับมาตรฐานอาชีพ 
14.2 ครู ทรัพยากรและการสนับสนุน 
14.3 วิธีการจัดการเรียนรู้ การวัดและประเมินผล 
14.4 ผู้สำเร็จการศึกษา 

     ในกรณีสถาบ ันการอาช ีวศ ึกษาและสถานศ ึกษา ใดจ ัดการศ ึกษาไม ่ เป ็นไปตามข ้างต้น  
หรือจัดให้ผู้เรียนได้รับการศึกษาอย่างไม่มีคุณภาพ สถานศึกษาต้องรับผิดชอบในผลแห่งความเสียหายที่เกิด
ขึ้นกับผู้เรียนตามพระราชบัญญัติความรับผิดทางละเมิดของเจ้าหน้าที่ พ.ศ. 2539 และตามกฎหมายอ่ืน  
ที่เก่ียวข้อง 
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การกำหนดรหัสวิชาหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง พุทธศักราช 2567 
 

 
 

 
 

                                                                2567 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

สาขาวิชา 

ท–ป–น 

11  กลุ่มสมรรถนะภาษาและการสือ่สาร (ภาษาไทย) 
12  กลุ่มสมรรถนะภาษาและการสือ่สาร (ภาษาต่างประเทศ) 
13  กลุ่มสมรรถนะการคิดและการแก้ปัญหา (วิทยาศาสตร์) 
14  กลุ่มสมรรถนะการคิดและการแก้ปัญหา (คณิตศาสตร์) 
15  กลุ่มสมรรถนะทางสังคมและการดำรงชีวิต (สังคมศาสตร์) 
16  กลุ่มสมรรถนะทางสังคมและการดำรงชีวิต (มนุษยศาสตร์) 
20  กลุ่มกิจกรรมเสริมหลกัสูตร 

01 ประเภทวิชาอุตสาหกรรม 
02 ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ 
04 ประเภทวิชาคหกรรม 
07 ประเภทวิชาอุตสากรรมทอ่งเที่ยว 
13 ประเภทวิชาอุตสาหกรรมสุขภาพและความงาม 
14  ประเภทวิชาอุตสาหกรรมโลจิสติกส ์

ชื อวิชา 

ลำดับที วิชา    01-99 

กลุ่มสมรร นะ กลุ่มวชิา สาขาวชิา วิชาเรียนร่วม 

1 2 3 4 5 - 6 7 8 9 
 

หมวดวชิาสมรร นะแกนกลาง 
      0 0 
 

หมวดวชิาสมรร นะวิชาชีพ 
กลุ่มสมรร นะวิชาชีพพ้ืนฐาน 

10  กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพพืน้ฐาน (วิชาเรยีนร่วมหลักสูตร) 

หมวดวชิาสมรร นะวิชาชีพ 
กลุ่มสมรร นะวิชาชีพพ้ืนฐาน 

10  กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพพืน้ฐาน (วิชาเรยีนร่วมประเภทวชิา) 

00  วิชาปรับพ้ืนฐานวชิาชีพสาขาวิชา (ปวส.) 
10  กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพพืน้ฐาน 
20  กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพเฉพาะ 

หมวดวชิาสมรร นะวิชาชีพ 

3  หลักสูตรประกาศนยีบัตรวชิาชีพชั้นสูง  ปวส. 

15  ประเภทวิชาอุตสาหกรรมอาหาร 
16  ประเภทวิชาศิลปกรรมและเศรษฐกจิสร้างสรรค์ 
17  ประเภทวิชาเกษตรกรรมและประมง 
18  ประเภทวิชาแ ชั่นและสิ่งทอ 
19  ประเภทวิชาอุตสาหกรรมดิจิทัลและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
20  ประเภทวิชาอุตสาหกรรมบันเทิง 

ระดับหลักสูตร 

  0 0 0 1 
 
  X X 0 0 
 
  X X X X 

 

ประเภทวิชา 

00 วิชาเรียนร่วม 

(-)  รายวิชาพฒันาโดยสว่นกลาง   (*)   รายวิชาพัฒนาโดยสถานศึกษา 
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หลักสูตรประกาศนยีบัตรวิชาชีพชั้นสูง พุทธศักราช 2567 
ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ 

กลุ่มอาชีพการตลาด 
สาขาวิชาการจัดการธุรกิจค้าปลีก 

 

ขอบเขตสาขาวิชา 
 

หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ กลุ่มอาชีพการตลาด สาขาวิชา                 
การจัดการธุรกิจค้าปลีก จัดอยู่ในสาขาวิชาชีพ (Occupational) การจัดการธุรกิจค้าปลีก ระดับคุณวุฒิวิชาชีพ 
อาชีพพนักงานปฏิบัติการขายระดับ 4 โดยมีขอบเขตสาขาวิชา (Areas of activity and working conditions) 
คือ การปฏิบัติงานร้านค้าปลีก การสร้างความสัมพันธ์กับลูกค้า การขายสินค้าและบริการขั้นสูง การเตรียมพื้นที่
ไว้รับสินค้า การบริการที ่ดี บุคคลที่ประกอบอาชีพในสาขาวิชานี ้ ทำงานในการติดต่อสื ่อสารกับบุคคล                           
ที่มีความแตกต่างหลากหลาย จำเป็นต้องมีบุคลิกภาพที่ดีในการปฏิบัติงานตามลักษณะงานอาชีพธุรกิจค้าปลีก 
มีใจรักงานให้บริการ มีทักษะการติดต่อสื่อสารประสานงานที่ดี มีทักษะในการวิเคราะห์ลูกค้า ทักษะการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ และประยุกต์ใช้  หลักการเจรจาต่อรองในการให้บริการลูกค้า รวมถึงสามารถ                 
ในการปรับตัวเข้ากับสถานการณ์ที่หลากหลายได้อย่างรวดเร็วในสถานการณ์วิกฤตเฉพาะหน้าอย่างฉับไว                  
เพ่ือสร้างความพึงพอใจต่อการให้บริการอย่างเป็นเลิศ 

ผู้สำเร็จการศึกษาตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชั้นสูง  ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ กลุ่มอาชีพ
การตลาด สาขาวิชาการจัดการธุรกิจค้าปลีก สามารถประกอบอาชีพในตำแหน่งงานที่เกี่ยวข้องกับสาขาวิชาชีพ
(Career) ได้แก่ พนักงานปฏิบัติการขาย พนักงานในร้านค้าปลีก พนักงานห้างสรรพสินค้า พนักงาน                        
ร้านซูเปอร์มาร์เก็ต พนักงานร้านสะดวกซ้ือ และพนักงานร้านค้าปลีกดั้งเดิม  
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มาตรฐานการศึกษาวิชาชีพ 
ประเภทวิชาบรหิารธุรกิจ 

กลุ่มอาชีพการตลาด 
สาขาวิชาการจัดการธุรกิจค้าปลีก 

 
ผลลัพธ์การเรียนรู้ของผู้สำเร็จการศึกษาระดับคุณวุฒิการศึกษาประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง ประเภท

วิชาบริหารธุรกิจ กลุ่มอาชีพ พนักงานปฏิบัติการขาย ระดับ 4 สาขาวิชา การจัดการธุรกิจค้าปลีก 
ประกอบด้วย 

 

1. ด้านคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะที พึงประสงค์ คุณลักษณะตามบรรทัดฐานที ดีของ
สังคม และลักษณะบุคคล 

1.1 ด้านคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะที พึงประสงค์และคุณลักษณะตามบรรทัดฐานที ดีของสังคม 
ได้แก่ ความเสียสละ ความซื่อสัตย์สุจริต ความกตัญญูกตเวที ความอดกลั้น การละเว้นสิ่งเสพติดและการพนัน                    
การมีจิตสำนึกและเจตคติที่ดีต่อวิชาชีพและสังคม ภูมิใจและรักษาเอกลักษณ์ของชาติไทย เคารพกฎหมาย              
เคารพสิทธิของผู้อ่ืน ประพฤติปฏิบัติตามบทบาทหน้าที่ของตนเองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ 
ทรงเป็นประมุข มีจิตสาธารณะ และจิตสานึกรักษ์สิ่งแวดล้อม ความมีวินัย ความรับผิดชอบ ความรักสามัคคี               
มีมนุษยสัมพันธ์ ความเชื่อมั่นในตนเอง สนใจใฝ่รู้ มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ ขยัน ประหยัด อดทน พึ่งตนเอง
ต่อต้านความรุนแรงและการทุจริต ปฏิบัติตนและปฏิบัติงานโดยคำนึงถึงหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง                  
ความปลอดภัยอาชีวอนามัย การอนุรักษ์พลังงานและสิ่งแวดล้อม 

1.2 ลักษณะบุคคลในสาขาวิชา ได้แก่ มีภาวะผู้นําในการปฏิบัติงานร่วมกับผู้อื ่น เคารพสิทธิของผู ้อ่ืน             
และยอมรับความสามารถของผู ้ร่วมงาน ประพฤติและปฏิบัติตนตามหลักกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ                    
ตรงต่อเวลา มีวินัย มีความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคมโดยยึดหลักคุณธรรม จริยธรรม ที่มุ่งเน้นการรักษา
เอกลักษณ์ วัฒนธรรม ประเพณีอันดีงามปฏิบัติงานตามจรรยาบรรณวิชาชีพโดยคํานึงถึงหลักความปลอดภัย
และมาตรฐานวิชาชีพ 
 

2. ด้านสมรร นะแกนกลาง 
2.1 ด้านความรู้ ได้แก่  

2.1.1 หลักการใช้ภาษาและเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการสื่อสาร 
2.1.2 หลักการใช้เหตุผล การคิดวิเคราะห์ การแก้ปัญหาและการจัดการ  
2.1.3 หลักการดำรงตน การปรับตัว อยู่ร่วมกับผู้อ่ืนในสังคม และการดำเนินชีวิตในสังคมสมัยใหม่ 

2.2 ด้านทักษะ ได้แก่  
2.2.1 ทักษะการสื่อสารและการเรียนรู้โดยใช้ภาษาและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
2.2.2 ทักษะการคิดวิเคราะห์ การแก้ปัญหาและการจัดการ โดยใช้หลักการและกระบวนการทาง

วิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์  
2.2.3 ทักษะทางสังคมและการดำรงชีว ิตตามหลักศาสนาวัฒนธรรมและความเป็นพลเมือง                  

และหลักการพัฒนาบุคลิกภาพและสุขอนามัย 
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2.3 ด้านความสามาร ในการประยุกต์ใช้และความรับผิดชอบ ได้แก่  
2.3.1 สื ่อสารโดยใช้ภาษาไทย ภาษาต่างประเทศและเทคโนโลยีสารสนเทศในชีวิต ประจำวัน            

และในงานอาชีพ 
2.3.2 แก้ไขปัญหาและพัฒนางานอาชีพโดยใช้หลักการและกระบวนการทางวิทยาศาสตร์และ

คณิตศาสตร์ 
2.3.3 พัฒนาบุคลิกภาพ สุขอนามัยและคุณลักษณะเหมาะสมกับการปฏิบัติงานอาชีพและการอยู่

ร่วมกับผู้อื ่น ปฏิบัติตนตามหลักศาสนา วัฒนธรรม ค่านิยม คุณธรรม จริยธรรมทางสังคมและสิทธิหน้าที่
พลเมือง 

 
3. ด้านสมรร นะวิชาชีพ 

3.1 ด้านสมรร นะวิชาชีพพื้นฐาน 
3.1.1 ด้านความรู้ ได้แก่ 

3.1.1.1 ความรู้ทางทฤษฎีและเทคนิคเชิงลึก การวิเคราะห์เชิงลึกของงานอาชีพ 
3.1.1.2 ความรู ้ทางทฤษฎีและเทคนิคเชิงลึกในการวางแผน ตัดสินใจ และแก้ไขปัญหา      

เกี่ยวกับสภาพแวดล้อมทางธุรกิจภายใต้ขอบเขตของกฎหมาย 
3.1.1.3 เทคนิคเชิงลึกในการเลือกใช้เครื่องมือ วัสดุอุปกรณ์ในงานอาชีพ 
3.1.1.4 ความรู้ทางทฤษฎีและเทคนิคเชิงลึกในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ เทคโนโลยีดิจิทัล                 

และปัญญาประดิษฐ์ 
3.1.2 ด้านทักษะ ได้แก่ 

3.1.2.1 ทักษะการวางแผน การบริหารจัดการ การประสานงาน และการประเมินผล             
การบริหารงานอาชีพ 

3.1.2.2 ทักษะการคิด วิเคราะห์ วางแผน ดำเนินการตรวจสอบและแก้ปัญหาในการบริหารงาน 
3.1.2.3 ทักษะการเลือกใช้วิธีการ เครื่องมือ และวัสดุอุปกรณ์ในการบริหารงาน 
3.1.2.4 ทักษะการใช้คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการเรียนรู้ตลอดชีวิต  

3.1.3  ด้านความสามาร ในการประยุกต์ใช้และความรับผิดชอบ ได้แก่  
3.1.3.1 วางแผน ดำเนินงานตามหลักการบริหารธุรกิจ โดยคำนึงถึงการบริหารงานคุณภาพ               

และกฎหมายที่เก่ียวข้อง 
3.1.3.2 ปฏิบัติงานอาชีพ ตามหลักการและแบบแผนที่กำหนด ประยุกต์ใช้กระบวนการ

ปฏิบัติงานที่เหมาะสม 
3.1.3.3 ประยุกต์ใช้และบำรุงรักษาเครื ่องมือ  วัสดุ อุปกรณ์ในงานอาชีพตามหลักการ              

และกระบวนการ โดยคำนึงถึงความประหยัดและความปลอดภัย 
3.1.3.4 ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  เทคโนโลยีดิจิทัล และปัญญาประดิษฐ์ เพื่อพัฒนา                

และสนับสนุนงานอาชีพ 
3.1.3.5 ประยุกต์ใช้ความรู้ด้านการบริหารธุรกิจตามหลักการ กระบวนการ และแนวคิดเพื่อการ

ประกอบธุรกิจอย่างยั่งยืน ด้วยความรับผิดชอบต่อสังคม  พร้อมปรับตัวให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงและการเรียนรู้
ตลอดชีวิต  
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3.2 ด้านสมรร นะวิชาชีพเฉพาะ 
3.2.1 ด้านความรู้ ได้แก่  

3.2.1.1 หลักทฤษฎีและเทคนิคเชิงลึกภายใต้ขอบเขตของงานอาชีพ 
3.2.1.2 หลักการคิดวิเคราะห์ ตัดสินใจ วางแผนและแก้ไขปัญหา  
3.2.1.3 หลักการประสานงาน ประเมินผลการปฏิบัติงานและบริหารจัดการงานอาชีพ  
3.2.1.4  วิเคราะห์หลักทฤษฎีและเทคนิคเชิงลึกภายใต้ขอบเขตของงานอาชีพตามความเหมาะสม 
3.2.1.5  วิเคราะห์ ตัดสินใจ วางแผนและแก้ไขปัญหา 
3.2.1.6  วิเคราะห์เชิงลึกหลักการประสานงาน ประเมินผลการปฏิบัติงานและบริหารจัดการ

งานอาชีพ 
3.2.1.7 วิเคราะห์เชิงลึกหลักการด้านความปลอดภัยและข้อกำหนดกฎหมายที่เกี ่ยวข้อง                 

กับงานอาชีพ 
3.2.1.8 วิเคราะห์เชิงลึกหลักการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการเรียนรู้และพัฒนางานอาชีพ 

3.2.2 ด้านทักษะ ได้แก่  
3.2.2.1 ทักษะการเลือกและประยุกต์ใช้วิธีการ เครื่องมือและวัสดุอุปกรณ์ในการปฏิบัติงาน  
3.2.2.2 ทักษะการคิด วิเคราะห์และแก้ปัญหาในการปฏิบัติงาน 
3.2.2.3 ทักษะการวางแผน การบร ิหารจ ัดการ การประสานงานและการประเมินผล             

การปฏิบัติงานอาชีพ 
3.2.2.4 ปฏิบัติการเลือกและประยุกต์ใช้วิธีการ เครื่องมือ และวัสดุขั้นพ้ืนฐานในการปฏิบัติงาน 
3.2.2.5 มีทักษะในการคิด วิเคราะห์และแก้ปัญหาในการปฏิบัติงาน 
3.2.2.6 มีทักษะการวางแผน การบริหารจัดการ การประสานงาน และการประเมินผล                    

การปฏิบัติงานอาชีพ 
3.2.2.7 มีทักษะการใช้คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศเหมาะสมสำหรับงานธุรกิจค้าปลีก 
3.2.2.8 ปฏิบัติตามขั้นตอนด้านสุขภาวะและความปลอดภัยในการปฏิบัติงานตามนโยบาย                  

ขององค์กรและกฎหมาย 
3.2.3 ด้านความสามาร ในการประยุกต์ใช้และความรับผิดชอบ ได้แก่  

3.2.3.1 วางแผน ดําเนินงานตามหลักการและกระบวนการ โดยคำนึงถึงการบริหารงานคุณภาพ 
การอนุรักษ์พลังงาน ทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม หลักอาชีวอนามัยและความปลอดภัย และกฎหมายที่เก่ียวข้อง 

3.2.3.2 ปฏิบัติงานอาชีพ พนักงานปฏิบัติงานขาย  พนักงานบริหารร้านค้า ตามหลักการ                     
และแบบแผนที่กำหนด โดยใช้/เลือกใช้/ปรับใช้กระบวนการปฏิบัติงานที่เหมาะสม 

3.2.3.3 วางแผน ตัดสินใจและแก้ไขปัญหาที ่ไม ่ค ุ ้นเคยหรือซับซ้อนและเป็นนามธรรม                   
ในงานอาชีพ พนักงานปฏิบัติงานขาย พนักงานบริหารร้านค้า  

3.2.3.4 ประยุกต์ใช ้ความรู ้ ทักษะทางวิชาชีพ เทคโนโลยี สารสนเทศและการสื ่อสาร                               
ในการแก้ปัญหาและการปฏิบัติงาน พนักงานปฏิบัติงานขาย พนักงานบริหารร้านค้า 

3.2.3.5 บริหารจัดการ ประสานงานและประเมินผลการปฏิบัติงานอาชีพ พนักงานปฏิบัติงาน
ขาย พนักงานบริหารร้านค้าด้วยตนเอง 
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หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง พุทธศักราช 2567  
 ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ  กลุ่มอาชีพการตลาด  สาขาวิชาการจัดการธุรกิจค้าปลีก 

 ผลลัพธ์การเรียนรู้รายปี ของผู้เรียนตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง ประเภทวิชา  
บริหารธุรกิจ กลุ่มอาชีพ การตลาด สาขาวิชา  การจัดการธุรกิจค้าปลีก ประกอบด้วย 
 

ชั้นปีที  1 
 1. ด้านคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะที พึงประสงค์ คุณลักษณะตามบรรทัดฐานที ดีของสังคม           
และลักษณะบุคคล 

ปฏิบัติตามหลักคุณธรรม จริยธรรม มีวินัย และความรับผิดชอบ ตรงต่อเวลา ความซื่อสัตย์สุจริต  
ความเสียสละ สนใจใฝ่รู้ มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ มีจิตสำนึกและเจตคติที่ดีต่อวิชาชีพและสังคม 
 2. ด้านความรู้ 

เข้าใจหลักการการพัฒนาความสัมพันธ์กับลูกค้าอย่างมีจรรยาบรรณในวิชาชีพ การสร้างความสัมพันธ์
เพื่อเปิดและปิดการขาย การถ่ายทอดความรู้เกี่ยวกับผลิตภัณฑ์เพื่อสนับสนุนการเลือกซื้อสินค้าของลูกค้า               
การสื่อสารให้รู ้และให้การสนับสนุนลูกค้าภายหลังการขาย และการพัฒนาความสัมพันธ์กับลูกค้าที ่ยาก                       
ต่อการสนองความต้องการ 
 3. ด้านทักษะ 
 มีทักษะการสื่อสารในการพัฒนาความสัมพันธ์กับลูกค้าอย่างมีจรรยาบรรณในวิชาชีพ   
 4. ด้านความสามาร ในการประยุกต์ใช้และความรับผิดชอบประยุกต์ใช้องค์ความรู้  การสื่อสาร                
และการพัฒนาความสัมพันธ์กับลูกค้าอย่างมีจรรยาบรรณวิชาชีพ รวมถึงการแก้ปัญหาความขัดแย้ง  การอ่าน
เขียน และการคำนวณ  เทคนิคการนำเสนอขายให้ลูกค้า นำเสนอข้อมูลเกี่ยวกับผลิตภัณฑ์ การทำเอกสารการ
ขาย สารสนเทศด้านสินค้าคงคลัง และการจัดส่งสินค้า โดยปฏิบัติตามข้ันตอนตามนโยบายของกิจการ  
 

 ภาพความสำเร็จรายปีของโลกอาชีพ  
 สร้างและพัฒนาความสัมพันธ์กับลูกค้าอย่างมีจรรยาบรรณวิชาชีพ ใช้เทคนิคการนำเสนอขายให้ลูกค้า 
นำเสนอข้อมูลเกี่ยวกับผลิตภัณฑ์ การทำเอกสารการขาย สารสนเทศด้านสินค้าคงคลัง และการจัดส่งสินค้า                  
โดยปฏิบัติตามข้ันตอนตามนโยบายของกิจการ สามารถประกอบอาชีพ ได้แก่ อาชีพพนักงานขายอิสระ อาชีพ
พนักงานขายหน้าร้าน  อาชีพเชื่อมโยงกับสถาบันคุณวุฒิวีชาชีพ : พนักงานปฏิบัติการขาย ระดับ 4 
 
ชั้นปีที  2 
 1. ด้านคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะที พึงประสงค์ คุณลักษณะตามบรรทัดฐานที ดีของสังคม             
และลักษณะบุคคล 

แสดงออกการปฏิบัติตามหลักคุณธรรม จริยธรรม มีวินัย และความรับผิดชอบ ตรงต่อเวลา            
ความซื่อสัตย์สุจริต ความเสียสละ สนใจใฝ่รู้ มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ มีจิตสำนึกและเจตคติที่ดีต่อวิชาชีพ           
และสังคม 
 2. ด้านความรู้ 
               รู ้และเข้าใจการจัดผังพื้นที่เพื่อจัดเก็บสินค้าจากผู้ส่ง การกำหนดรหัสสินค้าที่ได้รับการส่งมอบ               
และการระบุตำแหน่งการจัดเก็บสินค้า การให้ข้อมูลลูกค้าเพื ่อสร้างยอดขายเพิ ่ม การโต้ตอบกับลูกค้า                      
อย่างมีเหตุผล การปิดการขาย และการเก็บรักษาและใช้ฐานข้อมูลลูกค้าเพ่ือการขายในอนาคต 
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 3. ด้านทักษะ 
 จัดผังพื้นที่จัดเก็บสินค้า การกำหนดรหัสสินค้า โดยใช้โปรแกรมสำเร็จรูปในการกำหนดรหัสสินค้า  
การระบุตำแหน่งการจัดเก็บสินค้า  ทักษะการขายสินค้าและบริการขั้นสูงตามนโยบายของกิจการ 
 4. ด้านความสามาร ในการประยุกต์ใช้และความรับผิดชอบ 
            ประยุกต์ใช้องค์ความรู้การจัดผังพื้นที่เพื่อจัดเก็บสินค้าจากผู้ส่งมอบ การกำหนดรหัสสินค้าโดยใช้
โปรแกรมสำเร็จรูป การระบุตำแหน่งการจัดเก็บสินค้า การขายสินค้าและบริการขั้นสูงตามนโยบายของกิจการ   

 ภาพความสำเร็จรายปีของโลกอาชีพ  
 วิเคราะห์ วางแผน การจัดผังพื้นที่เพื ่อจัดเก็บสินค้าจากผู ้ส่งมอบ การกำหนดรหัสสินค้าโดยใช้
โปรแกรมสำเร็จรูป การระบุตำแหน่งการจัดเก็บสินค้า การขายสินค้าและบริการขั้นสูงตามนโยบาย สามารถ
ประกอบอาชีพ ได้แก่ อาชีพพนักงานขายประจำบูธ อาชีพพนักงานขายในห้างสรรพสินค้า อาชีพพนักงานขาย
ร้านค้าปลีก เชื่อมโยงกับสถาบันคุณวุฒิวีชาชีพ : พนักงานปฏิบัติการขาย ระดับ 4 
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หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง พุทธศักราช 2567  
 ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ  กลุ่มอาชีพการตลาด  สาขาวิชาการจัดการธุรกิจค้าปลีก 

จุดประสงค์สาขาวชิา 
 

1. เพื ่อให ้สามารถประยุกต ์ใช ้ความร ู ้และทักษะด้านภาษาและการส ื ่อสาร ทักษะการคิด                          
และการแก้ปัญหา และทักษะทางสังคมและการดำรงชีวิตในการพัฒนาตนเองและวิชาชีพ 

2. เพื่อให้มีความเข้าใจและสามารถประยุกต์ใช้หลักการบริหารและจัดการวิชาชีพ การใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและหลักการของงานอาชีพที่สัมพันธ์เกี่ยวข้องกับการพัฒนาวิชาชีพ การจัดการธุรกิจ                 
ค้าปลีกให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงและความก้าวหน้าของเศรษฐกิจ สังคมและเทคโนโลยี 

3. เพ่ือให้มีความเข้าใจในหลักการและกระบวนการทำงานในกลุ่มงานพ้ืนฐานด้านการจัดการธุรกิจค้าปลีก 
4. เพ่ือให้สามารถประยุกต์ใช้ความรู้และเทคโนโลยีด้าน การจัดการธุรกิจค้าปลีก ในการพัฒนาตนเอง                 

และวิชาชีพ 
5. เพื่อให้สามารถปฏิบัติงานวิเคราะห์ แก้ปัญหา สร้างสรรค์และนำเทคโนโลยีมาใช้ในการพัฒนา                    

งาน อาชีพในการจัดการธุรกิจค้าปลีก 
6. เพ่ือให้สามารถปฏิบัติงาน การจัดการธุรกิจค้าปลีก ในสถานประกอบการและประกอบอาชีพอิสระ 

รวมทั้งการใช้ความรู้และทักษะเป็นพื้นฐานในการศึกษาต่อในระดับสูงขึ้นได้ 
7. เพื ่อให้มีเจตคติที ่ดีต่องานอาชีพ มีความคิดริเริ ่มสร้างสรรค์ ซื ่อสัตย์สุจริต มีระเบียบวินัย                       

เป็นผู้มีความรับผิดชอบต่อสังคม สิ่งแวดล้อม ต่อต้านความรุนแรงและสารเสพติด 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



18 

หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง พุทธศักราช 2567  
 ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ  กลุ่มอาชีพการตลาด  สาขาวิชาการจัดการธุรกิจค้าปลีก 

โครงสร้าง 
หลักสูตรประกาศนยีบัตรวิชาชีพชั้นสูง พุทธศักราช 2567 

ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ 
กลุ่มอาชีพการตลาด 

สาขาวิชาการจัดการธุรกิจค้าปลีก 
 
 ผู้สำเร็จการศึกษาตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ กลุ่มอาชีพ 
การตลาด สาขาวิชาการจัดการธุรกิจค้าปลีก จะต้องศึกษารายวิชาจากหมวดวิชาต่าง ๆ รวมไม่น้อยกว่า 80 หน่วย
กิต และเข้าร่วมกิจกรรมเสริมหลักสูตร ดังโครงสร้างต่อไปนี้ 

 

1.  หมวดวิชาสมรร นะแกนกลาง   ไม่น้อยกว่า 15 หน่วยกิต 
1.1 กลุ่มสมรรถนะภาษาและการสื่อสาร ไม่น้อยกว่า      6  หน่วยกิต 
1.2  กลุ่มสมรรถการคิดและการแก้ปัญหา              ไม่น้อยกว่า      6  หน่วยกิต 
1.3  กลุ่มสมรรถนะทางสังคมและการดำรงชีวิต ไม่น้อยกว่า      3  หน่วยกิต 

2. หมวดวิชาสมรร นะวิชาชีพ  ไม่น้อยกว่า 60 หน่วยกิต 
2.1  กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพพ้ืนฐาน ไม่น้อยกว่า    18  หน่วยกิต 
2.2  กลุ่มสมรรถนะวิชาชีพเฉพาะ ไม่น้อยกว่า    42  หน่วยกิต 

3. หมวดวิชาเลือกเสรี   ไม่น้อยกว่า 5 หน่วยกิต 
4. กิจกรรมเสริมหลักสูตร  (2 ชั่วโมงต่อสัปดาห์หรือไม่น้อยกว่า 30 ชั่วโมงต่อภาคเรียน) 

 
 รวม ไม่น้อยกว่า 80 หน่วยกิต 

 
โครงสร้างนี้สำหรับผู้สำเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ในประเภทวิชาพาณิชยกรรม 

สาขาวิชาธุรกิจค้าปลัก หรือประเภทวิชาบริหารธุรกิจ สาขาวิชาธุรกิจค้าปลีก หรือเทียบเท่า 
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สำหรับผู้สำเร็จการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ประเภทวิชา กลุ ่มอาชีพหรือ
สาขาวิชาอื ่น หรือมัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.6) หรือเทียบเท่า ที ่ไม่มีพื ้นฐานวิชาชีพ ต้องเรียนรายวิชา                    
ปรับพื้นฐานวิชาชีพ รวมไม่เกิน 15 หน่วยกิต ต่อไปนี้ 

รหัสวิชา             ชื อวิชา ท-ป-น 
30200-0001 การบัญชีเบื้องต้น  2-2-3 
 Basic Accounting  
30200-0002       การตลาดเบื้องต้น                                                                1-2-2 
                         Basic Marketing 
30200-0003   ธุรกิจเบื้องต้น  1-2-2 
 Basic Business  
30211-0001  มาตรฐานการปฏิบัติงานธุรกิจค้าปลีกเบื้องต้น 1-2-2 
                 Standard of Introduction to retailing 
30211-0002  เทคโนโลยีเบื้องต้นเพ่ือการบริการลูกค้า  2-2-3  
 Principles of Technology Management in customer service                                    
30211-0003 การปฏิบัติงานสินค้าในร้านค้าปลีก 2-2-3 
 Visual Merchandising operation in Retail Stores 

 
1. หมวดวิชาสมรร นะแกนกลาง  ไม่น้อยกว่า 15 หน่วยกิต 

1.1 กลุ่มสมรร นะภาษาและการสื อสาร (ไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต) 

ให้เรียนรายวิชาภาษาไทย อย่างน้อย 1 รายวิชา และรายวิชาภาษาต่างประเทศ อย่างน้อย 1 รายวิชา  
ที่สอดคล้องกับการปฏิบัติงานของกลุ่มอาชีพที่เรียนจนครบหน่วยกิตท่ีกำหนด 

รหัสวิชา             ชื อวิชา ท-ป-น 
30000-1101 ทักษะภาษาไทยเพ่ือการสื่อสารในงานอาชีพ 1-2-2 
 Thai Language Skills for Career Communication 
30000-1102 ทักษะการเขียนและการพูดภาษาไทยในงานอาชีพ 1-2-2 
 Occupational Thai Writing and Speaking Skills 
30000-1103 ทักษะภาษาไทยเพ่ือการนำเสนอเชิงวิชาชีพ 1-2-2 
 Thai for Occupational Presentation 
30000-1104 ทักษะภาษาไทยเชิงสร้างสรรค์ 1-2-2 
 Creative Thai Language Skills 
30000-1201 ภาษาอังกฤษสำหรับงานอาชีพ 1-2-2 
 English for Career 
30000-1202 การเขียนและการนำเสนอโครงงานภาษาอังกฤษ 0-2-1 
 Writing and Presenting English Project Work 
30000-1203 ภาษาอังกฤษสำหรับเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 0-2-1 
 English for Industrial Technology 
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รหัสวิชา             ชื อวิชา ท-ป-น 
30000-1204 ภาษาอังกฤษสำหรับอุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกส์ 0-2-1 
 English for Electronic Industry 
30000-1205 ภาษาอังกฤษสำหรับช่างเมคคาทรอนิกส์ 0-2-1 
 English for Mechatronics Technician 
30000-1206 ภาษาอังกฤษสำหรับเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล 0-2-1 
 English for Digital Business Technology 
30000-1207 ภาษาอังกฤษสำหรับงานโรงแรม 1-2-2 
 Communicative English for Hotel 
30000-1208 ภาษาอังกฤษสำหรับงานการค้าระหว่างประเทศ 0-2-1 
 English for International Trades 
30000-1209 ภาษาอังกฤษสำหรับเกษตรและประมง 0-2-1 
 English for Agriculture and Fishery 
30000-1210 ภาษาอังกฤษสำหรับเทคโนโลยีอุตสาหกรรมเกษตร 1-2-2 
 English for Agro-Industrial Technology 
30000-1211 ภาษาอังกฤษสำหรับเทคโนโลยีและนวัตกรรมเกษตร 1-2-2 
 English for Agricultural Technology and Innovation 
30000-1212 ภาษาอังกฤษสำหรับงานอุตสาหกรรมดิจิทัลและเทคโนโลยีสารสนเทศ 0-2-1 
 English for Digital Information Technology Industry 
30000-1213 ภาษาอังกฤษสำหรับงานอุตสาหกรรมบันเทิงและดนตรี 0-2-1 
 English for the Entertainment Industry 
30000-1214 ภาษาอังกฤษสำหรับงานบริการอาหารและเครื่องดื่ม 0-2-1 
 English for Food and Beverage Services 
30000-1215 ภาษาอังกฤษสำหรับการปฏิบัติงานครัวอาหารไทย 0-2-1 
 English for Thai Cuisine 
30000-1216 ภาษาอังกฤษทางทะเล 1 2-2-3 
 Maritime English 1 
30000-1217 ภาษาอังกฤษทางทะเล 2 2-2-3 
 Maritime English 2 
30000-1218 ภาษาอังกฤษสำหรับงานนาฬิกา 0-2-1 
 English for Watch Career 
30000-1219 ภาษาอังกฤษสำหรับกิจการการบิน 0-2-1 
 English for Aviation 
30000-1220 ภาษาและวัฒนธรรมจีน 0-2-1 
 Chinese Language and Culture 
30000-1221 การสนทนาภาษาจีนสำหรับการทำงาน 0-2-1 
 Chinese Conversation for Work 
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รหัสวิชา             ชื อวิชา ท-ป-น 
30000-1222 ภาษาจีนสำหรับอุตสาหกรรม 0-2-1 
 Chinese for Industry 
30000-1223 ภาษาจีนสำหรับธุรกิจ 0-2-1 
 Chinese for Business 
30000-1224 ภาษาจีนสำหรับธุรกิจการท่องเที่ยว 0-2-1 
 Chinese for Tourism Business 
30000-1225 ภาษาและวัฒนธรรมญี่ปุ่น 0-2-1 
 Japanese Language and Culture 
30000-1226 สื่อสารภาษาญี่ปุ่นในการทำงาน 0-2-1 
 Japanese Communication for Work 
30000-1227 ภาษาและวัฒนธรรมเกาหลี 0-2-1 
 Korean Language and Culture 
30000-1228 สื่อสารภาษาเกาหลีในการทำงาน 0-2-1 
 Korean Communication for Work 
30000-1229 ภาษาและวัฒนธรรมเวียดนาม 0-2-1 
 Vietnamese Language and Culture 
30000-1230 สื่อสารภาษาเวียดนามในการทำงาน 0-2-1 
 Vietnamese Communication for Work 
30000-1231 ภาษาและวัฒนธรรมอินโดนีเซีย 0-2-1 
 Indonesian Language and Culture 
30000-1232 สื่อสารภาษาอินโดนีเซียในการทำงาน 0-2-1 
 Indonesian Communication for Work 
30000-1233 ภาษาและวัฒนธรรมมาเลเซีย 0-2-1 
 Malaysian Language and Culture 
30000-1234 สื่อสารภาษามาเลเซียในการทำงาน 0-2-1 
 Bahasa Malaysia Communication for Work 
30000-1235 ภาษาและวัฒนธรรมพม่า 0-2-1 
 Burmese Language and Culture 
30000-1236 สื่อสารภาษาพม่าเพ่ือการทำงาน 0-2-1 
 Burmese Communication for Work 
30000-1237 ภาษาและวัฒนธรรมเขมร 0-2-1 
 Khmer Language and Culture 
30000-1238 สื่อสารภาษาเขมรเพ่ือการทำงาน 0-2-1 
 Khmer Communication for Work 
30000-1239 ภาษาและวัฒนธรรมลาว 0-2-1 
 Laotian Language and Culture 
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รหัสวิชา             ชื อวิชา ท-ป-น 
30000-1240 สื่อสารภาษาลาวเพ่ือการทำงาน 0-2-1 
 Laotian Communication for Work 
30000-1241 ภาษาและวัฒนธรรม ิลิปปินส์ 0-2-1 
 Filipino Language and Culture 
30000-1242 สื่อสารภาษา ิลิปปินส์เพ่ือการทำงาน 0-2-1 
 Filipino Communication for Work 
30000-1243 ภาษาและวัฒนธรรมรัสเซีย 0-2-1 
 Russian Language and Culture 
30000-1244 สื่อสารภาษารัสเซียเพื่อการทำงาน 0-2-1 
 Russian Communication for Work 
30000-1245 ภาษาและวัฒนธรรมเยอรมัน 0-2-1 
 German Language and Culture 
30000-1246 สื่อสารภาษาเยอรมันเพ่ือการทำงาน 0-2-1 
 German Communication for Work 
30000-1247 ภาษาและวัฒนธรรมฝรั่งเศส 0-2-1 
 French Language and Culture 
30000-1248 สื่อสารภาษาฝรั่งเศสเพ่ือการทำงาน 0-2-1 
 French Communication for Work 
 

30000*1101  ึง 30000*1199 และ 30000*1201  ึง 30000*1299 รายวิชาที ส านศึกษา *-*-*
อาชีวศึกษาหรือส าบันอาชีวศึกษาพัฒนาเพิ มเติมตามความต้องการของ                   
ส านประกอบการหรือตามยุทธศาสตร์ของภูมิภาค 

 

1.2 กลุ่มสมรร นะการคิดและการแก้ปัญหา (ไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต) 
ให้เลือกเรียนรายวิชาวิทยาศาสตร์ อย่างน้อย 1 รายวิชา และรายวิชาคณิตศาสตร์ อย่างน้อย 1 รายวิชา 

ที่สอดคล้องกับการปฏิบัติงานของกลุ่มอาชีพที่เรียนจนครบหน่วยกิตท่ีกำหนด 
รหัสวิชา             ชื อวิชา ท-ป-น 

30000-1301 วิทยาศาสตร์งานอาชีพธุรกิจและบริการ 2-2-3 
 Science for Business and Services Careers 
30000-1302 วิทยาศาสตร์งานอาชีพไ  ้า อิเล็กทรอนิกส์ และการสื่อสาร 2-2-3 
 Science for Electrical Electronics and Communications Careers 
30000-1303 วิทยาศาสตร์งานอาชีพเมคคาทรอนิกส์ หุ่นยนต์ และระบบอัตโนมัติ 2-2-3 
 Science for Mechatronics Robotic and Automation Careers 
30000-1304 วิทยาศาสตร์งานอาชีพประมงและเกษตรกรรม 2-2-3 
 Science for Fisheries and Agriculture Careers 
30000-1305 วิทยาศาสตร์งานอาชีพเครื่องกลและการผลิต 2-2-3 
 Science for Mechanical and Production Careers 
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รหัสวิชา             ชื อวิชา ท-ป-น 
30000-1306 วิทยาศาสตร์งานอาชีพก่อสร้าง โยธา และสถาปัตยกรรม 2-2-3 
 Science for Construction Civil and Architectural Careers 
30000-1307 วิทยาศาสตร์งานอาชีพอุตสาหกรรมยาง 2-2-3 
 Science for Rubber Industrial Careers 
30000-1308 วิทยาศาสตร์งานอาชีพอุตสาหกรรมสิ่งทอ 2-2-3 
 Science for Textile Industrial Careers 
30000-1309 วิทยาศาสตร์งานอาชีพศิลปกรรมและศิลปะสร้างสรรค์ 2-2-3 
 Science for Fine Arts and Creative Arts Careers 
30000-1310 วิทยาศาสตร์งานอาชีพอุตสาหกรรมเครื่องประดับและอัญมณี 2-2-3 
 Science for Jewelry and Gem Industrial Careers 
30000-1311 วิทยาศาสตร์งานอาชีพอุตสาหกรรมอาหารและโภชนาการ 2-2-3 
 Science for Food and Nutrition Industrial Careers 
30000-1312 วิทยาศาสตร์เทคโนโลยีการเดินเรือ 2-2-3 
 Science for Navigation Technology 
30000-1313 วิทยาศาสตร์เทคโนโลยีไ  ้าในเรือ 2-2-3 
 Science for Electrical Shipboard technology 
30000-1314  ิสิกส์เพื่อการบิน 2-2-3 
 Physics for Aviation  
30000-1315 การวิจัยเบื้องต้นเพ่ืองานอาชีพ 2-2-3 
 Introduction to Career Research 
30000-1316 เทคโนโลยีการจัดการพลังงานและสิ่งแวดล้อม 2-2-3 
 Energy and environmental management technology 
30000-1317 อากาศพลศาสตร์พ้ืนฐาน 3-0-3 
 Basic Aerodynamics 
30000-1401 คณิตศาสตร์และสถิติเพ่ืองานอาชีพ 3-0-3 
 Mathematics and Statistics for Careers 
30000-1402 คณิตศาสตร์เพื่อพัฒนาทักษะการคิด 3-0-3 
 Mathematics for Thinking Skills Development 
30000-1403 สถิติการทดลองและการวางแผน 3-0-3 
 Statistics and Experimental Design 
30000-1404 แคลคูลัส 1 3-0-3 
 Calculus 1 
30000-1405 แคลคูลัส 2 3-0-3 
 Calculus 2 
30000-1406 แคลคูลัส 3 3-0-3 
 Calculus 3 
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รหัสวิชา             ชื อวิชา ท-ป-น 
30000-1407 คณิตศาสตร์อุตสาหกรรม 3-0-3 
 Industrial Mathematics 
30000-1408 คณิตศาสตร์ธุรกิจและบริการ 3-0-3 
 Mathematics for Business and Service 
30000-1409 คณิตศาสตร์เกษตรกรรม 3-0-3 
 Agricultural Mathematics 
30000-1410 คณิตศาสตร์เพื่อการเดินเรือ 1 2-2-3 
 Mathematic for Navigation 1 
30000-1411 คณิตศาสตร์เพื่อการเดินเรือ 2 2-2-3 
 Mathematic for Navigation 2 
30000-1412 คณิตศาสตร์เพื่อการบิน 3-0-3 
 Mathematics for Aviation 

30000*1301  ึง 30000*1399 และ 30000*1401  ึง 30000*1499 รายวิชาที ส านศึกษา *-*-*
อาชีวศึกษาหรือส าบันอาชีวศึกษาพัฒนาเพิ มเติมตามความต้องการของ               
ส านประกอบการหรือตามยุทธศาสตร์ของภูมิภาค 

 

1.3 กลุ่มสมรร นะทางสังคมและการดำรงชีวิต (ไม่น้อยกว่า 3 หน่วยกิต)  

ให้เลือกเรียนรายวิชาสังคมศาสตร์ อย่างน้อย 1 รายวิชา และรายวิชามนุษย์ศาสตร์ อย่างน้อย                   
1 รายวิชา ที่สอดคล้องกับการปฏิบัติงานของกลุ่มอาชีพที่เรียนจนครบหน่วยกิตที่กำหนด 

รหัสวิชา             ชื อวิชา ท-ป-น 
30000-1501 สังคมไทยในยุคดิจิทัล 1-2-2 
 Thai Society in the Digital Era 
30000-1502 การพัฒนาท้องถิ่น 1-2-2 
 Local Development 
30000-1503 หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือการดำเนินชีวิต 1-0-1 
 Sufficiency Economic Philosophy for Life style 
30000-1601 การพัฒนาสุขภาพ 2-0-2 
 Health Improvement 
30000-1602 ทักษะแห่งความสุข 2-0-2 
 Happiness Skill 
30000-1603 ลีลาศเพ่ือพัฒนาสุขภาพและบุคลิกภาพ 0-2-1
 Social Dance for Health and Personality Development 
30000-1604 นันทนาการเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิต 0-2-1
 Recreation for Life Quality Development 
30000-1605 การจัดการกีฬาและการออกกำลังกายเพ่ืออาชีพ 0-2-1 
 Sport Management and Exercise for Career 
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รหัสวิชา             ชื อวิชา ท-ป-น 
30000-1606 ภาวะผู้นำและการทำงานเป็นทีม 2-0-2 
 Leadership and Teamwork 
30000-1607 ข้อจำกัดของธรรมชาติมนุษย์ 3-0-3 
 Human Factors 

30000*1501  ึง 30000*1599 และ 30000*1601  ึง 30000*1699 รายวิชาที ส านศึกษา *-*-* 
อาชีวศึกษาหรือส าบันอาชีวศึกษาพัฒนาเพิ มเติมตามความต้องการของ                      
ส านประกอบการหรือตามยุทธศาสตร์ของภูมิภาค 

  
2.  หมวดสมรร นะวิชาชีพ  ไม่น้อยกว่า 60 หนว่ยกิต 
 

  2.1 กลุ่มสมรร นะวิชาชีพพ้ืนฐาน    (ไม่น้อยกว่า 18 หน่วยกิต )  
 

 ให้เรียนรายวิชาเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะในการปฏิบัติงานของกลุ่มอาชีพ หลักการบริหารและ
จัดการวิชาชีพ การใช้เทคโนโลยีดิจิทัล และหลักการงานอาชีพที่สัมพันธ์เกี่ยวข้อง รวมทั้งการใช้เป็นพ้ืนฐานใน
การศึกษารายวิชากลุ่มสมรรถนะวิชาชีพเฉพาะ ตามหน่วยกิตท่ีกำหนด 
 

รหัสวิชา             ชื อวิชา ท-ป-น 
30001-1001 การเป็นผู้ประกอบการ 2-2-3 
 Entrepreneurship 
30001-1002 องค์การและการบริหารงานคุณภาพ 3-0-3 
 Organization and Quality Administration 
30001-1003 การประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในอาชีพ 2-2-3 
 Application of Digital Literacy for Career 
30200-1001 กฎหมายธุรกิจ 3-0-3 
 Business Law 
30200-1002 หลักการตลาด 2-2-3 
 Principle of Marketing 
30200-1003 หลักเศรษฐศาสตร์ 3-0-3 
 Principle of Economics 

 

2.2 กลุ่มสมรร นะวิชาชีพเฉพาะ  (ไม่น้อยกว่า 42 หน่วยกิต)   
 

 ให้เลือกเรียนรายวิชา เพื ่อพัฒนาผู ้เรียนให้มีสมรรถนะในการประกอบอาชีพตามสาขาอาชีพ                     
ที่สอดคล้องกับความต้องการของสถานประกอบการ จนครบหน่วยกิตท่ีกำหนด ต่อไปนี้ 
 

รหัสวิชา             ชื อวิชา ท-ป-น 
30211-2001     หลักการจัดการธุรกิจค้าปลีก 3-0-3 
 Retail Business Management  
30211-2002     ความรู้เกี่ยวกับผลิตภัณฑ์และบริการ 3-0-3 
 Basic Knowledge on Merchandise and Service 
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รหัสวิชา             ชื อวิชา ท-ป-น 
30211-2003     การสร้างทีมนักขาย 3-0-3 
 Building Effective Sale Force 
30211-2004    การบริการลูกค้าในธุรกิจค้าปลีก                                               2-2-3 
 Customer Service in Retailing Business 
30211-2005     ภาวะผู้นำและการบริหารงานบุคคล                                           3-0-3 
 Leading and staffing management   
30211-2006     การจัดการสินค้าและบริการในธุรกิจค้าปลีก                                  2-2-3 
 Merchandising and Service Management 
30211-2007     การจัดการความปลอดภัยและความเสี่ยง                                     2-2-3 
 Safety and Security Management in Retail Business 
30211-2008 ขายสินค้าและบริการขั้นสูง  2-2-3 
 Sell advanced products and services 
30211-2009 การบริหารธุรกิจค้าปลีกสมัยใหม่ 2-2-3
 Modern Retail Operation 
30211-2010 เทคนิคการขายและบริการลูกค้าในธุรกิจค้าปลีกสมัยใหม่ 2-2-3 
 Sale and Service Technique in Modern Retail Business 
30211-2011 หลักการบริหารสินค้าและบริการในธุรกิจค้าปลีกสมัยใหม่ 2-2-3 
 Merchandising and Service Management in Modern Retail Business 
30211-2012 การบริหารงานจัดแสดงและเติมเต็มสินค้าในธุรกิจค้าปลีกสมัยใหม่ 2-2-3 
 Visual Merchandise and Replenishment in Modern Retail Business 
30211-2013 การบริหารงานป้องกันการสูญเสียในธุรกิจค้าปลีกสมัยใหม่ 2-2-3 

Loss Prevention Management 
30211-2014 กลยุทธ์ธุรกิจค้าปลีก 3-0-3 
 Retail Business Strategy 
30211-2015 พฤติกรรมผู้บริโภคในธุรกิจค้าปลีก 3-0-3 
 Retail Consumer Behavior 
30211-2016 โครงงานด้านธุรกิจค้าปลีก    0-12-4 
 Retail Business Project 
30211-2017 โครงงานด้านธุรกิจค้าปลีก 1  0-6-2 
 Retail Business Project 1 
30211-2018 โครงงานด้านธุรกิจค้าปลีก 2 0-6-2 
 Retail Business Project 2 

30211*2001  ึง 30211*2099 รายวิชาที ส านศึกษาอาชีวศึกษาหรือส าบันอาชีวศึกษา           *-*-*            
พัฒนาเพิ มเติมตามความต้องการของส านประกอบการหรือตาม
ยุทธศาสตร์ของภูมิภาค 
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3.  หมวดวิชาเลือกเสรี ไม่น้อยกว่า 5 หน่วยกิต 
 

ให้เลือกเรียนรายวิชาจากหมวดวิชาที่เปิดสอนในหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง พุทธศักราช 2567  
ทุกประเภทวิชาและสาขาวิชา  
 

4.  กจิกรรมเสริมหลักสูตร (2 ชั วโมงต่อสัปดาห์หรอืไม่น้อยกว่า 30 ชั วโมงตอ่ภาคเรียน) 
         ให้จัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร ภาคเรียนที่ 1 ให้เรียน รายวิชา 30000-2001 และเลือกเรียนรายวิชา 
กิจกรรมเสริมหลักสูตรอื่นให้ครบทุกภาคเรียน 
 

รหัสวิชา             ชื อวิชา ท-ป-น 
30000-2001 กิจกรรมเสริมสร้างสุจริต จิตอาสา 0-2-0 
 Strengthen Honesty and Volunteerism 
30000-2002 กิจกรรมองค์การวิชาชีพ 1 0-2-0 
 Vocational Organization Activity 1 
30000-2003 กิจกรรมองค์การวิชาชีพ 2 0-2-0 
 Vocational Organization Activity 2 
30000-2004 กิจกรรมองค์การวิชาชีพ 3 0-2-0 
 Vocational Organization Activity 3 
30000-2005 กิจกรรมในสถานประกอบการ 1 0-2-0 
 Workplace Activity 1 
30000-2006 กิจกรรมในสถานประกอบการ 2 0-2-0 
 Workplace Activity 2 
30000-2007 กิจกรรมในสถานประกอบการ 3 0-2-0 
 Workplace Activity 3 
30000-2008 กิจกรรมเสริมสร้างผู้เรียนตามอัธยาศัย 1 0-2-0 
 Recreational Activity for Learners Development 1 
30000-2009 กิจกรรมเสริมสร้างผู้เรียนตามอัธยาศัย 2 0-2-0 
 Recreational Activity for Learners Development 2 
30000-2010 กิจกรรมเสริมสร้างผู้เรียนตามอัธยาศัย 3 0-2-0 
 Recreational Activity for Learners Development 3 
30000*20XX กิจกรรมนักศึกษาวิชาทหาร/กิจกรรมที่สถานศึกษาจัด                        0-2-0 
 Thai Reserve Officer Training Corps Student/College Activities 
 

30000*2001  ึง 30000*2099 รายวิชาที ส าบันการอาชีวศึกษาหรือส านศึกษาพัฒนา       *-*-* 
                                              เพิ มเติมตามความต้องการของส านประกอบการ 

                                        หรือตามยุทธศาสตร์ของภูมิภาค 
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คำอธิบายรายวิชา 
หลักสูตรประกาศนยีบัตรวิชาชีพชั้นสูง พุทธศักราช 2567 

ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ 
กลุ่มอาชีพการตลาด 

สาขาวิชาการจัดการธุรกิจค้าปลีก 
 

รายวิชาปรับพื้นฐานวิชาชีพ 
 

30200-0001 การบัญชีเบื้องต้น  2-2-3 
 Basic Accounting  
30200-0002       การตลาดเบื้องต้น                                                                1-2-2 
                         Basic Marketing 
30200-0003   ธุรกิจเบื้องต้น  1-2-2 
 Basic Business  
30211-0001  มาตรฐานการปฏิบัติงานธุรกิจค้าปลีกเบื้องต้น 1-2-2 
                 Standard of Introduction to retailing 
30211-0002  เทคโนโลยีเบื้องต้นเพ่ือการบริการลูกค้า  2-2-3  
 Principles of Technology Management in customer service                                    
30211-0003 การปฏิบัติงานสินค้าในร้านค้าปลีก 2-2-3 
 Visual Merchandising operation in Retail Stores 
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รายวิชาปรับพื้นฐานวิชาชีพ 
 

30200-0001 การบัญชีเบื้องต้น 2-2-3 
 Basic Accounting 
 

อ้างอิงมาตรฐาน 
- 

 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา 
บันทึกรายการค้า สมุดรายวันทั่วไป สมุดเงินสด 2 ช่อง บัญชีแยกประเภท งบทดลอง กระดาษทำการ

ชนิด 6 ช่อง งบการเงิน การปรับปรุงบัญชี การปิดบัญชี สรุปวงจรบัญชี ประยุกต์บัญชีตามหลักการบัญชี
สำหรับกิจการเจ้าของคนเดียวประเภทธุรกิจบริการ 
 

จุดประสงค์รายวิชา เพ่ือให้ 
1. มีความเข้าใจหลักการ วิธ ีการและขั ้นตอนการจัดทำบัญชีสำหรับกิจการเจ้าของคนเด ียว                   

ประเภทธุรกิจบริการ 
2. มีทักษะปฏิบัติงานบัญชีตามหลักการบัญชีสำหรับกิจการเจ้าของคนเดียวประเภทธุรกิจบริการ 
3. ประยุกต์บัญชีตามหลักการบัญชีสำหรับกิจการเจ้าของคนเดียวประเภทธุรกิจบริการ 
4. มีระเบียบ วินัย ละเอียดรอบคอบ ซื่อสัตย์ ตรงต่อเวลา  มีกิจนิสัยเจตคติที่ดีและจรรยาบรรณ

วิชาชีพบัญชี 
 

สมรร นะรายวิชา  
1. ประมวลความรู้เกี่ยวกับหลักการ วิธีการและขั้นตอนการจัดบัญชีสำหรับกิจการเจ้าของคนเดียว

ประเภทธุรกิจบริการ 
2. จัดทำบัญชีสำหรับกิจการเจ้าของคนเดียวประเภทธุรกิจบริการตามหลักการบัญชี 

 

คำอธิบายรายวิชา 
ศึกษาและปฏิบัติเกี่ยวกับหลักการบัญชี สินทรัพย์ หนี้สิน ส่วนของเจ้าของ สมการบัญชี การวิเคราะห์

รายการค้า การบันทึกรายการค้า สมุดรายวันทั ่วไป สมุดเงินสด 2 ช่อง บัญชีแยกประเภท งบทดลอง                           
กระดาษทำการชนิด 6 ช่อง งบการเงิน การปรับปรุงบัญชี การปิดบัญชี สรุปวงจรบัญชี 
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30200-0002    การตลาดเบื้องต้น                             1-2-2 
 Basic marketing   
 

อ้างอิงมาตรฐาน 
 มาตรฐานอาชีพและคุณวุฒิวิชาชีพ สถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องค์การมหาชน)  

รหัส SORSSV01106 อาชีพพนักงานปฏิบัติการขาย ระดับ 4 
 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา  
 มีความรู ้เบื ้องต้นการตลาด พฤติกรรมผู ้บริโภค การแบ่งส่วนตลาด การเลือกตลาดเป้าหมาย                        
และการกำหนดตำแหน่งผลิตภัณฑ์ ผลิตภัณฑ์ ราคา การจัดจำหน่าย การส่งเสริมการตลาด จรรยาบรณนักการ
ตลาด และสามารถใช้เทคโนโลยีที่เก่ียวข้องในงานการตลาด 
 

จุดประสงค์ เพ่ือให้ 
1. จัดการความรู้ความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการตลาดเบื้องต้น และส่วนประสมทางการตลาด 
2. สามารถวิเคราะห์พฤติกรรมผู้บริโภค แบ่งส่วนตลาด เลือกตลาดเป้าหมายและกำหนดตำแหน่ง

ผลิตภัณฑ์ และใช้เทคโนโลยีการตลาด  
3. สามารถปฏิบัติงานพื้นฐานอาชีพ งานด้านการตลาดตามหลักการ กระบวนการและแนวคิด             

ด้วยความรับผิดชอบต่อสังคม และประยุกต์ใช้เทคโนโลยีทางการตลาด 
4. มีความซื่อสัตย์ สุจริต มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ ความรับผิดชอบ ความสนใจใฝ่รู้และความละเอียด

รอบคอบและมีกิจนิสัยและเจตคติท่ีดีในการทำงาน 
 

สมรร นะรายวิชา  
1. จัดการความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการตลาดเบื้องต้น ส่วนประสมทางการตลาด 
2. วิเคราะห์พฤติกรรมผู้บริโภค แบ่งส่วนตลาด เลือกตลาดเป้าหมาย กำหนดตำแหน่งผลิตภัณฑ์                    

และส่วนประสมทางการตลาดตามหลักการ 
3. ใช้เทคโนโลยีการตลาดตามสถานการณ์ 

 

คำอธิบายรายวิชา 
  ศึกษาและปฏิบัติเกี่ยวกับความรู้เบื้องต้นการตลาด พฤติกรรมผู้บริโภค การแบ่งส่วนตลาด การเลือก
ตลาดเป้าหมายและการกำหนดตำแหน่งผลิตภัณฑ์ ผลิตภัณฑ์ ราคา การจัดจำหน่าย การส่งเสริมการตลาด 
จรรยาบรณนักการตลาด และเทคโนโลยีที่เก่ียวข้องในงานการตลาด 
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หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง พุทธศักราช 2567  
 ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ  กลุ่มอาชีพการตลาด  สาขาวิชาการจัดการธุรกิจค้าปลีก 

30200-0003   ธุรกิจเบื้องต้น  1-2-2
 Basic Business   
  

อ้างอิงมาตรฐาน 
 มาตรฐานอาชีพและคุณวุฒิวิชาชีพ สถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องค์การมหาชน)  
 รหัส SORSEF01101 อาชีพพนักงานปฏิบัติการขาย ระดับ 4  
 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา  
 ประยุกต์ใช้ความรู้เกี่ยวกับธุรกิจ รูปแบบของธุรกิจ จรรยาบรรณและคุณสมบัติของผู้ประกอบธุรกิจ                  
ระบบการแลกเปลี ่ยน แหล่งเงินทุน สถาบันที ่สนับสนุนการดำเนินงานธุรกิจ การวางแผนจัดการธุรกิจ                     
การใช้เทคโนโลยีประกอบธุรกิจ 
 

จุดประสงค์รายวิชา เพ่ือให้  
 1. เข้าใจพื้นฐานการดำเนินงานทางธุรกิจรูปแบบต่าง ๆ  
 2. ใช้เทคโนโลยีปฏิบัติงานพื้นฐานอาชีพตามหลักการ กระบวนการ 
 3. ประยุกต์แนวคิดการประกอบธุรกิจอย่างยั่งยืนด้วยความรับผิดชอบต่อสังคม 
 4. มีเจตคติและกิจนิสัยที่ดีในการปฏิบัติงานด้วยกระบวนการทำงานเป็นทีม 
 

สมรร นะรายวิชา  
 1. จัดการความรู้หลักการพื้นฐานการดำเนินงานทางธุรกิจรูปแบบต่าง ๆ  
 2. ใช้เทคโนโลยีประกอบธุรกิจตามสถานการณ์ 
 3. วิเคราะห์วางแผนการประกอบธุรกิจตามหลักการ 
 

คำอธิบายรายวิชา 
  ศึกษาและปฏิบัติเกี่ยวกับธุรกิจ รูปแบบของธุรกกิจ จรรยาบรรณและคุณสมบัติของผู้ประกอบธุรกิจ  
ระบบการแลกเปลี ่ยน แหล่งเงินทุน สถาบันที ่สนับสนุนการดำเนินงานธุรกิจ การวางแผนจัดการธุรกิจ                       
การใช้เทคโนโลยีประกอบธุรกิจ 
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หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง พุทธศักราช 2567  
 ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ  กลุ่มอาชีพการตลาด  สาขาวิชาการจัดการธุรกิจค้าปลีก 

30211-0001 มาตรฐานการปฏิบัติงานธุรกิจค้าปลีกเบื้องต้น 1-2-2 
                Standard of Introduction to retailing   
 

อ้างอิงมาตรฐาน 
มาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ สถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องค์การมหาชน)  
รหัส SORSRE01110 อาชีพพนักงานปฏิบัติการขาย ระดับ 4 

 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา   
 จัดระเบียบพื้นที่ ดูแลและรักษาสภาพร้านค้าตามมาตรฐานอย่างปลอดภัยป้องกันและลดความสูญเสีย   
ของร้านค้าด้วยเจตคติและกิจนิสัยที่ดีต่อการปฏิบัติงานธุรกิจค้าปลีก 
 

จุดประสงค์รายวิชา เพ่ือให้   
 1. รู้และเข้าใจเกี่ยวกับมาตรฐานการปฏิบัติงานธุรกิจค้าปลีก 
 2. มีทักษะในการปฏิบัติงานเกี่ยวกับมาตรฐานการปฏิบัติงานธุรกิจค้าปลีก 
 3. ประยุกต์ใช้องค์ความรู้การทำงานภายใต้นโยบายขององค์การตามมาตรฐานในร้านค้าปลีก 
 4. มีเจตคติและกิจนิสัยที่ดีต่อการปฏิบัติงานธุรกิจค้าปลีก 
 

สมรร นะรายวิชา  
 1. จัดการความรู้มาตรฐานการปฏิบัติงานในธุรกิจค้าปลีก 
 2. ป้องกันและลดความสูญเสียของร้านค้า 
 3. จัดระเบียบพื้นที่ ดูแลและรักษาสภาพร้านค้าตามมาตรฐานอย่างปลอดภัย 
 

คำอธิบายรายวิชา 
 ศึกษาและปฏิบัติเกี่ยวกับความหมาย ความสำคัญของมาตรฐานในร้านค้าปลีก การทำงานภายใต้
มาตรฐานตามองค์กร สนับสนุนการทำงานเป็นทีม การแต่งกายตามระเบียบขององค์กรให้เป็นที่น่าเชื่อถือ                  
พัฒนานิสัยการทำงานที่มีประสิทธิภาพ ดูแลและรักษาสภาพร้านค้าจัดระเบียบพื้นที่การทำงานที่อาจเกิดขึ้น          
การใช้ระบบรักษาความปลอดภัยในร้านค้า และการป้องกันความสูญเสียในร้านขายปลีก 
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หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง พุทธศักราช 2567  
 ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ  กลุ่มอาชีพการตลาด  สาขาวิชาการจัดการธุรกิจค้าปลีก 

30211-0002 เทคโนโลยีเบื้องต้นเพื อการบริการลูกค้า  2-2-3  
 Principles of Technology Management in customer service 

                                    

อ้างอิงมาตรฐาน 
 มาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ สถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องค์การมหาชน)  

รหัส SORSEQ01103, SORSTE01104 อาชีพพนักงานปฏิบัติการขาย ระดับ 4 
    

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา  
 การใช้อุปกรณ์และกระบวนการปฏิบัติงาน ณ จุดชำระเงิน ปฏิบัติงานค้าปลีกโดยใช้เทคโนโลยี                 
การบรรจุหีบห่อ การบำรุงรักษาอุปกรณ์ในร้านค้าปลีก 
 

จุดประสงค์รายวิชา เพ่ือให้  
 1. เข้าใจเทคโนโลยีเบื้องต้นเพื่อการบริการลูกค้า 
 2. มีทักษะในการใช้เทคโนโลยีเบื้องต้นเพ่ือการบริการลูกค้า 
 3. ประยุกต์ใช้องค์ความรู้พ้ืนฐานเทคโนโลยีการบริการลูกค้าในร้านค้าปลีกให้สอดคล้องกับปัจจุบัน 
 4. มีเจตคติและกิจนิสัยที่ดีต่อการใช้เทคโนโลยีเพ่ือการบริการลูกค้า 
 

สมรร นะรายวิชา  
 1. จัดการความรู้พื้นฐานเทคโนโลยีการบริการลูกค้าในร้านค้าปลีก  
 2. ใช้อุปกรณ์ การบรรจุหีบห่อ ณ จุดชำระเงิน 
 3. ปฏิบัติงานค้าปลีกโดยใช้เทคโนโลยี และบำรุงรักษาอุปกรณ์ในร้านค้าปลีก 
 

คำอธิบายรายวิชา 
 ศึกษาและปฏิบัติเกี่ยวกับรู้พื้นฐานเทคโนโลยีการบริการลูกค้าในร้านค้าปลีก  ประเภทของเครื่องมือ
อุปกรณ์ ณ จุดชำระเงิน  ใช้อุปกรณ์และดำเนินการทำธุรกรรม ณ  จุดชำระเงิน  ตรวจสอบความถูกต้อง                   
ของการทำธุรกรรม ดำเนินการขายให้เสร็จสมบูรณ์ การบรรจุหีบห่อและบรรจุภัณฑ์ ทักษะการใช้แป้นพิมพ์                
และอุปกรณ์ป้อนข้อมูล การใช้และการบำรุงรักษาอุปกรณ์  
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หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง พุทธศักราช 2567  
 ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ  กลุ่มอาชีพการตลาด  สาขาวิชาการจัดการธุรกิจค้าปลีก 

30211-0003 การปฏิบัติงานสินค้าในร้านคา้ปลีก 2-2-3 
  Visual Merchandising operation in Retail Stores    
 

อ้างอิงมาตรฐาน 
 มาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ สถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องค์การมหาชน)  

รหัส SORSTE01104 อาชีพ พนักงานปฏิบัติการขาย ระดับ 4 
  

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา   
 รับสินค้าจากผู้ส่งมอบด้วยการใช้เครื่องมืออุปกรณ์ การนำสินค้าจัดเก็บเข้าสู่พ้ืนที่กำหนดอย่างถูกต้อง        
ใช้เครื่องมืออุปกรณ์ในการเคลื่อนย้ายสินค้าอย่างมีประสิทธิภาพ  เติมเต็มสินค้าตามผังการจัดเรียงอย่างถูกต้อง
ตามวิธีการที่กำหนด 
 

จุดประสงค์รายวิชา เพ่ือให้  
1.   เข้าใจความรู้เบื้องต้นการปฏิบัติงานสินค้าในร้านค้าปลีก 
2.   มีทักษะความรู้เบื้องต้นการปฏิบัติงานสินค้าในร้านค้าปลีก 

 3.   ประยุกต์ใช้เครื่องมืออุปกรณ์การปฏิบัติงานสินค้าในร้านค้าปลีก 
 4.   มีเจตคติและกิจนิสัยที่ดีต่อการปฏิบัติงานสินค้าในร้านค้าปลีก 
 

สมรร นะรายวิชา  
 1. จัดการความรู้พื้นฐานด้านการปฏิบัติงานสินค้าในร้านค้าปลีก 
 2. รับสินค้าจากผู้ส่งมอบ นำสินค้าจัดเก็บโดยใช้เครื่องมืออุปกรณ์ในการเคลื่อนย้ายสินค้า 
 3. เติมเต็มสินค้าตามผังการจัดเรียงอย่างถูกต้องตามวิธีการที่กำหนด 
 

คำอธิบายรายวิชา 
 ศึกษาและปฏิบัติเกี ่ยวกับความรู ้พื ้นฐานด้านการปฏิบัติงานสินค้าในร้านค้าปลีก ประเภทของ                     
การปฏิบัติงานสินค้าในร้านค้าปลีก ขั้นตอนของการปฏิบัติงานในร้านค้าปลีก ประกอบด้วยการรับสินค้า                        
จากผู้ส่งมอบ การนำสินค้าจัดเก็บเข้าสู่พื้นที่ที่กำหนดอย่างเป็นระบบ การใช้เครื่องมือด้วยความปลอดภัย                        
และการเติมเต็มสินค้าตามผังการจัดเรียงอย่างถูกต้องตามกระบวนการ 
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หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง พุทธศักราช 2567  
 ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ  กลุ่มอาชีพการตลาด  สาขาวิชาการจัดการธุรกิจค้าปลีก 

คำอธิบายรายวิชา 
หลักสูตรประกาศนยีบัตรวิชาชีพชั้นสูง พุทธศักราช 2567 

ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ 
กลุ่มอาชีพการตลาด 

สาขาวิชาการจัดการธุรกิจค้าปลีก 
 

หมวดสมรร นะวิชาแกนกลาง 
 

(รายละเอียดคำอธิบายรายวิชาตามเอกสารนอกเล่ม) 
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หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง พุทธศักราช 2567  
 ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ  กลุ่มอาชีพการตลาด  สาขาวิชาการจัดการธุรกิจค้าปลีก 

คำอธิบายรายวิชา 
หลักสูตรประกาศนยีบัตรวิชาชีพชั้นสูง พุทธศักราช 2567 

ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ 
กลุ่มอาชีพการตลาด 

สาขาวิชาการจัดการธุรกิจค้าปลีก 
 

หมวดสมรร นะวิชาชีพ 
 

กลุ่มสมรร นะวิชาชีพพื้นฐาน 
30001-1001 การเป็นผู้ประกอบการ 2-2-3 
 Entrepreneurship 
30001-1002 องค์การและการบริหารงานคุณภาพ  3-0-3 
 Organization and Quality Administration 
30001-1003 การประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในอาชีพ  2-2-3 
 Application of Digital Literacy for Career 
30200-1001 กฎหมายธุรกิจ 3-0-3 
 Business Law 
30200-1002 หลักการตลาด 2-2-3 
 Principle of Marketing 
30200-1003 หลักเศรษฐศาสตร์ 3–0-3 

 Principle of Economics 

กลุ่มสมรร นะวิชาชีพเฉพาะ 
30211-2001     หลักการจัดการธุรกิจค้าปลีก                    3–0-3 
 Retail Business Management  
30211-2002     ความรู้เกี่ยวกับผลิตภัณฑ์และบริการ            3–0-3 
 Basic Knowledge on Merchandise and Service 
30211-2003     การสร้างทีมนักขาย              3–0-3 
 Building Effective Sale Force  
30211-2004    การบริการลูกค้าในธุรกิจค้าปลีก                                               2–2-3 
  Customer Service in Retailing Business 
30211-2005     ภาวะผู้นำและการบริหารงานบุคคล                                           3–0-3 
  Leading and staffing management   
30211-2006     การจัดการสินค้าและบริการในธุรกิจค้าปลีก                                  2–2-3 
  Merchandising and Service Management 
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30211-2007     การจัดการความปลอดภัยและความเสี่ยง                                           2–2-3 
  Safety and Security Management in Retail Business 
30211-2008  ขายสินค้าและบริการขั้นสูง  2-2-3 
  Sell advanced products and services 
30211-2009  การบริหารธุรกิจค้าปลีกสมัยใหม่ 2–2-3 
  Modern Retail Operation 
30211-2010  เทคนิคการขายและบริการลูกค้าในธุรกิจค้าปลีกสมัยใหม่ 2–2-3 
  Sale and Service Technique in Modern Retail Business 
30211-2011  หลักการบริหารสินค้าและบริการในธุรกิจค้าปลีกสมัยใหม่ 2–2-3 
  Merchandising and Service Management in Modern Retail Business 
30211-2012 การบริหารงานจัดแสดงและเติมเต็มสินค้าในธุรกิจค้าปลีกสมัยใหม่ 2-2-3 
 Visual Merchandise and Replenishment in Modern Retail Business 
30211-2013  การบริหารงานป้องกันการสูญเสียในธุรกิจค้าปลีกสมัยใหม่ 2–2-3 

Loss Prevention Management 
30211-2014 กลยุทธ์ธุรกิจค้าปลีก 3-0-3 
 Retail Business Strategy 
30211-2015 พฤติกรรมผู้บริโภคในธุรกิจค้าปลีก 3-0-3 
 Retail Consumer Behavior 
30211-2016 โครงงานด้านธุรกิจค้าปลีก    0-12-4 
 Retail Business Project 
30211-2017 โครงงานด้านธุรกิจค้าปลีก 1  0-6-2 
 Retail Business Project 1 
30211-2018 โครงงานด้านธุรกิจค้าปลีก 2 0-6-2 
 Retail Business Project 2 
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กลุ่มสมรร นะวิชาชีพพื้นฐาน 
 

30001-1001  การเป็นผู้ประกอบการ 2-2-3 
 Entrepreneurship 
 

อ้างอิงมาตรฐาน 
- 

 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา 
เขียนแผนธุรกิจอย่างง่าย วางแผนจัดตั ้งธุรกิจ การเป็นผู ้ประกอบการ การใช้เทคโนโลยีดิจิทัล                       

ในการประกอบธุรกิจอย่างมีจรรยาบรรณและคุณสมบัติของผู้ประกอบธุรกิจ 
 

จุดประสงค์รายวิชา เพ่ือให้ 
 1. เข้าใจหลักการเขียนแผนธุรกิจ การจัดตั้งธุรกิจและการเป็นผู้ประกอบการ 
 2. มีทักษะในการเขียนแผนธุรกิจ การวางแผนจัดตั้งธุรกิจและการเป็นผู้ประกอบการ 

3. มีความสามารถประยุกต์ความรู้สู่การเป็นผู้ประกอบการธุรกิจดิจิทัล 
4. มีจรรยาบรรณและคุณสมบัติของผู้ประกอบธุรกิจ 

 

สมรร นะรายวิชา  
1. ประมวลความรู้เกี่ยวกับการเขียนแผนธุรกิจ การจัดตั้งธุรกิจและการเป็นผู้ประกอบการ 
2. วางแผนจัดตั้งธุรกิจและการเป็นผู้ประกอบการตามหลักการ 
3. เขียนแผนธุรกิจ 
4. ประยุกต์ใช้ความรู้และความเข้าใจเกี่ยวกับการเป็นผู้ประกอบการมาใช้ในงานอาชีพตามหลักการ

และกระบวนการ 
 

คำอธิบายรายวิชา 
 ศึกษาและปฏิบัติเกี ่ยวกับการเป็นผู้ประกอบการ การจัดตั้งธุรกิจ การผลิต การตลาด การบริหาร
การเงินและเงินทุน การจัดรูปแบบองค์กร การเขียนแผนธุรกิจ การใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการประกอบธุรกิจ 
จรรยาบรรณและคุณสมบัติของผู้ประกอบการ 
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30001-1002  องค์การและการบริหารงานคุณภาพ  3-0-3 
 Organization and Quality Administration 
 

อ้างอิงมาตรฐาน  
 มาตรฐาน สถาบันรับรองระบบบริหารงานคุณภาพมาตรฐาน ISO  
 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา 
เข้าใจหลักการและปฏิบัติในการบริหารงานคุณภาพในองค์การ การเพิ่มประสิทธิภาพขององค์การ                  

การบริหารงานคุณภาพ และเพิ ่มผลผลิต การจัดการความเสี ่ยง การจัดการความขัดแย้งในองค์การ                   
กลยุทธ์การเพิ ่มประสิทธิภาพการทำงาน การทำกิจกรรมระบบคุณภาพและเพิ ่มผลผลิตมาประยุกต์ใช้                   
ในการจัดการงานอาชีพ ตามมาตรฐาน ISO เอกสารที่เกี ่ยวข้องกับการขอรับรองมาตรฐาน ขั้นตอนการขอรับ               
การรับรองมาตรฐาน ISO 
 

จุดประสงค์รายวิชา เพ่ือให้ 
1. เข้าใจหลักการการบริหารงานคุณภาพในองค์การ 
2. เพิ่มประสิทธิภาพขององค์การ การบริหารงานคุณภาพและเพิ่มผลผลิต การจัดการความเสี่ยง       

การจัดการความขัดแย้งในองค์การ 
3. กำหนดกลยุทธ์การเพิ ่มประสิทธิภาพการทำงาน การบริหารงานคุณภาพและเพิ ่มผลผลิต                 

ตามมาตรฐาน ISO 
4. มีเจตคติและกิจนิสัยที ่ดีในการจัดการงานอาชีพด้วยความรับผิดชอบ รอบคอบ มีวินัย ขยัน  

ประหยัดอดทนและสามารถทำงานร่วมกัน 
 

สมรร นะรายวิชา  
1. ประมวลความรู้เกี่ยวกับหลักการและวิธีปฏิบัติในการบริหารงานคุณภาพในองค์การ การบริหารงาน

คุณภาพและเพ่ิมผลผลิต การจัดการความเสี่ยง การจัดการความขัดแย้งในองค์การ 
2. วางแผนการจัดการองค์การและเพ่ิมประสิทธิภาพขององค์การตามหลักการ 
3. จัดการงานอาชีพตามมาตรฐาน ISO 

 

คำอธิบายรายวิชา 
ศึกษาเกี่ยวกับหลักการและวิธีปฏิบัติในการบริหารงานคุณภาพในองค์การ การเพิ่มประสิทธิภาพ        

ขององค์การ การบริหารงานคุณภาพและเพ่ิมผลผลิต การจัดการความเสี่ยง การจัดการความขัดแย้งในองค์การ        
กลยุทธ์การเพ่ิมประสิทธิภาพการทำงาน การนำกิจกรรมระบบคุณภาพและเพ่ิมผลผลิตมาประยุกต์ใช้ในการจัดการ
งานอาชีพ  มาตรฐาน ISO กระบวนการขอรับรองมาตรฐาน ISO เอกสารที่เกี่ยวข้องกับการขอรับรองมาตรฐาน ISO 
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30001-1003  การประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในอาชีพ  2-2-3 
 Application of Digital Literacy for Career 
 

อ้างอิงมาตรฐาน 
มาตรฐานสนับสนุนการทำงานด้านการใช้ดิจิทัล  ระดับ 3 

 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา 
มีความเข้าใจเกี่ยวกับเทคโนโลยีดิจิทัล มีทักษะการทำงานร่วมกัน ใช้งานโปรแกรมแบ่งปันหน้าจอ            

และใช้งานพื้นที ่แบ่งปันข้อมูลผ่านระบบคลาวด์ สามารถใช้งานโปรแกรมประชุมทางไกลผ่านจอภาพ            
ใช้โปรแกรมสร้างเว็บ ใช้โปรแกรมตกแต่งภาพ ใช้โปรแกรมจับการทำงานของหน้าจอ ใช้โปรแกรมตัดต่อสื่อ
ภาพเคลื่อนไหว สำหรับการสร้างสื่อดิจิทัล  มีความเข้าใจเทคโนโลยีเก็บข้อมูล (Block Chain) การใช้โปรแกรม
ระบบอัตโนมัติสำหรับการวิเคราะห์ข้อมูล การทำธุรกรรมการเงินดิจิทัล สกุลเงินดิจิทัล หรือคริปโทเคอรเ์รนซี 
(Cryptocurrency) การประยุกต์ใช้เทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์เพื่องานอาชีพ การใช้ดิจิทัลเพื่อความมั่นคง
ปลอดภัย และการเป็นพลเมืองในยุคดิจิทัล 

 

จุดประสงค์รายวิชา เพ่ือให้ 
1. เข้าใจเกี่ยวกับเทคโนโลยีดิจิทัล การทำงานร่วมกันผ่านระบบคลาวด์ การใช้โปรแกรมสร้างสื่อดิจิทัล

และการใช้ดิจิทัลเพื่อความมั่นคงปลอดภัย 
2. มีทักษะการทำงานผ่านระบบคลาวด์ การใช้โปรแกรมสร้างสื ่อดิจิทัล และการใช้งานดิจิทัล                     

เพ่ือความมั่นคงปลอดภัย  
3. มีคุณธรรม จริยธรรม ความรับผิดชอบ และตระหนักถึงการเป็นพลเมืองในยุคดิจิทัล 
4. ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัล เพ่ือสนับสนุนในอาชีพ 
 

สมรร นะรายวิชา  
1. ประมวลความรู้เกี่ยวกับเทคโนโลยีดิจิทัล การทำงานร่วมกันผ่านระบบคลาวด์  การใช้โปรแกรม

สร้างสื่อดิจิทัลและการใช้ดิจิทัลเพื่อความมั่นคงปลอดภัย 
2. การใช้งานระบบคลาวด์ โปรแกรมสร้างสื่อดิจิทัล และการใช้งานดิจิทัลเพื่อความมั่นคงปลอดภัย 
3. วิเคราะห์กรณีศึกษาเทคโนโลยีดิจิทัลเชื่อมโยงอาชีพ  

 

คำอธิบายรายวิชา 
ศึกษาและปฏิบัติเกี่ยวกับเทคโนโลยีดิจิทัล การทำงานร่วมกัน ใช้งานโปรแกรมแบ่งปันหน้าจอ และใช้งาน

พื้นที่แบ่งปันข้อมูลผ่านระบบคลาวด์ ใช้งานโปรแกรมประชุมทางไกลผ่านจอภาพ การใช้โปรแกรมสร้างเว็บ       
ใช้สื่อดิจิทัลเพ่ือการทำงาน ใช้โปรแกรมตกแต่งภาพ ใช้โปรแกรมจับการทำงานของหน้าจอ ใช้โปรแกรมตัดต่อ
สื่อภาพเคลื่อนไหว สำหรับการสร้างสื่อดิจิทัล เทคโนโลยีเก็บข้อมูล (Block Chain) การใช้โปรแกรมระบบอัตโนมัติ
สำหรับการวิเคราะห์ข้อมูล การทำธุรกรรมการเงินดิจิทัล สกุลเงินดิจิทัล หรือคริปโทเคอร์เรนซี (Cryptocurrency) 
การประยุกต์ใช้เทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์เพื่องานอาชีพ การใช้ดิจิทัลเพื่อความมั่นคงปลอดภัย และการเป็น
พลเมืองในยุคดิจิทัล 
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30200-1001  กฎหมายธุรกิจ    3-0-3 
 Business Law 
 

อ้างอิงมาตรฐาน  
 - 
 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา 
ศึกษาเกี ่ยวกับบุคคล นิติกรรม ประเภทของกฎหมายธุรกิจ ความรับผิดทางกฎหมายของธุรกิจ        

หนี้ เอกเทศสัญญาที่สำคัญ ซื้อขายแลกเปลี่ยน ให้ เช่าทรัพย์ เช่าซื้อ จ้างแรงงาน จ้างทำของ รับขน ฝากทรัพย์ 
ยืม ค้ำประกัน จำนอง จำนำ ตัวแทน นายหน้า ประนีประนอม การพนันขันต่อ บัญชีเดินสะพัด ตั๋วเงิน เช็ค 
หุ ้นส่วนและบริษัท สมาคม กฎหมายทรัพย์สินทางปัญญาและกฎหมายการทำธุรกรรมอิเล็กทรอนิกส์          
การวางแผนภาษีเพ่ือบุคคลและธุรกิจ และกฎหมายเฉพาะเรื่องอ่ืนๆ ในอาชีพ 
 

จุดประสงค์รายวิชา เพ่ือให้  
1. เข้าใจเกี่ยวกับหลักกฎหมาย ประเภทของกฎหมายธุรกิจ ความรับผิดทางกฎหมายของธุรกิจ              

ที่เก่ียวข้องในธุรกิจ 
2. เข้าใจเกี่ยวกับเอกสารต่าง ๆ ในธุรกิจ 
3. มีทักษะการร่างและเขียนสัญญา เอกสารประกอบสัญญา การวางแผนภาษีเพ่ือบุคคลและธุรกิจ 
4. มีเจตคติท่ีดี มีความรับผิดชอบและจรรยาบรรณในการประกอบอาชีพ 

 

สมรร นะรายวิชา  
1. ประมวลความรู้เกี่ยวกับหลักกฎหมายที่เกี่ยวข้องในธุรกิจ 
2. ร่างและเขียนสัญญาตามสาระสำคัญของสัญญา วางแผนภาษีเพ่ือบุคคลและธุรกิจ 
3. จัดทำเอกสารที่เกี่ยวข้องกับกฎหมายตามหลักการ 

 

คำอธิบายรายวิชา  
ศึกษาเกี่ยวกับบุคคล ประเภทของกฎหมายธุรกิจ ความรับผิดทางกฎหมายของธุรกิจ นิติกรรม หนี้ เอกเทศ

สัญญาที่สำคัญ ซื้อขายแลกเปลี่ยน ให้ เช่าทรัพย์ เช่าซื้อ จ้างแรงงาน จ้างทำของ รับขน ฝากทรัพย์ ยืม ค้ำประกัน    
จำนอง จำนำ ตัวแทน นายหน้า ประนีประนอม การพนันขันต่อ บัญชีเดินสะพัด ตั๋วเงิน เช็ค หุ้นส่วนและบริษัท    
สมาคม กฎหมายทรัพย์สินทางปัญญาและกฎหมายการทำธุรกรรมอิเล็กทรอนิกส์ การวางแผนภาษีเพื่อบุคคล     
และธุรกิจ และกฎหมายที่เกี่ยวข้องในอาชีพ 
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30200-1002  หลักการตลาด 2-2-3 
 Principle of Marketing 
 

อ้างอิงมาตรฐาน 
มาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ สถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องค์การมหาชน) 
รหัส ECM-ZZZ-4-016ZA  อาชีพนักการตลาดพื้นที่สีเขียว ระดับ 4-5 

 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา 
รู้เกี่ยวกับพ้ืนฐานการตลาด วิเคราะห์สภาพแวดล้อมทางการตลาดและพฤติกรรมผู้บริโภคตามสถานการณ์ 

กำหนดส่วนประสมการตลาดตามหลักการ ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลทางการตลาด 
 

จุดประสงค์รายวิชา เพ่ือให้สามารถ 
1. เข้าใจเกี่ยวกับหลักการการตลาด  
2. วิเคราะห์สภาพแวดล้อมทางการตลาดและพฤติกรรมผู้บริโภค  
3. กำหนดส่วนประสมการตลาด  
4. ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลทางการตลาด 
5. มีเจตคติและกิจนิสัยที่ดีในการดําเนินงานด้วยความรับผิดชอบ ซื่อสัตย์ สุจริต มีวินัย สนใจ ใฝ่รู้         

มีความคิดสร้างสรรค์ และอนุรักษ์พลังงานและสิ่งแวดล้อม 
 

สมรร นะรายวิชา  
1. ประมวลความรู้เกี่ยวกับพ้ืนฐานการตลาด 
2. วิเคราะห์สภาพแวดล้อมทางการตลาดและพฤติกรรมผู้บริโภคตามสถานการณ์ 
3. กำหนดส่วนประสมการตลาดตามหลักการ 
4. ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลทางการตลาด 

 

คำอธิบายรายวิชา 
ศึกษาและปฏิบัติเกี่ยวกับหลักการตลาด แนวความคิดทางการตลาด หน้าที่ทางการตลาด การวิเคราะห์

สภาพแวดล้อมทางการตลาด พฤติกรรมผู ้บร ิโภคและกระบวนการตัดสินใจซื ้อ การแบ่งส ่วนตลาด             
ตลาดเป้าหมาย ผลิตภัณฑ์และการกําหนดตําแหน่งผลิตภัณฑ์ การกําหนดราคา การจัดจําหน่าย และการส่งเสริม
การตลาด การจัดการลูกค้าสัมพันธ์ เทคโนโลยีดิจิทัลทางการตลาด และจรรยาบรรณนักการตลาด 
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หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง พุทธศักราช 2567  
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30200-1003      หลักเศรษฐศาสตร์ 3-0-3 
 Principles of Economics    
 

อ้างอิงมาตรฐาน 
 - 
 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา 
มีความรู้ ความเข้าใจหลักเศรษฐศาสตร์ อุปสงค์ อุปทาน ภาวะดุลยภาพของตลาด พฤติกรรมผู้บริโภค   

การผลิต ตลาดในระบบเศรษฐกิจ รายได้ประชาชาติ การเงินการธนาคาร นโยบายการเงิน  นโยบายการคลัง                      
การค้าระหว่างประเทศ วัฏจักรเศรษฐกิจ การพัฒนาเศรษฐกิจตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 

จุดประสงค์รายวิชา เพ่ือให้   
1. เข้าใจเกี่ยวกับหลักเศรษฐศาสตร์ อุปสงค์ อุปทาน พฤติกรรมผู้บริโภค การผลิต ตลาดในระบบ

เศรษฐกิจ รายได้ประชาชาติ การเงินการธนาคาร นโยบายการเงินการคลัง การค้าระหว่างประเทศ 
และวัฏจักรเศรษฐกิจ  

2. สามารถนำแนวคิดทางเศรษฐศาสตร์เพื ่อแก้ปัญหาในชีวิตประจำวัน ตามปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง  

3. ประยุกต์หลักเศรษฐศาสตร์ไปใช้ในชีวิตประจำวันและงานอาชีพ  
4. มีเจตคติและกิจนิสัยที่ดี เห็นคุณค่าและความสำคัญของหลักเศรษฐศาสตร์  

 

สมรร นะรายวิชา  
1. แสดงความรู ้ เก ี ่ยวกับหลักเศรษฐศาสตร์ อุปสงค์ อุปทาน พฤติกรรมผู ้บร ิโภค การผลิต                         

ตลาดในระบบเศรษฐกิจ รายได้ประชาชาติ การเงินการธนาคาร นโยบายการเงิน นโยบายการคลัง 
การค้าระหว่างประเทศ และวัฏจักรเศรษฐกิจ  

2. วิเคราะห์เศรษฐกิจในสภาพปัจจุบัน 
 

คำอธิบายรายวิชา 
ศึกษาเกี่ยวกับหลักเศรษฐศาสตร์ อุปสงค์ อุปทาน ภาวะดุลยภาพของตลาด  พฤติกรรมผู้บริโภค                         

การผลิต ตลาดในระบบเศรษฐกิจ รายได้ประชาชาติ การเงินการธนาคาร นโยบายการเงิน นโยบายการคลัง       
การค้าระหว่างประเทศ วัฏจักรเศรษฐกิจ การพัฒนาเศรษฐกิจตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
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กลุ่มสมรร นะวิชาชีพเฉพาะ 
 

30211-2001  หลักการจัดการธุรกิจค้าปลีก  3-0-3 
 Retail Business Management   
 

อ้างอิงมาตรฐาน 
 มาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ สถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ(องค์การมหาชน)     
           รหสั  SORSPA01112 อาชีพพนักงานปฏิบัติการขาย ระดับ 4 
 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา  
 วิเคราะห์กระบวนการจัดการธุรกิจค้าปลีกและประยุกต์ใช้เทคโนโลยีในธุรกิจค้าปลีก การเลือกทําเล
ที่ตั้ง การบริหารผลิตภัณฑ์ การบริหารร้านค้า การกำหนดราคา และการส่งเสริมการขาย 
 

จุดประสงค์รายวิชา เพ่ือให้  
 1. รู้และเข้าใจหลักการจัดการธุรกิจค้าปลีก 
 2. วิเคราะห์กระบวนหลักการงานธุรกิจค้าปลีก 
 3. สามารถประยุกต์ใช้องค์ความรู้ตามหลักการจัดการธุรกิจค้าปลีก 
 4. มีเจตคติและกิจนิสัยที่ดีเก่ียวกับหลักการจัดการธุรกิจค้าปลีก 
 

สมรร นะรายวิชา  
 1. ประมวลความรู้เกี่ยวกับหลักการและกระบวนการจัดการงานธุรกิจค้าปลีก 
 2. จําแนกประเภท กระบวนการจัดการธุรกิจค้าปลีก 
 3. สร้างสรรค์การใช้เทคโนโลยีในการวิเคราะห์สภาพแวดล้อม ทิศทางแนวโน้มธุรกิจค้าปลีก 
 

คำอธิบายรายวิชา 
 ศึกษาเก่ียวกับวิวัฒนาการของธุรกิจค้าปลีก จําแนกประเภท วิเคราะห์สภาพแวดล้อม ทิศทางแนวโน้ม
ธุรกิจค้าปลีกสมัยใหม่  การเลือกทําเล ที่ตั ้ง การบริหารผลิตภัณฑ์ การบริหารร้านค้า การกำหนดราคา                  
และการส่งเสริมการขายของธุรกิจค้าปลีกตามมาตรฐานอย่างปลอดภัย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



45 

หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง พุทธศักราช 2567  
 ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ  กลุ่มอาชีพการตลาด  สาขาวิชาการจัดการธุรกิจค้าปลีก 

30211-2002    ความรู้เกี ยวกับผลิตภัณฑ์และบริการ                                       3-0-3 
 Basic Knowledge on Merchandise and Service   
 

อ้างอิงมาตรฐาน 
 มาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ  สถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องค์การมหาชน)             

รหัส SORSSV01111 อาชีพพนักงานปฏิบัติการขาย ระดับ 4 
 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา  
 วิเคราะห์และนำเสนอผลิตภัณฑ์และบริการในธุรกิจค้าปลีก  
 

จุดประสงค์ เพ่ือให้ 
 1. รู้และเข้าใจวิธีวิเคราะห์ผลิตภัณฑ์และบริการในธุรกิจค้าปลีก 
 2. สามารถจําแนกองค์ประกอบของผลิตภัณฑ์และบริการ  
 3. ประยุกต์ใช้องค์ความรู้เกี่ยวกับผลิตภัณฑ์และบริการ 
 4. มีเจตคติและกิจนิสัยที่ดีในการปฏิบัติงานเกี่ยวกบผลิตภัณฑ์และบริการ 
 

สมรร นะรายวิชา  
 1. ประมวลความรู้เกี่ยวกับผลิตภัณฑ์และบริการในธุรกิจค้าปลีก 
 2. จําแนกองค์ประกอบของผลิตภัณฑ์และบริการ 
 3. สร้างสรรค์วิธีการจัดการผลิตภัณฑ์และบริการในธุรกิจค้าปลีก 
 

คำอธิบายรายวิชา 
  ศึกษาเกี่ยวกับผลิตภัณฑ์และการบริการในธุรกิจค้าปลีก ประเภทผลิตภัณฑ์และบริการ พฤติกรรม
ผู้บริโภค การบริหารจัดการ การบริหารพื้นที่ การคัดเลือก การนําเสนอและการส่งเสริมการขายผลิตภัณฑ์  
และบริการในธุรกิจค้าปลีก 
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30211-2003   การสร้างทีมนักขาย 3-0-3 
 Building Effective Sale Force   
 

อ้างอิงมาตรฐาน 
 มาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ สถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องค์การมหาชน)      
          รหัส SORSRE01110 อาชีพพนักงานปฏิบัติการขาย ระดับ 4  
 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา  
 สร้างความร่วมมือในการประสานงาน และการสร้างความร่วมมือ ด้วยเจตคติและกิจนิสัยที ่ดี                      
ในการปฏิบัติงานด้วยกระบวนการทำงานเป็นทีม 
 

จุดประสงค์รายวิชา เพ่ือให้  
 1. เข้าใจหลักการประสานงานและกระบวนการสร้างความร่วมมือ 
 2. มีทักษะการสร้างความร่วมมือและการทำงานเป็นทีม 
 3. ประยุกต์ใช้องค์ความรู้ในการสร้างทีมนักขาย 
 4. มีเจตคติและกิจนิสัยที่ดีในการปฏิบัติงานด้วยกระบวนการทำงานเป็นทีม 
 

สมรร นะรายวิชา  
 1. ประมวลความรู้ด้านกระบวนการสร้างความร่วมมือและการทำงานเป็นทีม 
 2. ส่งเสริมการสร้างความร่วมมือและการประสานงานขององค์กรขาย 
 3. สร้างสรรค์วิธีการการสร้างแรงจูงใจขององค์กรขาย และการทำงานเป็นทีม 
 

คำอธิบายรายวิชา 
  ศึกษาเกี่ยวกับหลักการสร้างความร่วมมือ การประสานงานและการทำงานเป็นทีม ในการปฏิบัตงิาน               
ขององค์กรขาย กระบวนการสร้างความร่วมมือและทีมงานขาย หลักการประสานงาน การสร้างแรงจูงใจ                  
ในทีมงานขาย การใช้เทคโนโลยีสมัยใหม่เพื่อปฏิบัติงานขาย ติดตามและประเมินผลการทำงานเป็นทีม                    
การสร้างขวัญและกาลังใจของทีมงานขายเพ่ือพัฒนาและยกระดับการเป็นทีมงานขายที่ดี 
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หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง พุทธศักราช 2567  
 ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ  กลุ่มอาชีพการตลาด  สาขาวิชาการจัดการธุรกิจค้าปลีก 

30211-2004       การบริการลูกค้าในธุรกิจค้าปลีก                                            2-2-3 
 Customer Service in Retailing Business  
 

อ้างอิงมาตรฐาน 
            มาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ สถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องค์การมหาชน)  
            รหัส SORSRE01110 , SORSSV01111 อาชีพพนักงานปฏิบัติการขาย ระดับ 4 
 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา  
 วิเคราะห์การปฏิบัติงานตามมาตรฐานในการบริการลูกค้า  แก้ปัญหาข้อร้องเรียนของลูกค้าได้ตรงจุด
การส่งเสริมการให้บริการลูกค้าให้มีประสิทธิภาพ 
 

จุดประสงค์รายวิชา เพ่ือให้  
 1. รู้และเข้าใจวิธีการประสานงานความร่วมมือเพ่ือบริการลูกค้า 
 2. สามารถประสานความร่วมมือกบทีมขายเพ่ือการบริการลูกค้า  
 3. ประยุกต์ใช้องค์ความรู้เกี่ยวกับการประสานงานความร่วมมือกับทีมขายเพ่ือบริการลูกค้า 
 4. มีเจตคติและกิจนิสัยที่ดีในการปฏิบัติงานด้วยการวิเคราะห์ แก้ปัญหาในสถานการณ์ต่าง ๆ 
 

สมรร นะรายวิชา  
 1. ประมวลความรู้เกี่ยวกับการปฏิบัติงานตามมาตรฐานในการบริการลูกค้า 
 2. ปฏิบัติต่อข้อร้องเรียนของลูกค้าตามนโยบายขององค์กร 
 3. สร้างสรรค์วิธีการสื่อสารกับบุคลากรในองค์กร เป็นผู้นําของทีมงานบริการลูกค้า 
 

คำอธิบายรายวิชา 
 ศึกษาและปฏิบัติเกี่ยวกับการปฏิบัติงานตามมาตรฐานในการบริการลูกค้า การปฏิบัติตามนโยบาย            
ขององค์กร การจัดการและการตอบสนองต่อลูกค้าอย่างถูกต้อง กรณีที่ลูกค้าร้องเรียน การสื่อสารและการจัด
ทีมงานให้บริการลูกค้า 
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หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง พุทธศักราช 2567  
 ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ  กลุ่มอาชีพการตลาด  สาขาวิชาการจัดการธุรกิจค้าปลีก 

30211-2005     ภาวะผู้นําและการบริหารงานบุคคล 3-0-3
 Leading and staffing management                                     
 

อ้างอิงมาตรฐาน 
มาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ สถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องค์การมหาชน)  
รหัส SORSRE01110 , SORSSV01111 อาชีพพนักงานปฏิบัติการขาย ระดับ 4 

 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา  
 สร้างการเป็นผู้นำในการบริหารจัดการทีมงานและพัฒนาปรับปรุงทีมงานในองค์กร ศิลปะการสื่อสาร 
การขายสินค้าและการบริการ 
 

จุดประสงค์รายวิชา เพ่ือให้  
1. เข้าใจหลักการการเป็นผู้นําการบริหารจัดการทีมงาน ศิลปะการสื่อสาร และจรรยาบรรณ 
2. มีทักษะการเป็นผู้นําในการบริหารจัดการทีมงาน 
3. ประยุกต์ใช้องค์ความรู้เกี่ยวกับภาวะผู้นำและการบริหารงานบุคคลในการพัฒนาปรับปรุงทีมงาน 
4. มีเจตคติและกิจนิสัยที่ดีในการปฏิบัติงานด้วยความรับผิดชอบ รอบคอบ มีวินัย ขยัน ประหยัด 

อดทนและสามารถทำงานร่วมกันในองค์กร  
 

สมรร นะรายวิชา  
 1. ประมวลความรู้หลักการการเป็นผู้นําและการบริหารจัดการทีมงาน 
 2. พัฒนาการเป็นผู้นําในการบริหารจัดการทีมงาน 
 3. สร้างสรรค์และปรับปรุงวิธีการพัฒนาทีมงานในองค์กร 
 

คำอธิบายรายวิชา 
 ศึกษาเกี่ยวกับหลักการการเป็นผู้นํา การบริหารทีมงานขาย คุณสมบัติและจรรยาบรรณของผู้นํา 
ศิลปะการสื่อสาร การขายสินค้าและการบริการ การตอบสนองความพึงพอใจของลูกค้า ดำเนินการปรับปรุง
และพัฒนาวิธีการอย่างสม่ำเสมอ 
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หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง พุทธศักราช 2567  
 ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ  กลุ่มอาชีพการตลาด  สาขาวิชาการจัดการธุรกิจค้าปลีก 

 
30211-2006      การจัดการสินค้าและบริการในธุรกิจค้าปลีก 2-2-3 
 Merchandising and Service Management     
 

อ้างอิงมาตรฐาน 
มาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ  สถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องค์การมหาชน)                
รหัส SORSRE01110 , SORSSV01111อาชีพพนักงานปฏิบัติการขาย ระดับ 4 

 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา  
           วิเคราะห์ สํารวจ รวบรวมข้อมูลผู้ใช้สินค้าหรือบริการ และความต้องการใช้สินค้าหรือบริการ                      
เพ่ือปรับปรุงและพัฒนาอย่างสม่ำเสมอ 
 

จุดประสงค์รายวิชา เพ่ือให้  
 1. เข้าใจหลักการสํารวจความต้องการในการใช้สินค้าหรือบริการ การสํารวจแหล่งขายสินค้า หรือบริการ 
 2. สามารถประมาณการความต้องการในการใช้สินค้าหรือบริการ 
 3. ประยุกต์ใช้องค์ความรู้เกี่ยวกับการจัดการสินค้าและบริการในธุรกิจค้าปลีก 
 4. มีเจตคติและกิจนิสัยที่ดีในการปฏิบัติงานด้วยการคาดคะเนความต้องการใช้สินค้าหรือบริการ 
 

สมรร นะรายวิชา  
 1. ประมวลความรู้การสํารวจความต้องการใช้สินค้าหรือบริการ การสํารวจแหล่งขายสินค้าหรือบริการ 
 2. จัดหมวดหมู่ความสำคัญของความต้องการใช้สินค้าหรือบริการ 
 3. ประมาณการความต้องการใช้สินค้าหรือบริการ สํารวจ รวบรวมแหล่งข้อมูลผู้ใช้สินค้าหรือบริการ 
 4. สร้างสรรค์วิธีการบริการให้ดึงดูดความสนใจของลูกค้า 
 

คำอธิบายรายวิชา 
 ศึกษาและปฏิบัติเกี ่ยวกับการสํารวจความต้องการใช้สินค้าหรือบริการ งบประมาณการขาย                         
และแผนการประมาณความต้องการใช้สินค้าหรือบริการที่เกี่ยวกับกิจกรรมโลจิสติกส์ ประเภทของสินค้า                    
หรือบริการ การสํารวจแหล่งขายผู้ขายสินค้าหรือบริการการจัดซื้อสินค้าและบริการ เอกสารงานจัดซื้อสินค้า
หรือบริการ โปรแกรมสำเร็จรูปงานจัดซื้อ 
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หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง พุทธศักราช 2567  
 ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ  กลุ่มอาชีพการตลาด  สาขาวิชาการจัดการธุรกิจค้าปลีก 

30211-2007     การจัดการความปลอดภัยและความเสี ยง 2-2-3
 Safety and Security Management in Retail Business     
 

อ้างอิงมาตรฐาน 
มาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ สถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องค์การมหาชน)  
รหัส SORSSV01111 , RSLPMS02104 อาชีพพนักงานปฏิบัติการขาย ระดับ 4 

 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา  
 ประเมินและควบคุมความเสี่ยง การป้องกัน การถูกลักขโมย รายงานการถูกลักขโมย หรือรายงาน
พฤติกรรมที่น่าสงสัยของบุคคล การเฝ้าระวังสินค้า 
 

จุดประสงค์รายวิชา เพ่ือให้  
 1. เข้าใจวิธีหลักในการรักษาความปลอดภัยและการป้องกันความเสี่ยงในธุรกิจ  

2. สามารถจัดการรักษาความปลอดภัยและป้องกันความเสี่ยงในธุรกิจค้าปลีก 
 3. ประยุกต์ใช้องค์ความรู้ในการปฏิบัติเกี่ยวกับการจัดการความปลอดภัยและความเสี่ยง 
 4. มีเจตคติและกิจนิสัยที่ดีต่อการปฏิบัติงานการจัดการความปลอดภัยและความเสี่ยงในธุรกิจค้าปลีก 
 

สมรร นะรายวิชา  
1. ประมวลความรู้เกี่ยวกับการรักษาความปลอดภัยและการจัดการความเสี่ยง 
2. กำหนดวิธีการในเรื่องที่จําเป็นเกี่ยวกับสุขภาพอนามัยและความปลอดภัย  
3. สรรหาวิธีการป้องกันการถูกลักขโมย รายงานการถูกลักขโมย เฝ้าระวังสินค้าและควบคุมพื้นที่           

เพ่ือลดโอกาสการถูกลักขโมยของลูกค้าและพนักงาน 
 

คำอธิบายรายวิชา 
 ศึกษาและปฏิบัติเกี ่ยวกับแนวปฏิบัติที ่ใช้ในธุรกิจค้าปลีก เพื่อความปลอดภัย วิธีการปฏิบัติงาน                      
ที่ปลอดภัย การปฏิบัติงานตามวิธีการเมื่อเกิดเหตุฉุกเฉิน การฝึกอบรมในเรื่องที่จําเป็นเกี่ยวกับสุขภาพ                    
อนามัยและความปลอดภัย การจัดการความเสี ่ยงร้านค้า ประเมินและควบคุมความเสี ่ยง การป้องกัน                      
การถูกลักขโมย รายงานการถูกลักขโมย หรือรายงานพฤติกรรมที่น่าสงสัยของบุคคล การเฝ้าระวังสินค้า  
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หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง พุทธศักราช 2567  
 ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ  กลุ่มอาชีพการตลาด  สาขาวิชาการจัดการธุรกิจค้าปลีก 

30211-2008    ขายสินค้าและบริการขั้นสูง                                                   2-2-3 
 Sell advanced products and services 
 

อ้างอิงมาตรฐาน 
มาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ  สถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องค์การมหาชน)                 
รหัส SORSSV01111 อาชีพพนักงานปฏิบัติการขาย ระดับ 4 

 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา  
 เลือกใช้วิธีการที่เหมาะสมด้านการขายและบริการขั้นสูง ความรู้ผลิตภัณฑ์และบริการ พฤติกรรม                  
ของลูกค้า นโยบายและคู่มือการทำงาน กฎหมายแนวปฏิบัติธุรกิจค้าปลีก ข้อกำหนดด้านสุขภาพความปลอดภัย
ในการทำงาน การตั้งราคาและข้อกำหนดทางภาษี  
 

จุดประสงค์รายวิชา  เพ่ือให้ 
1. เข้าใจหลักการการขายสินค้าและบริการขั้นสูง กฎหมาย ข้อกำหนดด้านสุขภาพความปลอดภัย                       

ในการทำงาน 
2. มีทักษะการขายสินค้าและบริการขั้นสูง 
3. มีความสามารถประยุกต์ใช้องค์ความรู้ในการปฏิบัติเกี่ยวกับหลักการขายสินค้าและบริการขั้นสูง 
4. มีเจตคติและกิจนิสัยในการศึกษาค้นคว้าเพื่อสร้างและหรือพัฒนางานอาชีพด้วยความรับผิดชอบ              

มีวินัย คุณธรรม จริยธรรม ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ ขยัน อดทนและสามารถทำงานร่วมกบผู้อ่ืน  
 

สมรร นะรายวิชา  
 1. ประมวลความรู้เกี่ยวกับหลักการการขายสินค้าและบริการ ความรู้ผลิตภัณฑ์ พฤติกรรมของลูกค้า 
 2. ดำเนินการขายสินค้า และให้บริการได้ตามคู่มือ 
 3. วิเคราะห์พฤติกรรมความต้องการของลูกค้าได้อย่างเหมาะสม 
 4. ปฏิบัติตนได้ถูกต้องตามกฎหมายและข้อกำหนดด้านสุขภาพความปลอดภัยในการทำงาน 
 

คำอธิบายรายวิชา   
 ศึกษาและปฏิบัติเกี่ยวกับการขายสินค้าและบริการขั้นสูง ความรู้ผลิตภัณฑ์และบริการ พฤติกรรม        
ของลูกค้า นโยบายและคู่มือการทำงาน กฎหมายแนวปฏิบัติธุรกิจค้าปลีก ข้อกำหนดด้านสุขภาพความปลอดภัย              
ในการทำงาน การตั้งราคาและข้อกำหนดทางภาษี  
 
 
 
 
 
 
 



52 

หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง พุทธศักราช 2567  
 ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ  กลุ่มอาชีพการตลาด  สาขาวิชาการจัดการธุรกิจค้าปลีก 

30211-2009  การบริหารธุรกิจค้าปลีกสมัยใหม่  2-2-3
 Modern Retail Operation  
  

อ้างอิงมาตรฐาน 
 มาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ  สถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องค์การมหาชน)  

รหัส SORSRE01110 , SORSSV01111 อาชีพพนักงานปฏิบัติการขาย ระดับ 4 
 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา  
.         บริหารการจัดโครงสร้าง และปัจจัยความสำเร็จของธุรกิจค้าปลีกสมัยใหม่  วิเคราะห์สถานการณ์                    
การดำเนินการค้าปลีกสมัยใหม่และแนวโน้มในอนาคต 
 

จุดประสงค์รายวิชา เพ่ือให้  
1. เข้าใจหลักการบริหาร การจัดโครงสร้าง และปัจจัยความสำเร็จของธุรกิจค้าปลีกสมัยใหม่ 
2. มีทักษะการจัดโครงสร้างร้านค้า 
3. สามารถประยุกต์ใช้หลักการในการบริหารร้านค้าปลีกสมัยใหม่ ตามสถานการณ์และแนวโน้ม                  

ในอนาคต 
4. มีเจตคติและกิจนิสัยที่ดีในการปฏิบัติงานด้วยความมุ่งมัน ตั้งใจ ขยัน อดทน และซื่อสัตย์สุจริต 

 

สมรร นะรายวิชา  
 1. ประมวลความรู้เกี่ยวกับหลักการบริหารธุรกิจค้าปลีกสมัยใหม่ 
 2. ปฏิบัติงานบริหารธุรกิจค้าปลีกสมัยใหม่ 
 3. กำกับดูแลมาตรฐานของธุรกิจค้าปลีกสมัยใหม่  
 

คำอธิบายรายวิชา 
  ศึกษาและปฏิบัติเกี่ยวกับการบริหารธุรกิจค้าปลีกสมัยใหม่ จัดโครงสร้างของธุรกิจค้าปลีกสมัยใหม่                    
แต่ละประเภท บทบาท หน้าที่ ความรับผิดชอบ ประสิทธิภาพในงานธุรกิจค้าปลีกสมัยใหม่  ปัจจัยความสำเร็จ               
ของธุรกิจค้าปลีกสมัยใหม่ สถานการณ์การค้าปลีกสมัยใหม่และแนวโน้มในอนาคต 
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หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง พุทธศักราช 2567  
 ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ  กลุ่มอาชีพการตลาด  สาขาวิชาการจัดการธุรกิจค้าปลีก 

30211-2010  เทคนิคการขายและบริการลูกค้าในธุรกิจค้าปลีกสมัยใหม่  2-2-3 
 Sale and Service Technique in Modern Retail Business  
 

อ้างอิงมาตรฐาน 
มาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ สถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องค์การมหาชน)  
รหัส SOSRE01110 อาชีพพนักงานปฏิบัติการขาย ระดับ 4 

 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา  
 บริหารการจัดการกระบวนการขาย และการบริการลูกค้าในธุรกิจค้าปลีกสมัยใหม่ การวางแผน                   
การขายสินค้าและการบริการ การวางแผนการสร้างความพึงพอใจให้แก่ลูกค้าในธุรกิจค้าปลีกสมัยใหม่ 
 

จุดประสงค์รายวิชา เพ่ือให้  
 1. เข้าใจหลักการจัดการการบริการลูกค้าในธุรกิจค้าปลีกสมัยใหม่ 
 2. มีทักษะบริหารจัดการตามกระบวนการขายและการบริการลูกค้าในธุรกิจค้าปลีกสมัยใหม่ 
 3. มีความสามารถประยุกต์ใช้องค์ความรู้ในปฏิบัติงานเกี่ยวกับการบริหารธุรกิจค้าปลีกสมัยใหม่ 
 4. มีเจตคติและกิจนิสัยที่ดีในการปฏิบัติงานด้วยความมุ่งมัน ตั้งใจ ขยัน อดทน และซื่อสัตย์สุจริต 
 

สมรร นะรายวิชา  
 1. ประมวลความรู้เกี่ยวกับหลักการจัดการการบริการลูกค้าในธุรกิจค้าปลีกสมัยใหม่ 
 2. บริหารจัดการตามกระบวนการขาย และการบริการลูกค้าในร้านค้าปลีก 
 3. สร้างสรรค์วิธีการสร้างความพึงพอใจให้แก่ลูกค้าในร้านค้าปลีก 
 

คำอธิบายรายวิชา 
 ศึกษาและปฏิบัติเกี่ยวกับหลักการจัดการการบริการลูกค้าในธุรกิจค้าปลีกสมัยใหม่  หลักการบริหาร
จัดการกระบวนการขายและการบริการลูกค้าในธุรกิจค้าปลีกสมัยใหม่ การวางแผนการขายสินค้า และการบริการ                 
การวางแผนการสร้างความพึงพอใจให้แก่ลูกค้าในธุรกิจค้าปลีกสมัยใหม่ 
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หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง พุทธศักราช 2567  
 ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ  กลุ่มอาชีพการตลาด  สาขาวิชาการจัดการธุรกิจค้าปลีก 

30211-2011      หลักการบริหารสินค้าและบริการในธุรกิจค้าปลีกสมัยใหม่ 2-2-3 
 Merchandising and Service Management in Modern Retail Business 
 

อ้างอิงมาตรฐาน 
มาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ  สถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องค์การมหาชน)  
รหัส SORSSV01111 , SORSPA01112 อาชีพพนักงานปฏิบัติการขาย ระดับ 4 

 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา  
 วิเคราะห์การบริหารสินค้า และการให้บริการในธุรกิจค้าปลีกสมัยใหม่ การสร้างความพึงพอใจให้แก่ลูกค้า 
  

จุดประสงค์รายวิชา เพ่ือให้  
 1. เข้าใจหลักการบริหารสินค้า และการให้บริการในธุรกิจค้าปลีกสมัยใหม่ 
 2. มีทักษะการบริหารสินค้า ให้บริการในธุรกิจค้าปลีกสมัยใหม่ 
 3. สามารถประยุกต์ใช้องค์ความรู้ในการปฏิบัติงานเกี่ยวกับการบริหารธุรกิจค้าปลีกสมัยใหม่ 
 4. มีเจตคติและกิจนิสัยที่ดีในการปฏิบัติงานด้วยความระมัดระวัง ละเอียด รอบคอบ และซื่อสัตย์ สุจริต 
 

สมรร นะรายวิชา  
 1. ประมวลความรู้เกี่ยวกับการบริหารสินค้าและการบริการในธุรกิจค้าปลีกสมัยใหม่ 
 2. ตรวจสอบขั้นตอนการจัดการสินค้าและการบริการในร้านค้าปลีก 
 3. กำกับดูแลการบริหารสินค้าและบริการร้านค้าปลีก 
 

คำอธิบายรายวิชา 
 ปฏิบัติเกี่ยวกับหลักการบริหารสินค้าในธุรกิจค้าปลีกสมัยใหม่ การกำกับดูแลการจัดการสินค้า การจัด
หมวดหมู่สินค้า การเลือกสินค้า การจัดเรียงสินค้าเพื่อเพิ่มยอดขาย การสั่งซื้อสินค้า ตรวจสอบ การรับสินค้า                 
การจัดเก็บสินค้าและการดูแลรักษาคุณภาพสินค้าในธุรกิจค้าปลีก การให้บริการในธุรกิจ ค้าปลีกสมัยใหม่ 
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หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง พุทธศักราช 2567  
 ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ  กลุ่มอาชีพการตลาด  สาขาวิชาการจัดการธุรกิจค้าปลีก 

30211-2012 การบริหารงานจัดแสดงและเติมเต็มสินค้าในธุรกิจค้าปลีกสมัยใหม่ 2-2-3 
 Visual Merchandise and Replenishment in Modern Retail Business 

 

อ้างอิงมาตรฐาน 
มาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ  สถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องค์การมหาชน)  
รหัส SORSRE01110,  SORSSV01111 อาชีพพนักงานปฏิบัติการขาย ระดับ 4 

 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา  
 วิเคราะห์ สำรวจ เติมเต็มสินค้าหรือบริการเพ่ือปรับปรุงและพัฒนาอย่างสม่ำเสมอ 
 

จุดประสงค์รายวิชา    เพ่ือให้ 
 1. เข้าใจหลักการบริหารการจัดแสดงและเติมเต็มสินค้าในธุรกิจค้าปลีกสมัยใหม่  
 2. สามารถบริหารงานการขายและการส่งเสริมการขายในธุรกิจค้าปลีกสมัยใหม่  
 3. ประยุกต์ใช้องค์ความรู้เกี่ยวกับการบริหารงานจัดแสดงและเติมเต็มสินค้าในธุรกิจค้าปลีกสมัยใหม่ 
 4. มีเจตคติและกิจนิสัยที่ดีในการปฏิบัติงานด้วยการคาดคะเนความต้องการใช้สินค้าหรือบริการ 
 

สมรร นะรายวิชา  
 1. ประมวลความรู้หลักการบริหารงานการจัดแสดงและเติมเต็มสินค้าในธุรกิจค้าปลีกสมัยใหม่ 
  2. จัดหมวดหมู่เทคนิคการจัดแสดงและเติมเต็มสินค้าในธุรกิจค้าปลีกสมัยใหม่ 
 3. สร้างสรรค์วิธีการจัดแสดงและเติมเต็มสินค้าในธุรกิจค้าปลีก 
 

คำอธิบายรายวิชา 
 ศึกษาและปฏิบัติเกี ่ยวกับหลักการบริหารการจัดแสดงและเติมเต็มสินค้าในธุรกิจค้าปลีกสมัยใหม่               
ดูแลการเติมเต็มสินค้าในธุรกิจค้าปลีกสมัยใหม่ ดูแลการเติมเต็มสินค้าและตรวจสอบการใช้รหัสสินค้า                    
ประเภทต่าง ๆ ในธุรกิจค้าปลีกสมัยใหม่ สร้างเทคนิคทักษะความชำนาญในการจัดแสดงและเติมเต็มสินค้า 
การบริหารการขายและเทคนิคการส่งเสริมการขายในธุรกิจค้าปลีกสมัยใหม่ 
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หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง พุทธศักราช 2567  
 ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ  กลุ่มอาชีพการตลาด  สาขาวิชาการจัดการธุรกิจค้าปลีก 

30211-2013      การบริหารงานป้องกันการสูญเสียในธุรกิจค้าปลีกสมัยใหม่  2-2-3 
 Loss Prevention Management   
 

อ้างอิงมาตรฐาน 
มาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ  สถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องค์การมหาชน)  
รหัส SORSSV01111 อาชีพพนักงานปฏิบัติการขาย ระดับ 4 

 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา  
 ตรวจสอบป้องกัน และวางแนวทางแก้ไขปัญหา การสูญเสียสินค้าในธุรกิจค้าปลีกสมัยใหม่ อย่างระมัดระวัง 
ละเอียดรอบครอบ 
 

จุดประสงค์รายวิชา  เพ่ือให้ 
 1. เข้าใจหลักการบริหารงานป้องกันการสูญเสียสินค้าในธุรกิจค้าปลีกสมัยใหม่  
 2. มีทักษะในการดูแล ตรวจสอบเพื่อการป้องกันการสูญเสียสินค้าในธุรกิจค้าปลีกสมัยใหม่  
 3. มีความสามารถตรวจสอบ ป้องกันการสูญเสียสินค้าในร้านค้าปลีก 
 4. มีเจตคติและกิจนิสัยที่ดีในการปฏิบัติงานด้วยความระมัดระวัง ละเอียด รอบคอบ และซื่อสัตย์ สุจริต 
 

สมรร นะรายวิชา  
 1. ประมวลความรู้หลักการบริหารงานป้องกันการสูญเสียในธุรกิจค้าปลีกสมัยใหม่ 
  2. ป้องกันการสูญเสียสินค้าตามมาตรฐานร้านค้าปลีก 
 3. ตรวจสอบ แก้ไขปัญหาการสูญเสียสินค้าในร้านค้าปลีก 
 

คำอธิบายรายวิชา 
 ปฏิบัติเกี่ยวกับหลักการบริหารการป้องกันการสูญเสียสินค้าในธุรกิจค้าปลีกค้าปลีกสมัยใหม่ การบริหาร
วิธีการป้องและแนวทางการแก้ไขการสูญเสียของสินค้าในธุรกิจค้าปลีกสมัยใหม่ การดูแล  และตรวจสอบ         
การป้องกันการสูญเสียของสินค้าในธุรกิจค้าปลีกค้าปลีกสมัยใหม่ 
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หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง พุทธศักราช 2567  
 ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ  กลุ่มอาชีพการตลาด  สาขาวิชาการจัดการธุรกิจค้าปลีก 

30211-2014 กลยุทธ์ธุรกิจค้าปลีก 3-0-3 
 Retail Business Strategy 

 

อ้างอิงมาตรฐาน  
มาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ  สถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องค์การมหาชน)  
รหัส SORSRE01110 , SORSSV01111 อาชีพพนักงานปฏิบัติการขาย ระดับ 4  
 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา  
บริหารจัดการด้วยการจัดการเชิงกลยุทธ์ และสามารถแข่งขันได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
 

จุดประสงค์รายวิชา เพ่ือให้  
1. รู้และเข้าใจการจัดการเชิงกลยุทธ์ ปัจจัยความสำเร็จในการแข่งขันธุรกิจค้าปลีก  
2. มีทักษะในการจัดการเชิงกลยุทธ์ธุรกิจค้าปลีก  
3. มีคุณธรรม จริยธรรม และ ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์และสามารถทำงานร่วมกับผู้อ่ืน  
4. มีความสามารถในการจัดการเชิงกลยุทธ์ ที่เป็นปัจจัยความสำเร็จในการแข่งขันของธุรกิจค้าปลีก  
 

สมรร นะรายวิชา  
1. ประมวลความรู้การจัดการเชิงกลยุทธ์ ปัจจัยความสำเร็จในการแข่งขันธุรกิจค้าปลีก  
2. วางแผนการจัดการเชิงกลยุทธ์ สร้างความได้เปรียบในการแข่งขันของธุรกิจค้าปลีก  
3. บริหารจัดการเชิงกลยุทธ์ธุรกิจค้าปลีก โดยใช้ระบบสารสนเทศ  
 

คำอธิบายรายวิชา  
ศึกษาและปฏิบัติเกี่ยวกับสภาพแวดล้อมของธุรกิจค้าปลีก การจัดการเชิงกลยุทธ์ ปัจจัยความสำเร็จ  

ในการแข่งขันของธุรกิจค้าปลีก ประกอบด้วย ทำเลที่ตั้งร้านค้าปลีก การผลิต ลอจิสติกส์ การเงิน การวิจัย        
และพัฒนาการตลาด การบริหารจัดการ และระบบสารสนเทศ แนวคิด และหลักการทั ่วไปในการสร้าง                    
ความได้เปรียบทางการแข่งขัน เพื ่อให้ธุรกิจสามารถแข่งขันได้อย่างมีประสิทธิภาพภายในสถานการณ์                          
ความไม่แน่นอน และภายใต้กระแสโลกาภิวัฒน์ 
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หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง พุทธศักราช 2567  
 ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ  กลุ่มอาชีพการตลาด  สาขาวิชาการจัดการธุรกิจค้าปลีก 

30211-2015 พฤติกรรมผู้บริโภคในธุรกิจคา้ปลีก 3-0-3 
 Retail Consumer Behavior 
 

อ้างอิงมาตรฐาน  
มาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ  สถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องค์การมหาชน)  
รหัส SORSRE01110 , SORSSV01111 อาชีพพนักงานปฏิบัติการขาย ระดับ 4  
 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา  
กำหนดกลยุทธ์ส่วนประสมการตลาด และคุ้มครองผู้บริโภค ที่มาใช้บริการในร้านค้าปลีก  
 

จุดประสงค์รายวิชา เพ่ือให้  
1. รู ้และเข้าใจ ปัจจัยที ่มีอิทธิพลต่อกระบวนการตัดสินใจซื ้อ  กลยุทธ์ส่วนประสมการตลาด                          

และการคุ้มครองผู้บริโภค  
2. มีทักษะในการวิเคราะห์พฤติกรรมผู้บริโภค ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อกระบวนการตัดสินใจซื้อ  
3. มีคุณธรรม จริยธรรม และ ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์และสามารถทำงานร่วมกับผู้อ่ืน  
4. มีความสามารถในการวิเคราะห์พฤติกรรมผู้บริโภค และใช้กลยุทธ์ส่วนประสมการตลาด  
 

สมรร นะรายวิชา  
1. ประมวลความรู้เกี่ยวกับพฤติกรรมผู้บริโภค  
2. วิเคราะห์พฤติกรรมผู้บริโภค และปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อกระบวนการตัดสินใจซื้อ  
3. กำหนดกลยุทธ์ส่วนประสมการตลาดตามมาตรฐานร้านค้าปลีก  

 

คำอธิบายรายวิชา  
 ศึกษาเกี่ยวกับหลักการและทฤษฎีพฤติกรรมผู้บริโภค การวิเคราะห์พฤติกรรมผู้บริโภคกลุ่มเป้าหมาย
ที่มาใช้บริการในร้านค้าปลีก กระบวนการตัดสินใจซื้อ ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อกระบวนการตัดสินใจซื้อ พฤติกรรม
ผู ้บริโภคกับกลยุทธ์ส่วนประสมการตลาดและการคุ ้มครองผู ้บริโภค สามารถนำไปใช้ในชีวิตประจำวัน                  
และนำไปใช้ในสถานประกอบการได้ 
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หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง พุทธศักราช 2567  
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30211-2016    โครงงานด้านธุรกิจค้าปลีก                                                  0-12-4 
 Retail Business Project        
 

อ้างอิงมาตรฐาน 
 - 
 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา   
 เขียนโครงงาน สร้างและหรือพัฒนางาน การดำเนินงานตามแผนงานโครงงาน การประเมินผล                       
การดำเนินงานโครงงาน และรายงานผลการปฏิบัติงาน 
 

จุดประสงค์รายวิชา เพ่ือให้   
 1. เข้าใจหลักการเขียนโครงงาน และรายงานผลการดำเนินงาน  
          2. มีทักษะในการดำเนินงานตามโครงานและรายงานผลการดำเนินงาน  
 3. มีความสามารถในการดำเนินงานตามโครงงานเพ่ือพัฒนางานสอดคล้องกับวิชาชีพ 
 4. มีคุณธรรม จริยธรรม และ ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์อขยัน อดทนและสามารถทำงานร่วมกับผู้อ่ืน 
 

สมรร นะรายวิชา  
1. ประมวลควาวมรู้หลักการจัดทำโครงงาน ดำเนินงาน แก้ไขปัญหา ประเมินผล และรายงานผล            

การดำเนินงาน 
2. เขียนโครงงานสร้างและหรือพัฒนางานตามหลักการ 
3. ดำเนินงานตามแผนงาน ประเมินผลการดำเนินงาน รายงานผลการปฏิบัติงานตามโครงงาน 

 

คำอธิบายรายวิชา 
 ศึกษาและปฏิบัติเกี ่ยวกับหลักการจัดทำ โครงงาน การวางแผน การดำเนินงาน การแก้ไขปัญหา                         
การประเมินผล การจัดทำรายงานและการนำเสนอผลงาน โดยปฏิบัติจัดทำโครงงานสร้างและหรือพัฒนางาน       
ที่ใช้ความรู้และทักษะในระดับฝีมือ สอดคล้องกับสาขาวิชาชีพที่ศึกษา ดำเนินการเป็นรายบุคคลหรือกลุ่ม                
ตามลักษณะของงานให้แล้วเสร็จในระยะเวลาที่กำหนด 
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หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง พุทธศักราช 2567  
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30211-2017    โครงงานด้านธุรกิจค้าปลีก 1                                                    0-6-2 
 Retail Business Project 1        
 

อ้างอิงมาตรฐาน 
 - 
 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา   
 เขียนโครงงาน สร้างและหรือพัฒนางาน การดำเนินงานตามแผนงานโครงงาน การประเมินผล                       
การดำเนินงานโครงงาน และรายงานผลการปฏิบัติงาน 
 

จุดประสงค์รายวิชา เพ่ือให้   
 1. เข้าใจหลักการเขียนโครงงาน และรายงานผลการดำเนินงาน  
          2. มีทักษะในการดำเนินงานตามโครงานและรายงานผลการดำเนินงาน  
 3. มีความสามารถในการดำเนินงานตามโครงงานเพ่ือพัฒนางานสอดคล้องกับวิชาชีพ 
 4. มีคุณธรรม จริยธรรม และ ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์อขยัน อดทนและสามารถทำงานร่วมกับผู้อ่ืน 
 

สมรร นะรายวิชา  
1. ประมวลควาวมรู้หลักการจัดทำโครงงาน ดำเนินงาน แก้ไขปัญหา ประเมินผล และรายงานผล            

การดำเนินงาน 
2. เขียนโครงงานสร้างและหรือพัฒนางานตามหลักการ 
3. ดำเนินงานตามแผนงาน ประเมินผลการดำเนินงาน รายงานผลการปฏิบัติงานตามโครงงาน 

 

คำอธิบายรายวิชา 
 ศึกษาและปฏิบัติเกี ่ยวกับหลักการจัดทำ โครงงาน การวางแผน การดำเนินงาน การแก้ไขปัญหา                         
การประเมินผล การจัดทำรายงานและการนำเสนอผลงาน โดยปฏิบัติจัดทำโครงงานสร้างและหรือพัฒนางาน       
ที่ใช้ความรู้และทักษะในระดับฝีมือ สอดคล้องกับสาขาวิชาชีพที่ศึกษา ดำเนินการเป็นรายบุคคลหรือกลุ่ม                
ตามลักษณะของงานให้แล้วเสร็จในระยะเวลาที่กำหนด 
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หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง พุทธศักราช 2567  
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30211-2018    โครงงานด้านธุรกิจค้าปลีก 2                                                    0-6-2 
 Retail Business Project 2        
 

อ้างอิงมาตรฐาน 
 - 
 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา   
 เขียนโครงงาน สร้างและหรือพัฒนางาน การดำเนินงานตามแผนงานโครงงาน การประเมินผล                       
การดำเนินงานโครงงาน และรายงานผลการปฏิบัติงาน 
 

จุดประสงค์รายวิชา เพ่ือให้   
 1. เข้าใจหลักการเขียนโครงงาน และรายงานผลการดำเนินงาน  
          2. มีทักษะในการดำเนินงานตามโครงานและรายงานผลการดำเนินงาน  
 3. มีความสามารถในการดำเนินงานตามโครงงานเพ่ือพัฒนางานสอดคล้องกับวิชาชีพ 
 4. มีคุณธรรม จริยธรรม และ ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์อขยัน อดทนและสามารถทำงานร่วมกับผู้อ่ืน 
 

สมรร นะรายวิชา  
1. ประมวลควาวมรู้หลักการจัดทำโครงงาน ดำเนินงาน แก้ไขปัญหา ประเมินผล และรายงานผล            

การดำเนินงาน 
2. เขียนโครงงานสร้างและหรือพัฒนางานตามหลักการ 
3. ดำเนินงานตามแผนงาน ประเมินผลการดำเนินงาน รายงานผลการปฏิบัติงานตามโครงงาน 

 

คำอธิบายรายวิชา 
 ศึกษาและปฏิบัติเกี ่ยวกับหลักการจัดทำ โครงงาน การวางแผน การดำเนินงาน การแก้ไขปัญหา                         
การประเมินผล การจัดทำรายงานและการนำเสนอผลงาน โดยปฏิบัติจัดทำโครงงานสร้างและหรือพัฒนางาน       
ที่ใช้ความรู้และทักษะในระดับฝีมือ สอดคล้องกับสาขาวิชาชีพที่ศึกษา ดำเนินการเป็นรายบุคคลหรือกลุ่ม                
ตามลักษณะของงานให้แล้วเสร็จในระยะเวลาที่กำหนด  (ผู้เรียนสามารถจัดทำโครงงาน สร้างและหรือพัฒนา
งานที่ต่อเนื่องจากรายวิชา 30211-2017 หรือเป็นโครงงานใหม่) 
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คำอธิบายรายวิชา 
หลักสูตรประกาศนยีบัตรวิชาชีพชั้นสูง พุทธศักราช 2567 

ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ 
กลุ่มอาชีพการตลาด 

สาขาวิชาการจัดการธุรกิจค้าปลีก 
 

หมวดวิชาเลือกเสรี 
 

ให้เลือกเรียนรายวิชาจากหมวดวิชาที่เปิดสอนในหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง พุทธศักราช 2567                
ทุกประเภทวิชาและสาขาวิชา 
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คำอธิบายรายวิชา 
หลักสูตรประกาศนยีบัตรวิชาชีพชั้นสูง พุทธศักราช 2567 

ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ 
กลุ่มอาชีพการตลาด 

สาขาวิชาการจัดการธุรกิจค้าปลีก 
 

กิจกรรมเสริมหลักสูตร 
 

30000-2001 กิจกรรมเสริมสร้างสุจริต จิตอาสา 0-2-0 
 Strengthen Honesty and Volunteerism 
30000-2002 กิจกรรมองค์การวิชาชีพ 1 0-2-0 
 Vocational Organization Activity 1 
30000-2003 กิจกรรมองค์การวิชาชีพ 2 0-2-0 
 Vocational Organization Activity 2 
30000-2004 กิจกรรมองค์การวิชาชีพ 3 0-2-0 
 Vocational Organization Activity 3 
30000-2005 กิจกรรมในสถานประกอบการ 1 0-2-0 
 Workplace Activity 1 
30000-2006 กิจกรรมในสถานประกอบการ 2 0-2-0 
 Workplace Activity 2 
30000-2007 กิจกรรมในสถานประกอบการ 3 0-2-0 
 Workplace Activity 3 
30000-2008 กิจกรรมเสริมสร้างผู้เรียนตามอัธยาศัย 1 0-2-0 
 Recreational Activities for Learners Development 1 
30000-2009 กิจกรรมเสริมสร้างผู้เรียนตามอัธยาศัย 2 0-2-0 
 Recreational Activities for Learners Development 2 
30000-2010 กิจกรรมเสริมสร้างผู้เรียนตามอัธยาศัย 3 0-2-0 
 Recreational Activities for Learners Development 3 
30000*20XX กิจกรรมนักศึกษาวิชาทหาร/กิจกรรมที่สถานศึกษาจัด                       0-2-0 
 Reserved Officers Training Corps Course 
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หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง พุทธศักราช 2567  
 ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ  กลุ่มอาชีพการตลาด  สาขาวิชาการจัดการธุรกิจค้าปลีก 

30000-2001 กิจกรรมเสริมสร้างสุจริต จิตอาสา 0-2-0 
 Strengthen Honesty and Volunteerism 
 

อ้างอิงมาตรฐาน 
 - 
 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา 
มีจิตสำนึกที่ยึดมั่นความซื่อสัตย์สุจริต เป็นพลเมืองดีของสังคม มีจิตอาสา มีส่วนร่วมในการต่อต้าน         

การทุจริต และปฏิบัติตนตามศาสตร์พระราชา 
 

จุดประสงค์รายวิชา  เพ่ือให้ 
1. เข้าใจความสำคัญและหลักในการประพฤติปฏิบัติตนเป็นคนดี โดยการน้อมนำศาสตร์

พระราชา มีคุณธรรม จริยธรรม และไม่เพิกเฉยต่อการทุจริตทุกรูปแบบ 
2. มีทักษะการคิด วิเคราะห์ ตัดสินใจ ประพฤติปฏิบัติตน โดยการน้อมนำศาสตร์พระราชา 

ปฏิบัติตนตามหลักธรรม กฎระเบียบ วัฒนธรรม  อันดีงามของสังคม การป้องกันและไม่เพิกเฉย
ต่อการทุจริต 

3. สามารถประยุกต์ใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และเทคโนโลยีดิจิทัลในการต่อต้าน                 
การทุจริตและการเป็นคนดีของสังคม 

4. มีกิจนิสัยที ่ดีในการปฏิบัติกิจกรรมด้วยความรับผิดชอบ  มีวินัย ชื ่อสัตย์สุจริต  จิตอาสา                  
และสามารถทำงานร่วมกับผู้อื่น 

 

สมรร นะรายวิชา 
1. แสดงความรู้เกี่ยวกับกิจกรรมเสริมสร้างสจุริต จติอาสา ตามหลกัการและกระบวนการป้องกันการทุจริต  
2. วิเคราะห์และตัดสินใจปฏิบัติในสิ่งที่ควรปฏิบัติและไม่ปฏิบัติในสิ่งที่ไม่ควรปฏิบัติ 
3. ประพฤติตนโดยการน้อมนำศาสตร์พระราชา มีคุณธรรม จริยธรรม และไม่เพิกเฉยต่อการทุจริต  

ทุกรูปแบบ 
4. ปฏิบัติกิจกรรมเพื่อเสริมสร้างต่อต้านทุจริตด้วยจิตพอเพียง กิจกรรมปรับฐานความคิดต้านทุจริต

ส่วนตนและส่วนรวม กิจกรรมวิเคราะห์ความเสี ่ยงจากสินบน กิจกรรมสร้างสังคมไม่ทน                         
ต่อการทุจริต กิจกรรมยกระดับดัชนี สร้างพลเมืองดีในสังคม และกิจกรรมจิตอาสาต่อต้าน                     
การทุจริตด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 

5. ปฏิบัติกิจกรรมเสริมสร้างสุจริต จิตอาสา โดยการลงมือปฏิบัติ กระบวนการกลุ่ม การโค้ชชิ่ง                  
และการประเมินผล 

6. ประยุกต์ใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และเทคโนโลยีดิจิทัลในการต่อต้านการทุจริต                          
และการเป็นคนดีของสังคม 

 

คำอธิบายรายวิชา 
 ปฏิบัติกิจกรรมตามศาสตร์พระราชาสู่การเป็นคนดี กิจกรรมต่อต้านทุจริตด้วยจิตพอเพียง กิจกรรม                     
ปรับฐานความคิดต้านทุจริตส่วนตนและส่วนรวม กิจกรรมวิเคราะห์ความเสี่ยงจากสินบน กิจกรรมสร้างสังคม                        
ไม่ทนต่อการทุจริต กิจกรรมยกระดับดัชนี สร้างพลเมืองดีในสังคม และกิจกรรมจิตอาสาต่อต้านการทุจริต               
ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล  
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หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง พุทธศักราช 2567  
 ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ  กลุ่มอาชีพการตลาด  สาขาวิชาการจัดการธุรกิจค้าปลีก 

30000-2002 กิจกรรมองค์การวิชาชีพ 1 0-2-0 
 Vocational Organization Activity 1 
 

อ้างอิงมาตรฐาน 
 - 
 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา 
 มีทักษะทางวิชาการ วิชาชีพ  การจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพชีวิต  และสามารถเป็นผู้นำในการทำงาน
ร่วมกับผู้อ่ืนได ้
 

จุดประสงค์รายวิชา  เพ่ือให้ 
1.  เข้าใจหลักการและกระบวนการเสริมสร้างทักษะวิชาการและวิชาชีพ เพื่อพัฒนาตนเอง พัฒนา

คุณภาพชีวิต พัฒนาองค์กร ชุมชน และสังคม 
2. วางแผน ลงมือปฏิบัติ การโค้ชชิ ่ง การประเมินผล และปรับปรุงการทำงานในการร่วมกิจกรรม                    

องค์การวิชาชีพ 
3. สามารถประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการจัดกิจกรรมองค์การวิชาชีพ 
4. มีเจตคติและกิจนิสัยที่ดีในการทำงานด้วยความรับผิดชอบ มีวินัย พอเพียง ซื่อสัตย์ จิตอาสา               

มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ และสามารถทำงานร่วมกับผู้อ่ืน 
 

สมรร นะรายวิชา 
1.  แสดงความรู้เกี่ยวกับกิจกรรมองค์การวิชาชีพตามหลักการและกระบวนการ 
2.  ใช้กระบวนการกลุ่ม การโค้ชชิ่ง เทคโนโลยีดิจิทัล การเป็นผู้นำและผู้ตามที่ดีในการร่วมองค์การวิชาชีพ  
3.  วางแผนและปฏิบัติกิจกรรมองค์การวิชาชีพ เพื่อพัฒนาตนเอง วิชาชีพ และสังคม ตามหลักการ 

กระบวนการ ลักษณะและวัตถุประสงค์ของกิจกรรม 
4.  ปฏิบัติตนตามระเบียบข้อบังคับขององค์การวิชาชีพ 
5.  ประเมินผลและปรับปรุงการทำกิจกรรมองค์การวิชาชีพ 
6.  ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการจัดกิจกรรมองค์การวิชาชีพ 

 

คำอธิบายรายวิชา 
 ปฏิบัติกิจกรรมเสริมสร้างทักษะวิชาการและวิชาชีพ กิจกรรมพัฒนาคุณภาพชีว ิต กิจกรรม                      
ชมรมวิชาชีพ กิจกรรมเกี่ยวกับชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์  กิจกรรมส่งเสริมระบอบประชาธิปไตย กิจกรรม
อนุรักษ์สิ่งแวดล้อม กิจกรรมอื่น ๆ ที่เป็นประโยชน์ต่อชุมชนและท้องถิ่น พัฒนาตนเอง พัฒนาวิชาชีพ       
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หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง พุทธศักราช 2567  
 ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ  กลุ่มอาชีพการตลาด  สาขาวิชาการจัดการธุรกิจค้าปลีก 

30000-2003 กิจกรรมองค์การวิชาชีพ 2 0-2-0 
 Vocational Organization Activity 2 
 

อ้างอิงมาตรฐาน 
 - 
 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา 
 มีทักษะทางวิชาการ วิชาชีพ  การจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพชีวิต  และสามารถเป็นผู้นำในการทำงาน
ร่วมกับผู้อ่ืนได ้
 

จุดประสงค์รายวิชา  เพ่ือให้ 
1.  เข้าใจหลักการและกระบวนการเสริมสร้างทักษะวิชาการและวิชาชีพ เพื่อพัฒนาตนเอง พัฒนา

คุณภาพชีวิต พัฒนาองค์กร ชุมชน และสังคม 
2.  วางแผน ลงมือปฏิบัต ิ การโค้ชชิ ่ง การประเมินผล และปรับปรุงการทำงานในการร่วมกิจกรรม                   

องค์การวิชาชีพ 
3.  สามารถประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการจัดกิจกรรมองค์การวิชาชีพ 
4.  มีเจตคติและกิจนิสัยที่ดีในการทำงานด้วยความรับผิดชอบ มีวินัย พอเพียง ซื่อสัตย์ จิตอาสา                  

มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ และสามารถทำงานร่วมกับผู้อ่ืน 
 

สมรร นะรายวิชา 
1.  แสดงความรู้เกี่ยวกับกิจกรรมองค์การวิชาชีพตามหลักการและกระบวนการ 
2.  ใช้กระบวนการกลุ่ม การโค้ชชิ่ง เทคโนโลยีดิจิทัล การเป็นผู้นำและผู้ตามที่ดีในการร่วมองค์การวิชาชีพ  
3.  วางแผนและปฏิบัติกิจกรรมองค์การวิชาชีพ เพื่อพัฒนาตนเอง วิชาชีพ และสังคม ตามหลักการ 

กระบวนการ ลักษณะและวัตถุประสงค์ของกิจกรรม 
4.  ปฏิบัติตนตามระเบียบข้อบังคับขององค์การวิชาชีพ 
5.  ประเมินผลและปรับปรุงการทำกิจกรรมองค์การวิชาชีพ 
6.  ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการจัดกิจกรรมองค์การวิชาชีพ 

 

คำอธิบายรายวิชา 
 ปฏิบัติกิจกรรมเสริมสร้างทักษะวิชาการและวิชาชีพ กิจกรรมพัฒนาคุณภาพชีว ิต กิจกรรม                      
ชมรมวิชาชีพ กิจกรรมเกี่ยวกับชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ กิจกรรมส่งเสริมระบอบประชาธิปไตย  กิจกรรม
อนุรักษ์สิ่งแวดล้อม กิจกรรมอื่น ๆ ที่เป็นประโยชน์ต่อชุมชนและท้องถิ่น พัฒนาตนเอง พัฒนาวิชาชีพ       
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หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง พุทธศักราช 2567  
 ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ  กลุ่มอาชีพการตลาด  สาขาวิชาการจัดการธุรกิจค้าปลีก 

30000-2004 กิจกรรมองค์การวิชาชีพ 3 0-2-0 
 Vocational Organization Activity 3 
 

อ้างอิงมาตรฐาน 
 - 
 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา 
 มีทักษะทางวิชาการ วิชาชีพ  การจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพชีวิต  และสามารถเป็นผู้นำในการทำงาน
ร่วมกับผู้อ่ืนได ้
 

จุดประสงค์รายวิชา  เพ่ือให้ 
1.  เข้าใจหลักการและกระบวนการเสริมสร้างทักษะวิชาการและวิชาชีพ เพื่อพัฒนาตนเอง พัฒนา

คุณภาพชีวิต พัฒนาองค์กร ชุมชน และสังคม 
2.  วางแผน ลงมือปฏิบัติ การโค้ชชิ ่ง การประเมินผล และปรับปรุงการทำงานในการร่วมกิจกรรม                      

องค์การวิชาชีพ 
3.  สามารถประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการจัดกิจกรรมองค์การวิชาชีพ 
4.  มีเจตคติและกิจนิสัยที่ดีในการทำงานด้วยความรับผิดชอบ มีวินัย พอเพียง ซื่อสัตย์ จิตอาสา                     

มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ และสามารถทำงานร่วมกับผู้อ่ืน 
 

สมรร นะรายวิชา 
1.  แสดงความรู้เกี่ยวกับกิจกรรมองค์การวิชาชีพตามหลักการและกระบวนการ 
2. ใช้กระบวนการกลุ่ม การโค้ชชิ่ง เทคโนโลยีดิจิทัล การเป็นผู้นำและผู้ตามที่ดีในการร่วมองค์การวิชาชีพ  
3.  วางแผนและปฏิบัติกิจกรรมองค์การวิชาชีพ เพื่อพัฒนาตนเอง วิชาชีพ และสังคม ตามหลักการ 

กระบวนการ ลักษณะและวัตถุประสงค์ของกิจกรรม 
4.  ปฏิบัติตนตามระเบียบข้อบังคับขององค์การวิชาชีพ 
5.  ประเมินผลและปรับปรุงการทำกิจกรรมองค์การวิชาชีพ 
6.  ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการจัดกิจกรรมองค์การวิชาชีพ 

 

คำอธิบายรายวิชา 
 ปฏิบัติ กิจกรรมเสริมสร้างทักษะวิชาการและวิชาชีพ กิจกรรมพัฒนาคุณภาพชีว ิต กิจกรรม                   
ชมรมวิชาชีพ กิจกรรมเกี่ยวกับชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์  กิจกรรมส่งเสริมระบอบประชาธิปไตย กิจกรรม
อนุรักษ์สิ่งแวดล้อม กิจกรรมอื่น ๆ ที่เป็นประโยชน์ต่อชุมชนและท้องถิ่น พัฒนาตนเอง พัฒนาวิชาชีพ       
 



68 

หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง พุทธศักราช 2567  
 ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ  กลุ่มอาชีพการตลาด  สาขาวิชาการจัดการธุรกิจค้าปลีก 

30000-2005 กิจกรรมในส านประกอบการ 1 0-2-0 
 Workplace Activity 1 
 

อ้างอิงมาตรฐาน 
 - 
 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา 
มีทักษะวิชาการ วิชาชีพ การจัดกิจกรรมในสถานประกอบการ และสามารถทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้ 

 

จุดประสงค์รายวิชา  เพ่ือให้ 
1. เข้าใจหลักการและกระบวนการเสริมสร้างทักษะประสบการณ์วิชาการและวิชาชีพ การพัฒนา

คุณภาพชีวิต การพัฒนาองค์กร ชุมชน สังคม ระเบียบ ข้อบังคับของสถานประกอบการ                
และทักษะการปฏิบัติงานในสถานประกอบการ  

2.  วางแผน ดำเนินกิจกรรมด้วยการโค้ชชิ่ง เป็นผู้นำและผู้ตามที่ดี ประเมินผล และปรับปรุง                   
การทำงานในสถานประกอบการ 

3.  สามารถประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการจัดกิจกรรมสถานประกอบการ 
4.  มีเจตคติและกิจนิสัยที่ดีในการทำงานด้วยความรับผิดชอบ มีวินัย พอเพียง ซื่อสัตย์ จิตอาสา               

มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ และสามารถทำงานร่วมกับผู้อ่ืน 
 

สมรร นะรายวิชา 
1.  แสดงความรู้เกี่ยวกับกิจกรรมในสถานประกอบการตามหลักการและกระบวนการ 
2.  ใช้ทักษะการโค้ชชิ ่ง เทคโนโลยีดิจิทัล และการเป็นผู ้นำและผู ้ตามที ่ด ีในการร่วมกิจกรรม                     

ในสถานประกอบการ 
3.  ปฏิบัติตนตามระเบียบข้อบังคับของสถานประกอบการตามมาตรฐานที่กำหนด 
4.  ปฏิบัติกิจกรรมเสริมสร้างทักษะและประสบการณ์วิชาการและวิชาชีพ กิจกรรมเสริมสร้าง                   

ตามระเบียบข้อบังคับของสถานประกอบการ กิจกรรมการพัฒนาบุคลิกภาพและความรับผิดชอบ
ต่อสังคม กิจกรรมส่งเสริม ความปลอดภัยในที ่ทำงาน หรือกิจกรรมอื ่น ๆ ที ่เกี ่ยวข้องกับ                       
การฝึกปฏิบัติงานในสถานประกอบการ เพ่ือพัฒนาตนเองในการประกอบอาชีพ 

5.  ประเมินผลและปรับปรุงการทำกิจกรรมในสถานประกอบการ 
6.  ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการจัดกิจกรรมในสถานประกอบการ 

 

คำอธิบายรายวิชา 
ปฏิบัติกิจกรรมเสริมสร้างทักษะ ประสบการณ์วิชาการ วิชาชีพ กิจกรรมเสริมสร้างตามระเบียบ

ข้อบังคับของสถานประกอบการ กิจกรรมการพัฒนาบุคลิกภาพและความรับผิดชอบต่อสังคม กิจกรรมส่งเสริม
ความปลอดภัยในที ่ทำงาน หรือกิจกรรมอื ่น ๆ ที ่เกี ่ยวข้องกับการฝึกปฏิบัติงานในสถานประกอบการ                  
เพ่ือพัฒนาตนเองในการประกอบอาชีพ  



69 

หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง พุทธศักราช 2567  
 ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ  กลุ่มอาชีพการตลาด  สาขาวิชาการจัดการธุรกิจค้าปลีก 

30000-2006 กิจกรรมในส านประกอบการ 2 0-2-0 
 Workplace Activity 2 
 

อ้างอิงมาตรฐาน 
 - 
 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา 
มีทักษะวิชาการ วิชาชีพ การจัดกิจกรรมในสถานประกอบการ และสามารถทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้ 

 

จุดประสงค์รายวิชา  เพ่ือให้ 
1.  เข้าใจหลักการและกระบวนการเสริมสร้างทักษะประสบการณ์วิชาการและวิชาชีพ การพัฒนา                    

คุณภาพชีวิต การพัฒนาองค์กร ชุมชน สังคม ระเบียบ ข้อบังคับของสถานประกอบการ และทักษะ                   
การปฏิบัติงานในสถานประกอบการ  

2.  วางแผน ดำเนินกิจกรรมด้วยการโค้ชชิ ่ง เป็นผู ้นำและผู ้ตามที ่ด ี ประเมินผล และปรับปรุง                       
การทำงานในสถานประกอบการ 

3.  สามารถประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการจัดกิจกรรมสถานประกอบการ 
4.  มีเจตคติและกิจนิสัยที่ดีในการทำงานด้วยความรับผิดชอบ มีวินัย พอเพียง ซื่อสัตย์ จิตอาสา                 

มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ และสามารถทำงานร่วมกับผู้อ่ืน 
 

สมรร นะรายวิชา 
1.  แสดงความรู้เกี่ยวกับกิจกรรมในสถานประกอบการตามหลักการและกระบวนการ 
2.  ใช้ทักษะการโค้ชชิ ่ง เทคโนโลยีดิจิทัล และการเป็นผู ้นำและผู ้ตามที ่ด ีในการร่วมกิจกรรม                           

ในสถานประกอบการ 
3.  ปฏิบัติตนตามระเบียบข้อบังคับของสถานประกอบการตามมาตรฐานที่กำหนด 
4.  ปฏิบัติกิจกรรมเสริมสร้างทักษะและประสบการณ์วิชาการและวิชาชีพ กิจกรรมเสริมสร้าง                

ตามระเบียบข้อบังคับของสถานประกอบการ กิจกรรมการพัฒนาบุคลิกภาพและความรับผิดชอบ
ต่อสังคม กิจกรรมส่งเสริม ความปลอดภัยในที ่ทำงาน หรือกิจกรรมอื ่น ๆ ที ่เกี ่ยวข้องกับ                       
การฝึกปฏิบัติงานในสถานประกอบการ เพ่ือพัฒนาตนเองในการประกอบอาชีพ 

5.  ประเมินผลและปรับปรุงการทำกิจกรรมในสถานประกอบการ 
6.  ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการจัดกิจกรรมในสถานประกอบการ 

 

คำอธิบายรายวิชา 
ปฏิบัติกิจกรรมเสริมสร้างทักษะ ประสบการณ์วิชาการ วิชาชีพ กิจกรรมเสริมสร้างตามระเบียบ

ข้อบังคับของสถานประกอบการ กิจกรรมการพัฒนาบุคลิกภาพและความรับผิดชอบต่อสังคม กิจกรรมส่งเสริม
ความปลอดภัยในที ่ทำงาน หรือกิจกรรมอื ่น ๆ ที ่เกี ่ยวข้องกับการฝึกปฏิบัติงานในสถานประกอบการ                     
เพ่ือพัฒนาตนเองในการประกอบอาชีพ  



70 

หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง พุทธศักราช 2567  
 ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ  กลุ่มอาชีพการตลาด  สาขาวิชาการจัดการธุรกิจค้าปลีก 

30000-2007 กิจกรรมในส านประกอบการ 3 0-2-0 
 Workplace Activity 3 
 

อ้างอิงมาตรฐาน 
 - 
 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา 
มีทักษะวิชาการ วิชาชีพ การจัดกิจกรรมในสถานประกอบการ และสามารถทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้ 

 

จุดประสงค์รายวิชา  เพ่ือให้ 
1.  เข้าใจหลักการและกระบวนการเสริมสร้างทักษะประสบการณ์วิชาการและวิชาชีพ การพัฒนา                     

คุณภาพชีวิต การพัฒนาองค์กร ชุมชน สังคม ระเบียบ ข้อบังคับของสถานประกอบการ และทักษะ               
การปฏิบัติงานในสถานประกอบการ  

2.  วางแผน ดำเนินกิจกรรมด้วยการโค้ชชิ ่ง เป็นผู ้นำและผู ้ตามที ่ด ี ประเมินผล และปรับปรุง                   
การทำงานในสถานประกอบการ 

3.  สามารถประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการจัดกิจกรรมสถานประกอบการ 
4.  มีเจตคติและกิจนิสัยที่ดีในการทำงานด้วยความรับผิดชอบ มีวินัย พอเพียง ซื่อสัตย์ จิตอาสา                

มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ และสามารถทำงานร่วมกับผู้อ่ืน 
 

สมรร นะรายวิชา 
1.  แสดงความรู้เกี่ยวกับกิจกรรมในสถานประกอบการตามหลักการและกระบวนการ 
2.  ใช้ทักษะการโค้ชชิ ่ง เทคโนโลยีดิจิทัล และการเป็นผู ้นำและผู ้ตามที ่ด ีในการร่วมกิจกรรม                      

ในสถานประกอบการ 
3.  ปฏิบัติตนตามระเบียบข้อบังคับของสถานประกอบการตามมาตรฐานที่กำหนด 
4.  ปฏิบัติกิจกรรมเสริมสร้างทักษะและประสบการณ์วิชาการและวิชาชีพ กิจกรรมเสริมสร้าง                  

ตามระเบียบข้อบังคับของสถานประกอบการ กิจกรรมการพัฒนาบุคลิกภาพและความรับผิดชอบ
ต่อสังคม กิจกรรมส่งเสริม ความปลอดภัยในที ่ทำงาน หรือกิจกรรมอื ่น ๆ ที ่เกี ่ยวข้องกับ                          
การฝึกปฏิบัติงานในสถานประกอบการ เพ่ือพัฒนาตนเองในการประกอบอาชีพ 

5.  ประเมินผลและปรับปรุงการทำกิจกรรมในสถานประกอบการ 
6.  ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการจัดกิจกรรมในสถานประกอบการ 

 

คำอธิบายรายวิชา 
ปฏิบัติกิจกรรมเสริมสร้างทักษะ ประสบการณ์วิชาการ วิชาชีพ กิจกรรมเสริมสร้างตามระเบียบ

ข้อบังคับของสถานประกอบการ กิจกรรมการพัฒนาบุคลิกภาพและความรับผิดชอบต่อสังคม กิจกรรมส่งเสริม
ความปลอดภัยในที ่ทำงาน หรือกิจกรรมอื ่น ๆ ที ่เกี ่ยวข้องกับการฝึกปฏิบัติงานในสถานประกอบการ                     
เพ่ือพัฒนาตนเองในการประกอบอาชีพ  
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หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง พุทธศักราช 2567  
 ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ  กลุ่มอาชีพการตลาด  สาขาวิชาการจัดการธุรกิจค้าปลีก 

30000-2008 กิจกรรมเสริมสร้างผู้เรียนตามอัธยาศัย 1 0-2-0 
 Recreational Activity for Learners Development 1 
 

อ้างอิงมาตรฐาน 
 - 
 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา 
 มีทักษะทางวิชาการ วิชาชีพ  การจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพชีวิต  และสามารถเป็นผู้นำในการทำงาน
ร่วมกับผู้อ่ืนได ้ 
 

จุดประสงค์รายวิชา  เพ่ือให้ 
1.  เข้าใจหลักการและกระบวนการเสริมสร้างทักษะประสบการณ์วิชาการและวิชาชีพ เพื่อพัฒนาตนเอง 

พัฒนาคุณภาพชีวิต การพัฒนาองค์กร ชุมชน และสังคม 
2.  วางแผน ดำเนินกิจกรรมด้วยการโค้ชชิ่ง การประเมินผล และปรับปรุงการทำงานในการร่วมกิจกรรม

เสริมสร้างคุณภาพผู้เรียนตามอัธยาศัย 
3.  สามารถประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการจัดกิจกรรมเสริมสร้างคุณภาพผู้เรียนตามอัธยาศัย 
4.  มีเจตคติและกิจนิสัยที่ดีในการทำงานด้วยความรับผิดชอบ มีวินัย พอเพียง ซื่อสัตย์ จิตอาสา                

มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ และสามารถทำงานร่วมกับผู้อ่ืน 
สมรร นะรายวิชา 

1.  แสดงความรู้เกี่ยวกับกิจกรรมเสริมสร้างคุณภาพผู้เรียนตามอัธยาศัยตามหลักการและกระบวนการ 
2.  ใช้กระบวนการกลุ่ม การโค้ชชิ่ง เทคโนโลยีดิจิทัล การเป็นผู้นำและผู้ตามที่ดีในการร่วมกิจกรรม

เสริมสร้างคุณภาพผู้เรียนตามอัธยาศัย 
3.  วางแผนและปฏิบัติกิจกรรมเสริมสร้างคุณภาพผู้เรียนตามอัธยาศัยตามหลักการ กระบวนการ  
  ลักษณะและวัตถุประสงค์ของกิจกรรม 
4.  ปฏิบัติกิจกรรมพัฒนาคุณภาพชีวิต กิจกรรมพัฒนาองค์กร ชุมชนและสังคม กิจกรรมเกี่ยวกับชาติ 

ศาสนา และพระมหากษัตริย์ กิจกรรมจิตอาสา กิจกรรมกีฬาและนันทนาการ กิจกรรมการป้องกัน
การทุจริต และกิจกรรมอ่ืน ๆ ที่เป็นประโยชน์ต่อชุมชนและสังคม เพ่ือพัฒนาตนเอง และวิชาชีพ 

5.  ประเมินผลและปรับปรุงการทำกิจกรรมเสริมสร้างคุณภาพผู้เรียนตามอัธยาศัย 
6.  ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการจัดกิจกรรมเสริมสร้างคุณภาพผู้เรียนตามอัธยาศัย 

 

คำอธิบายรายวิชา 
 ปฏิบัติกิจกรรมเสริมสร้างทักษะ ประสบการณ์วิชาการและวิชาชีพ กิจกรรมพัฒนาคุณภาพชีวิต 
กิจกรรมพัฒนาองค์กร ชุมชนและสังคม กิจกรรมเกี่ยวกับชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ กิจกรรมจิตอาสา 
กิจกรรมกีฬา นันทนาการ กิจกรรมการป้องกันการทุจริต และกิจกรรมอื่น ๆ ที่เป็นประโยชน์ต่อชุมชน                      
และสังคม พัฒนาตนเองพัฒนาวิชาชีพ  
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หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง พุทธศักราช 2567  
 ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ  กลุ่มอาชีพการตลาด  สาขาวิชาการจัดการธุรกิจค้าปลีก 

30000-2009 กิจกรรมเสริมสร้างผู้เรียนตามอัธยาศัย 2 0-2-0 
 Recreational Activity for Learners Development 2 
 

อ้างอิงมาตรฐาน 
 - 
 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา 
 มีทักษะทางวิชาการ วิชาชีพ  การจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพชีวิต  และสามารถเป็นผู้นำในการทำงาน
ร่วมกับผู้อ่ืนได ้ 
 

จุดประสงค์รายวิชา  เพ่ือให้ 
1.  เข้าใจหลักการและกระบวนการเสริมสร้างทักษะประสบการณ์วิชาการและวิชาชีพ  เพื่อพัฒนา

ตนเอง พัฒนาคุณภาพชีวิต การพัฒนาองค์กร ชุมชน และสังคม 
2.  วางแผน ดำเนินกิจกรรมด้วยการโค้ชชิ่ง การประเมินผล และปรับปรุงการทำงานในการร่วมกิจกรรม

เสริมสร้างคุณภาพผู้เรียนตามอัธยาศัย 
3.  สามารถประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการจัดกิจกรรมเสริมสร้างคุณภาพผู้เรียนตามอัธยาศัย 
4.  มีเจตคติและกิจนิสัยที่ดีในการทำงานด้วยความรับผิดชอบ มีวินัย พอเพียง ซื่อสัตย์ จิตอาสา              

มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ และสามารถทำงานร่วมกับผู้อ่ืน 
 

สมรร นะรายวิชา 
1.  แสดงความรู้เกี่ยวกับกิจกรรมเสริมสร้างคุณภาพผู้เรียนตามอัธยาศัยตามหลักการและกระบวนการ 
2.  ใช้กระบวนการกลุ่ม การโค้ชชิ่ง เทคโนโลยีดิจิทัล การเป็นผู้นำและผู้ตามที่ดีในการร่วมกิจกรรม

เสริมสร้างคุณภาพผู้เรียนตามอัธยาศัย 
3.  วางแผนและปฏิบัติกิจกรรมเสริมสร้างคุณภาพผู้เรียนตามอัธยาศัยตามหลักการ กระบวนการ  
  ลักษณะและวัตถุประสงค์ของกิจกรรม 
4.  ปฏิบัติกิจกรรมพัฒนาคุณภาพชีวิต กิจกรรมพัฒนาองค์กร ชุมชนและสังคม กิจกรรมเกี่ยวกับชาติ 

ศาสนา และพระมหากษัตริย์ กิจกรรมจิตอาสา กิจกรรมกีฬาและนันทนาการ กิจกรรมการป้องกัน
การทุจริต และกิจกรรมอ่ืน ๆ ที่เป็นประโยชน์ต่อชุมชนและสังคม เพ่ือพัฒนาตนเอง และวิชาชีพ 

5.  ประเมินผลและปรับปรุงการทำกิจกรรมเสริมสร้างคุณภาพผู้เรียนตามอัธยาศัย 
6.  ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการจัดกิจกรรมเสริมสร้างคุณภาพผู้เรียนตามอัธยาศัย 

 

คำอธิบายรายวิชา 
 ปฏิบัติกิจกรรมเสริมสร้างทักษะ ประสบการณ์วิชาการและวิชาชีพ กิจกรรมพัฒนาคุณภาพชีวิต 
กิจกรรมพัฒนาองค์กร ชุมชนและสังคม กิจกรรมเกี่ยวกับชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ กิจกรรมจิตอาสา 
กิจกรรมกีฬา นันทนาการ กิจกรรมการป้องกันการทุจริต และกิจกรรมอื่น ๆ ที่เป็นประโยชน์ต่อชุมชนและ
สังคม พัฒนาตนเองพัฒนาวิชาชีพ  
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หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง พุทธศักราช 2567  
 ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ  กลุ่มอาชีพการตลาด  สาขาวิชาการจัดการธุรกิจค้าปลีก 

30000-2010 กิจกรรมเสริมสร้างผู้เรียนตามอัธยาศัย 3 0-2-0 
 Recreational Activity for Learners Development 3 
 

อ้างอิงมาตรฐาน 
 - 
 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา 
 มีทักษะทางวิชาการ วิชาชีพ  การจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพชีวิต  และสามารถเป็นผู้นำในการทำงาน
ร่วมกับผู้อ่ืนได ้ 
 

จุดประสงค์รายวิชา  เพ่ือให้ 
1.  เข้าใจหลักการและกระบวนการเสริมสร้างทักษะประสบการณ์วิชาการและวิชาชีพ  เพื่อพัฒนา

ตนเอง พัฒนาคุณภาพชีวิต การพัฒนาองค์กร ชุมชน และสังคม 
2.  วางแผน ดำเนินกิจกรรมด้วยการโค้ชชิ่ง การประเมินผล และปรับปรุงการทำงานในการร่วมกิจกรรม

เสริมสร้างคุณภาพผู้เรียนตามอัธยาศัย 
3.  สามารถประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการจัดกิจกรรมเสริมสร้างคุณภาพผู้เรียนตามอัธยาศัย 
4.  มีเจตคติและกิจนิสัยที่ดีในการทำงานด้วยความรับผิดชอบ มีวินัย พอเพียง ซื่อสัตย์ จิตอาสา                 

มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ และสามารถทำงานร่วมกับผู้อ่ืน 
 

สมรร นะรายวิชา 
1.  แสดงความรู้เกี่ยวกับกิจกรรมเสริมสร้างคุณภาพผู้เรียนตามอัธยาศัยตามหลักการและกระบวนการ 
2.  ใช้กระบวนการกลุ่ม การโค้ชชิ่ง เทคโนโลยีดิจิทัล การเป็นผู้นำและผู้ตามที่ดีในการร่วมกิจกรรม

เสริมสร้างคุณภาพผู้เรียนตามอัธยาศัย 
3.  วางแผนและปฏิบัติกิจกรรมเสริมสร้างคุณภาพผู้เรียนตามอัธยาศัยตามหลักการ กระบวนการ  
  ลักษณะและวัตถุประสงค์ของกิจกรรม 
4.  ปฏิบัติกิจกรรมพัฒนาคุณภาพชีวิต กิจกรรมพัฒนาองค์กร ชุมชนและสังคม กิจกรรมเกี่ยวกับชาติ 

ศาสนา และพระมหากษัตริย์ กิจกรรมจิตอาสา กิจกรรมกีฬาและนันทนาการ กิจกรรมการป้องกัน
การทุจริต และกิจกรรมอ่ืน ๆ ที่เป็นประโยชน์ต่อชุมชนและสังคม เพ่ือพัฒนาตนเอง และวิชาชีพ 

5.  ประเมินผลและปรับปรุงการทำกิจกรรมเสริมสร้างคุณภาพผู้เรียนตามอัธยาศัย 
6.  ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการจัดกิจกรรมเสริมสร้างคุณภาพผู้เรียนตามอัธยาศัย 

 

คำอธิบายรายวิชา 
 ปฏิบัติกิจกรรมเสริมสร้างทักษะ ประสบการณ์วิชาการและวิชาชีพ กิจกรรมพัฒนาคุณภาพชีวิต 
กิจกรรมพัฒนาองค์กร ชุมชนและสังคม กิจกรรมเกี่ยวกับชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ กิจกรรมจิตอาสา 
กิจกรรมกีฬา นันทนาการ กิจกรรมการป้องกันการทุจริต และกิจกรรมอื่น ๆ ที่เป็นประโยชน์ต่อชุมชน                 
และสังคม พัฒนาตนเองพัฒนาวิชาชีพ  
 
 


